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序号 单位名称 所在城市 岗位名称 岗位要求 招聘人数 薪酬及福利待遇 单位简介 平台简介
1 北京工业大学 北京 设计学教师岗 产品设计、数字媒体艺术、视觉传达设计专业的教师、有一定的

实践能力。

若干 根据学历、工作资历、岗位等提供13k-

20k/月，根据实际情况提供外教公寓、

机票补贴等。
北京 美术学教师岗 绘画、雕塑专业的教师、有一定的实践能力。 若干 根据学历、工作资历、岗位等提供13k-

20k/月，根据实际情况提供外教公寓、

机票补贴等。
北京 教学科研岗 材料科学与工程、机械工程、光学工程、力学、仪器科学与技术

、资源环境与循环经济相关专业，获得博士学位，具有2年及以

上境内学习或工作经历者优先。

若干 根据学历、工作资历、岗位等提供13k-

20k/月，根据实际情况提供外教公寓、

机票补贴等。

2 北京北方华创微电

子装备有限公司

北京 工艺技术专家/经理 1、至少5年以上设备厂或FAB厂工作经验，有HDPCVD/RTP/炉

管系列产品方向研发经验者优先；

2、负责产品的工艺技术研发和技术创新，配合机电软等部门设

计工艺路线、进行工艺验证等；

3、根据项目总体进程，负责管理与推进工艺相关节点达成；

4、负责本组工艺人员培养等。

若干 面谈

北京 机械技术专家 1、10年以上半导体基础设备一线设计经验，熟悉相关设备整机

及详细设计；

2、能够带团队完成设备机械结构开发；

3、推动本领域业务创新发展，引领技术改进升级。

若干 面谈

3 北京科华微电子材
料有限公司

北京 研发工程师 硕士、化学类相关专业，五年以上光刻胶研发经验 若干 40－80W/年，特殊人才可另议

4 天津大学 天津市南开区 教学科研人员/Faculty 药学等相关专业/Pharmacy and relevant majors

40岁以下/Under 40 years old

博士/PhD

具有相关工作经验为佳/Relevant working experience is 

preferred

8 薪酬及相关福利按照天津大学相关政

策执行/

Salary and related benefits shall be 
implemented in accordance with the 
relevant policies of Tianjin University

天津市南开区 讲席教授、英才教授、英才副

教授、副研究员、博士后

土木工程、水利工程、船舶与海洋工程、交通运输工程、力学、

控制科学与工程、仪器科学与技术、计算机科学与技术和地球

物理学及相关专业

博士研究生学历

依照天津大学相应岗位的岗位职责要求

1～5 依照天津大学相应岗位的薪酬及福利
待遇

大型地震工程模拟研究设施是由天津大学作为法人单位建设，首个坐落于天津市的国家重大科技基础设施，其

可揭示复杂岩土介质与动力环境中重大工程动力损伤机理。大型地震工程模拟研究设施可提供大尺寸大载重地

震模拟、多点多维差动激励及地震-波流耦合激励等高水平试验手段，满足我国重大战略需求，大幅提升我国防

灾减灾原始创新能力和全社会减轻自然灾害风险的能力，加快地震工程领域人才培养，为提高我国地震灾害的
防范水平提供重要支撑。

设施主要包括地震工程模拟试验系统、高性能计算与智能仿真系统和试验配套与共享服务系统。地震工程模拟

试验系统是设施的关键部分，包括大型振动台试验子系统、水下振动台试验子系统、水动力环境试验子系统，可

为关键科学问题的突破提供高水平地震工程科学研究试验和可靠的物理试验环境。高性能计算与智能仿真系统

具有仿真计算、仿真分析、测试采集和实时分析的功能，可结合地震工程模拟实验系统进行广泛的地震工程模

拟研究，为地震工程领域的高水平科学研究提供有效的数字仿真平台。试验配套与共享服务系统是设施的辅助

操作系统，其可保证设施正常、安全和高效的运行，为研究成果提供开放共享平台。设施建设于天津大学北洋园

校区，包括试实验中心、仿真中心及室外辅助工程。设施占地66183m2，新建建筑面积为75963 m2，建设周期为5
年。

天津市南开区 工程师/助理研究员 土木工程、水利工程、船舶与海洋工程、交通运输工程、力学、

控制科学与工程、仪器科学与技术、计算机科学与技术和地球

物理学及相关专业

30岁以下

本科及以上学历

具有地震工程教育和研究背景以及大型实验室管理经验者优先

1～5 依照天津大学相应岗位的薪酬及福利
待遇

天津市南开区 教授 动力工程及工程热物理

45岁以下
博士

具有较高教学水平，具有较高素质拔尖创新人才培养的经验或
能力

3 学校薪酬体系 无

天津市南开区 副教授 动力工程及工程热物理

40岁以下
博士

具有较高教学水平，具有较高素质拔尖创新人才培养的经验或
能力

4 学校薪酬体系

天津市南开区 研究员 动力工程及工程热物理

35岁以下
博士

研究方向符合本学科发展需求，在其研究领域取得一定学术成

就，具有较好发展潜力。

5 学校薪酬体系
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4 天津大学

天津市南开区 博士后 动力工程及工程热物理

30岁以下
博士

主要从事基础研究、应用研究、科技成果转化及教学辅助工作，

支持人才团队、学科建设和科研基地发展等。

6 学校薪酬体系

无

天津市南开区 助理研究员 力学及相关专业

博士学历

具有博士后或相关工作经验

5 35万 “天津市现代工程力学重点实验室”依托于天津大学机械工程学院力学系力学一级博士点学科，现有流体力学、

固体力学、工程力学三个二级博士点学科和力学一级学科博士后流动站。其中流体力学是国家重点学科，流体
力学、固体力学是天津市重点学科。

“重点实验室”是天津大学“九五”至“十三五”、“211”工程、“985”工程一至三期学科建设重点建设单位，期间共

获得天津大学学科建设和人才引进投资4000余万元。实验室现有各类试验仪器设备1800余台套，固定资产总价

值3600万元，在力学基础研究和工程测试技术方面居国际先进水平。

“重点实验室”覆盖面较广，研究方向齐全，科研力量强。学术带头人为中国科学院院士周恒教授，现有“千人计

划”教授2名（其中包括国家千人吴雪松教授、天津市千人傅依斌教授），教育部长江特聘教授3名（秦庆华教授、

吴雪松教授，汪越胜教授），国家杰青基金获得者3名（汪越胜、柯燎亮、仇巍），四青5名（柯燎亮、仇巍、王毅泽、

张茜、王艳锋），基金委创新群体1个（责任专家汪越胜）、教育部创新团队1个（责任专家吴雪松教授），教授22名。

研究队伍中具有高级职称者达到80％。

近十年来，“重点实验室”承担国家自然科学重点基金6项、面上、青年基金近百项，科技部973、863课题5项，子
课题10余项，总科研经费8000余万。发表SCI检索论文三百余篇，获得国家授权专利70余项。获得省部级一等奖5

次，包括教育部自然科学奖一等奖1次、天津市技术发明奖一等奖2次、天津市科技进步奖一等奖1次、河南省科

技进步奖一等奖1次。

“重点实验室”针对“十四五”制定的建设目标是：以建设国际一流的力学一级国家重点学科为目标，面向国家和

社会重大需求，以承担的国家重点重大项目为依托，以人才培养和队伍建设为核心，进一步巩固和提高原有研

究方向科学技术水平，积极拓展新的研究领域和方向，进一步加强国际交流与合作，使力学学科成为国家在力

学学科领域的科学研究、技术进步、高层次人才培养和国内外学术交流的重要基地，使整体水平综合实力接近

或达到国际先进水平，在重点研究领域和方向达到国际领先水平。

天津市南开区 博士后 力学及相关专业

博士学历

获得博士学位

5 25万

天津市南开区 教学科研岗位 控制科学与工程等相关学科
<40
博士学位

能从事基础研究、科技开发等

5 执行天津大学相应岗位薪酬待遇 天津市过程检测与控制重点实验室以天津大学“控制科学与工程”一级学科及“检测技术与自动化装置”国家重

点学科为依托；以石油化工、环境监测、电力生产、燃气输送和大型装备控制等过程为背景，针对工业复杂过程

中特殊对象的参数检测和控制问题开展研究。实验室主要研究方向包括：（1）在线检测技术与系统：主要针对石

油化工、环境监测、电力生产和燃气输送等过程，结合新型传感技术、多传感器数据融合技术、软测量技术及现

代信息处理技术，开展非常规条件下被测对象和过程参数的在线检测与识别研究。（2）智能传感与信息处理：主

要结合国内与天津市的电子仪器仪表、生物医学检测和智能信息处理技术的发展，开展传感器技术、生物检测

技术、数据融合与挖掘技术、人工智能技术方向研究。（3）过程建模、控制与应用：主要以复杂工业过程、加工制

造过程、楼宇自动化过程以及交通过程为研究对象，利用混合动态系统、网络控制理论进行建模、分析和控制，

运用优化技术、计算机及其网络技术建立控制系统。（4）机器人、飞行器控制：主要以移动机器人、空间飞行器为

研究对象，开展以现代信息处理技术、现代控制理论和网络通讯技术为基础的信息获取、建模及控制策略研究。

实验室各个研究方向均瞄准本领域国际学术前沿，与国际多所著名大学始终保持紧密的联系，重视先进技术、
方法的研究与应用，已获得一系列国际先进、国内领先的研究成果。
Tianjin Key Laboratory of Process Measurement and Control is based on the first-level discipline of "Control 
Science and Engineering" and the state key discipline of "Measurement and Automation Device" of Tianjin 
University. In the background of petrochemical, environmental monitoring, electric power production, gas 
transmission and large equipment control, the research on parameter detection and control of special objects in 
complex industrial processes is carried out. The main research directions of the laboratory include:(1) Online 
Measurement and System: Mainly for petroleum and chemical industry, environmental monitoring, power 
production and gas delivery process, using the new sensor technology, multi-sensor data fusion, soft 
measurement and modern information processing, to develop the on-line measurement and recognition of 
unconventional object or process parameters.
(2) Intelligent Sensor and Information Processing: Research on sensor, data fusion and mining, and artificial 
intelligent information processing technology is carried out for the development of electronic instruments, 
biomedical testing and intelligent information system.(3) Process Modeling, Control and Application: Mainly to 
complex industrial process, manufacturing process and traffic process as the research object, using hybrid 
dynamic system, network control theory for modeling, analysis and control, using optimization technology, 
computer and network technology to establish control system.(4) Robot and Aircraft Control: Mainly to motion 
robot and space vehicle as the research object, carrying out information acquisition, modeling and control strategy 
research based on modern information processing technology, modern control theory and network communication 
technology.Each research direction of the laboratory aims at the international academic frontiers of relevant 
fields, and has always maintained close ties with many famous international universities. It attaches importance to 
the research and application of advanced technologies and methods, and has obtained a series of high-level 
research results.

天津市南开区 博士后 自动化、信息处理技术等相关专业方向
<32
博士学位

能从事基础研究、科技开发等

6 执行博士后薪酬待遇
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4 天津大学

天津市南开区 博士后 化工等相关专业

博士及以上学历

具有相关工作经验

2 年薪及相关福利依据天津大学相关规

定执行

天津市膜科学与海水淡化技术重点实验室的研究方向包括（1）膜材料与膜制备：反渗透膜、纳滤膜、中空纤维膜

、气体分离功能膜材料与制膜工艺研究，燃料电池质子导电膜等膜的研制。（2）膜过程工程：膜过程中的传递现

象，膜过程集成技术及应用。（3）海水淡化工程：能量回收装置研究，膜蒸馏海水淡化及海水化学资源提取研究，

纳滤海水淡化研究，反渗透海水淡化工艺工程优化，EDI脱盐研究。 
The research areas of Tianjin Key Laboratory of Membrane Science & Desalination Technology include (1) 
Membrane materials and membrane preparation: reverse osmosis membranes, nanofiltration membranes, hollow 
fiber membranes, gas separation membrane materials and membrane technologies, ionic exchange membranes and 
other related membranes; (2) Membrane processes: transfer phenomena in the membrane processes, membrane 
process integration technology and application. (3) Seawater desalination: energy recovery devices, membrane 
distillation desalination, seawater resource extraction, nanofiltration desalination, reverse osmosis desalination 
engineering optimization, EDI desalination.

天津市南开区 实验室综合管理员 土木建筑、机械工程等专业

本科及以上学历

工作踏实勤劳、善于学习，能够独立完成项目实验。

1 基本工资+五险一金+项目绩效津贴 “室内空气环境质量控制”天津市重点实验室以天津大学环境科学与工程学院为依托，应对各种极端环境挑战，

在空气污染净化、室内空气环境营造和控制、评价和测试等方面形成较为完善的理论体系，开发关键核心技术，

营造健康舒适的各种室内环境。实验室面积超过600平米，设备总值超过2000万元；2014年创办以来，已经进入

快速发展期。重点研究方向包括：空气减污降碳净化机理及功能材料研究；室内环境智慧营造及能源应用；空气

质量控-评-测及健康影响。旨在解决室内外空气污染和碳排放问题，营造健康舒适的室内环境，为航空航天、建

筑、环保产业提供强有力的技术支撑。

天津市南开区 博士Postdoctoral 管理科学与工程Management Science and Engineering应用经济
学Applied Economics

35岁以下
博士PhD

具有相关研究经验With relevant research experience

3 年薪25万￥250,000 per year

天津市南开区 外籍博士后oreign 
postdoctoral

管理科学与工程Management Science and Engineering应用经济
学Applied Economics

35岁以下
博士PhD

具有相关研究经验With relevant research experience

2 年薪25万￥250,000 per year

天津市南开区 英才教授Tenured professor 化学、材料、物理、微电子等相关专业Chemistry, Material 
Science, Physics， Electronic Science and Technology etc.
< 40

博士学历Ph.D.

有海外研究经历，学术水平达国家高水平人才层次Top-level 
faculty with international research experience

4 税前年薪55-60万元（全口径统计收

入）；安家费20-100万元（含天津市资助

部分）；科研启动经费100万元；解决子

女入学问题。

Salary: An annual salary before tax from 
RMB 550,000 to 600,000 (all-inclusive 
salary).Relocation allowance: 
RMB 200,000-1,000,000 (including 
Tianjin municipal government 
support).Start-up research fund: RMB 1 
millionOther relevant policies:
 Children's education will be settled 
down. 

天津市“分子光电科学”重点实验室创建于2015年。实验室以“立足基础研究、注重学科交叉”为科研理念，以能

源、信息和材料科学领域的重大需求为导向，确立了“结构设计合成－材料制备－器件构筑－技术推广应用”这

一研发链条，着重解决共轭分子光电材料发展过程中出现的分子结构、制备方法与器件性能之间关系等问题，

从源头上获得具有自主知识产权的新型光电功能材料，推动分子光电材料在柔性、可穿戴设备中的应用。实验

室配有先进、完善的硬件设施，有专人负责进行科学规范管理，并在保障实验室内部正常运营的基础上全面开

放，为兄弟学院和国内外科研人员提供有力支持。通过和天津滨海新区合作，致力于有机光电子新材料的合成

与应用研究，开发了多种具有自主知识产权的新材料产品，并应用于激光OPC和OLED的生产，产品、制备技术

和质量均处于国内领先水平

天津市南开区 高级研究助理Senior 
Research Assistant

化学、材料、物理、微电子等相关专业Chemistry, Material 
Science, Physics， Electronic Science and Technology etc.
< 30

博士学历Ph.D.

具有较高学术水平，在顶级期刊有论文发表High-level faculty 
with publications in top journals

6 税前年薪25-30万元（全口径统计收入）
。Salary: An annual salary before tax 
from RMB 250,000 to 300,000 (all-
inclusive salary).

天津市南开区 英才教授 微电子等相关专业
博士

原则上水平应高于或等于学科全体教授的前25%

5 薪酬：税前年薪48-53万元（全口径统计

收入，五险单位部分另行投入）安家费：

20-100万元（含天津市资助部分）科研

经费：理工科100万元，人文社科20万元

天津市成像与感知微电子技术重点实验室成立于2015年底，依托天津大学微电子学院、天津大学“电子科学与

技术”国家一级学科以及“微电子学与固体电子学”国家重点二级学科建设。实验室主动聚焦国家重大战略需求

、聚焦国际前沿基础理论研究，针对“卡脖子”技术开展系列高水平学术研究。经过5年多的发展，重点实验室形

成了功能材料与器件、智能感知成像芯片与系统、物联感知系统等特色研究方向，取得了科研项目、SCI论文、授

权专利、人才引进等方面显著成果。承担国家重点研发计划项目、课题、子课题、国家自然科学基金、天津市自

然科学基金等，团队相关科研成果获天津市科技进步一等奖、中国通信学会科学技术奖一等奖、中国电子学会

自然科学二等奖、中国电子学会技术发明二等奖、广西省技术发明一等奖、天津市专利金奖与第二十二届中国

专利优秀奖。同时实验室成员还获得“天津市优秀科技工作者”称号与第十五届天津青年科技奖。

天津市南开区 英才副教授 微电子等相关专业
博士

原则上水平应高于或等于学科全体副教授的前25%

5 薪酬：税前年薪33-38万元（全口径统计

收入，五险单位部分另行投入）安家费：

10-50万元（含天津市资助部分）科研经

费：理工科50万元，人文社科10万元

天津市南开区 副研究员 微电子等相关专业
博士

原则上水平应高于或等于学科全体副教授的前50%。

5 副研究员薪酬：税前年薪约26万元（全

口径统计收入，五险单位部分另行投

入）安家费：2-50万元（含天津市资助部
分）

天津市南开区 博士后 微电子等相关专业
博士

5 薪酬：税前年薪21-25万，以及课题组额

外配套（全口径统计收入，五险单位部
分另行投入）

#For Internal Use Only



4 天津大学

天津市南开区 合同制副教授 微电子等相关专业
博士

具有独立承担教学工作的能力，作为本科或研究生教学等人才

培养方面的教师承担教学工作，主讲学科基础课或专业核心课

。要求综合水平尤其是教学能力和潜力需要达到已有副教授的
前50%。

5 薪酬：税前年薪约22万元（全口径统计

收入，五险单位部分另行投入）安家费：

2-50万元（含天津市资助部分）

天津市成像与感知微电子技术重点实验室成立于2015年底，依托天津大学微电子学院、天津大学“电子科学与

技术”国家一级学科以及“微电子学与固体电子学”国家重点二级学科建设。实验室主动聚焦国家重大战略需求

、聚焦国际前沿基础理论研究，针对“卡脖子”技术开展系列高水平学术研究。经过5年多的发展，重点实验室形

成了功能材料与器件、智能感知成像芯片与系统、物联感知系统等特色研究方向，取得了科研项目、SCI论文、授

权专利、人才引进等方面显著成果。承担国家重点研发计划项目、课题、子课题、国家自然科学基金、天津市自

然科学基金等，团队相关科研成果获天津市科技进步一等奖、中国通信学会科学技术奖一等奖、中国电子学会

自然科学二等奖、中国电子学会技术发明二等奖、广西省技术发明一等奖、天津市专利金奖与第二十二届中国

专利优秀奖。同时实验室成员还获得“天津市优秀科技工作者”称号与第十五届天津青年科技奖。

天津市南开区 合同制讲师 微电子等相关专业
博士

具有独立承担教学工作的能力，作为本科或研究生教学等人才

培养方面的教师承担教学工作，主讲学科基础课或专业核心课

。要求综合水平尤其是教学能力和潜力需要达到已有讲师的前
50%。

5 薪酬：税前年薪约17万元（全口径统计

收入，五险单位部分另行投入）安家费：

1-50万元（含天津市资助部分）

天津市南开区 计算机研究人员 计算机、人工智能等相关专业

博士学历

应届毕业生、博士后出站人员等

5 年薪及相关福利 天津大学 智能与计算学部

天津市南开区 生物教学科研人员 生物等相关专业
博士

具备一定科研素养

5 年薪及相关福利 天津市生物大分子结构功能与应用重点实验室成立于2018年，设有结构与分子生物学研究所、微生物与免疫研

究所、纳米生物医学研究所3个教学科研单位。围绕“科研先导、人才强院、国际办学”的方针，以危害人类健康的

重大疾病为主要研究目标，在微生物与免疫学、结构与系统生物学、纳米生物技术、生物信息与大数据等重点领

域，开展揭示生命活动基本规律的基础研究以及服务医学、现代农业等领域的应用研究。

重点实验室依托天津大学生命科学学院建立，从海内外大力引进杰出人才，形成了一支实力强、水平高、学科特

色明显、结构合理的学术队伍。

重点实验室以科研工作为先导，聚焦国际学术前沿、聚焦国家重大需求、扎根国民经济主战场，先后承担国家重

点研发计划、国家自然科学基金项目、天津市科技委员会项目等，重点开展病毒分子致病机制与宿主防御系统

之间相互作用机制、疫苗研制、结构生物学、转化医学、肿瘤等方面的研究，并在国际知名高水平杂志发表多篇

论文。
Tianjin Key Laboratory of Function and Application of Biological Macromolecular Structures was established in 
2018. It has three teaching and research departments: Department of Structural and Molecular Biology, 
Department of Microbiology and Immunology, and Department of Nanobiomedicine. Focusing on the policy of "pilot 
scientific research, top-notch talents and a globalized academic goal", the key laboratory aims to studying the 
subject of major diseases which endangering human health and carrying out basic and applied research in the 
fields of microbiology and immunology, structural and systems biology, nanobiotechnology, bioinformatics and big 
data, etc.

天津市南开区 磁共振图像重建与仪器博士
后(post doc for MRI image 
reconstruciton and 
instrument)

信息与通信工程、精密仪器、计算机科学与技术等相关专业
(Information and communication engineering, Precise instrument, 
and computer science)
博士Ph.D

深入掌握基于深度学习的图像重建、磁场设计、噪声抑制等技

术(skillful in deep learning based image reconstruction and noise 
removal, and magnetic disign.

1 在学校政策基础上，增加给予每年10万

元及以上科研补助

天津市类脑智能技术重点实验室成立于2020年1月，依托单位是天津大学，主体在天津大学电气自动化与信息

工程学院。主要研究类脑通用视觉模型、智能无人系统、智能成像仪器、智能信息处理理论、类脑计算系统等。

现有研究人员31人，其中高级职称21人，国家万人计划领军人才1人，国家特聘专家2人。近2年获省部级一等奖

和特等奖共3项，发表IEEE汇刊论文50篇，授权国家发明专利30项，科研经费4000余万元。
(The Tianjin Key Laboratory of Intelligence Technology was founded in Jan. 2020 and is located in School of 
Electrical and Information Engineering, Tianjin University. The research topics of the lab include brain-inspired 
general vision model, intelligent driver-less vehicles, intelligence imaging devices, intelligent information processing 
theory, and brain-inspired computing systems). The lab has 31 members, among which 21 are professors or vice 
professors and three have national academic titles. In the past two years, the lab was awarded two first-class 
prizes of the Tianjin governments, published more than 50 IEEE Trans. Papers and 30 national patents. )

天津市南开区 智能超材料博士后(post doc 
for intelligent metameterial)

Electronic engineering and materials engineering
博士Ph.D

深入掌握面向磁场的智能超材料设计技术(skillful in magnetic 
oriented intelligent metamaterials)

1 在学校政策基础上，增加给予每年10万

元及以上科研补助

天津市南开区 React开发工程师 计算机等相关专业

40岁以下

本科及以上学历

1、2年以上研发工作经验，或有对等的软件开发技能；

2. 熟悉基于的前端技术(JavaScript/ES6)及页面架构和布局；
3. 熟悉CSS/CSS3，了解基本的CSS使用方法；
4. 熟悉ReactJS / Vue / Angular 框架之一；

5. 具备良好团队协作精神，能充分利用自身技术能力提升项目

研发效率；

6. 必须具备不断学习与进步的心态，具有敢于担当、永不服输
的精神面貌。

7、优先项:1. 了解和使用过Node.js

8. 有其它后端开发经验

20-40，五险一金 中文：天津引元信息科技有限公司（以下简称引元科技）致力于自主可控高性能区块链平台的研发与区块链技术

与产业结合落地应用及生态建设。

2021年5月，由引元科技自主研发的高性能自主可控区块链系统“海河智链”在天津市人工试验区高峰论坛发布

。海河智链具备“自主”、“高效”、

“安全”、“开源”等优势及特点，是：第一个实现完全自主可控且实时开源的区块链系统、第一个处理十万级吞吐

量高并发数据的区块链系统、第一个支持多场景跨链协同工作机制的区块链系统、第一个具有高可扩展性多级

树形架构的区块链系统、第一个可运行主流编程语言智能合约的区块链系统；目前已经通过了工信部中国电子

技术标准化研究院区块链系统功能测试、性能测试及可靠性测试三项权威认证。

引元科技主要业务范围包括：行业方案定制、区块链架构设计、区块链平台监控及智能合约应用开发。目前“区

块链+”方案已覆盖金融、智能交

通、智慧物流及电子政务等多种场景。
英文：Tianjin Yinyuan Information Technology Co., Ltd. (hereinafter referred to as Yinyuan Technology) is 
committed to the R & D of independent and controllable high-performance blockchain platform, the landing 
application and ecological construction of blockchain technology and industry.
In May 2021, the high-performance autonomous and controllable blockchain system "Haihe smart chain" 
independently developed by Yinyuan technology was released at the summit forum of Tianjin artificial experimental 
zone. Haihe intelligent chain has the characteristics of "autonomy", "high efficiency"
The advantages and features of "security" and "open source" are: the first blockchain system to realize full 
autonomy, control and real-time open source, the first blockchain system to process 100000 level throughput and 
high concurrent data, the first blockchain system to support multi scenario cross chain collaborative work 
mechanism, the first blockchain system with high scalability and multi-level tree architecture The first blockchain 
system that can run smart contracts in mainstream programming languages; At present, it has passed the three 
authoritative certifications of blockchain system function test, performance test and reliability test of China 
Institute of electronic technology standardization of the Ministry of industry and information technology.
The main business scope of Yinyuan technology includes: industry scheme customization, blockchain architecture 
design, blockchain platform monitoring and smart contract application development. At present, the "blockchain 
+" scheme has covered finance and intelligent transportation
Communication, intelligent logistics and e-government.

天津市南开区 测试开发工程师 计算机等相关专业

40岁以下

本科及以上学历

1.熟悉Java、C#、Python等任一种开发语言，具备扎实的专业基

础知识（网络、数据库、软件工程等）；

2.熟悉软件测试流程，熟练使用缺陷管理工具和测试管理工具；

3.具备良好的团队协作精神，良好的沟通能力、极强的责任心和

学习能力；

4.熟悉现有区块链项目如比特币、以太坊、eos、Hyperledger 

Fabric、Libra等优先。

13-35，五险一金

天津市南开区 C#开发工程师 计算机等相关专业 20-50，五险一金
天津市南开区 技术条线负责人 计算机等相关专业 45-65五险一金
天津市南开区 产品条线负责人 计算机等相关专业 35-45五险一金

#For Internal Use Only



4 天津大学

天津市南开区 化学工程师 化学工程等相关专业

45岁以下

博士及以上学历

具有相关工作经验

3 按照天津大学薪酬体系执行 化学工程联合国家重点实验室1987年被批准建设，1991年建成并开放运行，由清华大学、天津大学、华东理工大

学和浙江大学四个分室组成。化学工程联合国家重点实验室发挥联合优势，面向国家重大需求，以“过程-产品-

系统”三位一体的创新模式为指导，围绕反应与分离工程共性基础与方法、微化工技术和过程强化、化学产品工

程、安全智能化工系统四个主要研究方向，在能源、资源、环境、材料和生物等领域，开展创新研究工作，解决产

业重大难题，引领学科发展，在国际学术界具有重要地位，已成为化学工程前沿科学研究、重大工程技术开发、

高层次人才培养和高水平学术交流的重要基地。

天津市南开区 科技领军人才（教授、副教
授）

精密仪器、光学、机械、微电子、信息等专业
25-50
博士

在精密测试领域具有国际影响力，满足精密测试技术及仪器国

家重点实验室的发展需求，学术水平达到天津大学相关岗位人

才引进的要求

5 按照天津大学相关薪酬待遇执行 无

天津市南开区 博士后 精密仪器、光学、机械、微电子、信息等专业
<30
博士

满足精密测试技术及仪器国家重点实验室的发展需求，学术水

平达到天津大学相关岗位人才引进的要求

10 按照天津大学相关薪酬待遇执行

天津市南开区 英语教师
College English Teacher

英语教学、文学等相关专业
English related major
65以下
Under 65 years old

本科及以上学历
Bachelor or above
College English Teacher, teach English for non-English major, 
work in both Nankai District and Jinnan District:
✓ Native Speaker preferred
✓ At least 2 years of working experience.

大学英语教师，教授非英语专业英语，在南开区和津南区工作：

✓ 母语为英语的人

✓ 至少2年的工作经验

3 根据资历和学历协商
Based on education background and 
relevant experience

网站：
http://www.tju.
edu.cn/
Official Website: 
http://www.tju.
edu.cn/english/i
ndex.htm

无

5 南开大学 天津市南开区 青年学术带头人 农药，化学生物学，有机功能材料化学

不超过35周岁
博士研究生

在国内外知名高校、研究机构做博士后研究3年以上，学术成绩
突出的博士

2 1.年薪约40-50万元（税前）。2.住房补贴
和安家费60-140万元。3.科研启动费
200-500万元。

4.100平米的实验用房。5.每年优先提供

博士后、博士与硕士研究生的招收名

额，为完成研究任务提供保障。

6.解决子女入托、入学，帮助解决配偶

工作。7.提供周转住房。

元素有机化学国家重点实验室是在聂荣臻元帅和我国著名化学家杨石先教授的亲切关怀下，由著名有机化学家

陈茹玉院士和农药化学家李正名院士等，于1985年在元素有机化学研究所和化学系金属有机化学教研室的基础

上创建，是国家首批建设的国家重点实验室之一。1987年通过国家验收并正式对外开放。实验室学术委员会由

来自全国科研单位的17位专家组成。

实验室主要从事有机合成化学、金属及元素有机化学、农药化学与化学生物学、物理有机化学、有机功能分子等

领域的研究。实验室自建立以来，认真贯彻执行“开放、流动、联合、竞争”的运行机制和“国家重点实验室建设管

理办法”，确定了“以人才为根本，以科学研究为核心”的工作思路。在科研工作、队伍建设、对外开放、人才培养

及学术交流等各方面都取得了显著成绩。先后在1990、1992、1995、1999、2004、2009和2014年顺利通过了国家

计委和科技部组织的七次评估。
The State Key Laboratory of Elemento-organic Chemistry (SKLEOC), Nankai University, was founded in 1985 on 
the basis of the Institute of Elemento-organic Chemistry and the Laboratory of Organometallic Chemistry, 
Department of Chemistry, Nankai University. It has been opened to domestic and international researchers since 
1987. The academic committee of the laboratory is composed of 17 well-known scholars in the field of chemistry 
and pesticide science from top institutions in China.
The major research fields of SKLEOC include organic synthesis, organometallic chemistry and main-group organic 
chemistry, chemistry and biology of pesticide, physical organic chemistry, and organic functional materials.
The SKLEOC has made remarkable contributions to the science and economy of China. During last two decades, 
the researchers in the laboratory have been awarded the National Award on Advancement of Science and 
Technology (1st), the State Natural Science Awards (4th) and the National Invention Awards (2nd), and many 
other awards.

天津市南开区 博士后 有机化学

不超过35岁
博士研究生

1.具有良好的职业道德和敬业精神，遵纪守法、学风端正，具备

成为大学教师所必需的政治素质和道德素养。2.应为国内、外知

名高校优秀博士毕业生或博士后人员（博士毕业3年以内）3.具

备较强的学术潜力和一定的自主创新能力，具有较好的研究基

础。4.以第一作者在南开大学化学学院顶尖学术期刊目录中期

刊上发表至少1篇学术论文；或者在南开大学化学学院权威学术

期刊目录中期刊上发表至少2篇学术论文。

10 1.年薪税前20-35万元人民币；年薪中包

含2万元奖励性绩效（税前），奖励性绩

效于聘期考核后发放。入选博新计划
者，兼得国家和学校支持，最高可享年

薪共计55万元人民币（税前）。2.可根据《

南开大学青年教职工周转住房管理暂

行办法》相关规定向学校申请周转住房
。3.子女入学（小学）、入托等享受学校

事业编制教师待遇。4.入站后学校认定

中级专业技术职务，出站后学校颁发博

士后证书。享受国家和天津市各项博士

后政策，包括基金申请、出国项目申报

等。5.经导师和学校批准，在站期间可

带薪作为联合培养博士后去国际顶尖
研究机构从事科学研究。6.博士后第二

聘期结束前，工作业绩突出者可通过岗

位评审程序聘为南开大学教师。
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5 南开大学

天津市南开区 特聘研究员Senior 
Researcher

生物、化学、药学、医学Biology, Chemistry, Pharmacy, and 
Medicine
无
博士及以上Postdoctor

博士后训练背景良好，有优秀的科研发表记录Recently 
complete postdoctoral training with outstanding publication 
record

5 对成功应聘者提供优厚的个人待遇和

充裕的科研启动基金，并协助各类人才

引进计划。

A successful candidate will be provided 
with a highly competitive salary and 
excellent start-up funds.

药物化学生物学国家重点实验室(南开大学)是生物、医学、化学与药学等多学科交叉的科研单位。实验室目前主

要研究方向有：1. 病原微生物入侵可视化; 2. 宿主应答调控机制; 3. 精准药物设计与创制.。实验室拥有超过2万

平方米的实验大楼，6000平的实验动物中心，设备齐全的多种平台，优良的科研环境和实力强大的科研团队。

     药物化学生物学国家重点实验室注重科研梯队的建设，逐步形成一支年龄结构、学科结构搭配科学，研究、

实验技术和管理人员配备合理，高、中、低层次设置有序的、充满活力的科学研究梯队。现有科研人员89人，技

术支撑19人，其中国家“杰出青年基金”获得者11人，及同等级别人才11人，国家“优秀青年科学基金” 获得者

1人，中组部“万人计划青年拔尖人才支持计划”获得者4人，及同级别国家四青7人。
The State Key Laboratory of Medicinal Chemical Biology (SKLMCB, Nankai University, Tianjin, China), is a multi-
disciplinary research institute. The laboratory building of SKLMCB is more than 20000 square meters. We already 
have 10 basic research platforms, and an animal center of more than 5000 square meters. We provide excellent 
scientific research environment and powerful scientific research support.
Presently, SKLMCB have 89 full-time researchers, including 10 winners of the“National Science Foundation for 
Distinguished Young Scholars”, and 11 winners of equal level. 11 winners of the “National Science Fund for 
Excellent Young Scholars”, 4 winners of the “national youth talent support program”, and 7 winners of equal level.

天津市南开区 人才岗位High-level Talents 光学、凝聚态Optics、Condensed Matter  Physics
无N/A

本科及以上学历Bachelor degree or above

（1）高端人才岗位：讲席教授岗位、杰出教授岗位、英才教授岗

位；（2）百名青年学科带头人培养计划岗位：40周岁以下；学术水

平居于相关学科领域同年龄段前列的青年优秀人才。(1) High-
end Talents: Nankai Chair Professor,  Nankai Outstanding 
Professor and Nankai Talent Professor.(2) “100 Young Talent 
Scholar Program” Talents: under the age of 40, having strong 
academic potentials and having already achieved iconic research 
results with important academic influence as well as at the 
forefront among peers in their research fields.

3 南开大学实施人才引进“绿色通道”制

度，将在薪酬待遇、科研经费、住房补
贴等方面为各类人才提供富有竞争力

的支持。对战略科学家和特别优秀的

青年人才的引进实行“一人一策”的支

持方式。南开大学有师资优良的幼儿园

、附属小学和附属中学，可为人才提供

周转住房。

Nankai University provides strong and 
long-term support for faculty members 
by offering competitive remuneration 
package and special support in salary 
and benefits,
 start-up funding, housing support, etc. 
The employees will sign a personalized 
contract with the University. 
Meanwhile the University provides 
turnover houses, 
a high-quality kindergarten (inside the 
school), an affiliated primary school 
(well-known primary schools in Tianjin), 
an affiliated middle school
 (Municipal key secondary school), an 
affiliated hospital and other facilities.

天津市信息光子材料与技术重点实验室成立于2004年，负责人为孙骞教授。本实验室依托南开大学物理科学学

院，有固定研究人员37人；其中，长江学者2人、杰出青年基金获得者3人、教育部跨世纪 /新世纪人才10人、四青
人才2人。 

在国家、天津市和学校大力支持下，实验室的研究工作顺利开展，先后承担了两百余项科研项目。获得国家自然

科学二等奖2项、天津市自然科学二等奖2项、天津市技术发明一等奖1项、天津市国际合作奖1项。实验室占地面

积4500平米，拥有多台具有国际先进水平的仪器设备。实验室定位于国家现代光信息科学技术的重大战略需

求，开展光子材料、器件与技术的研发工作，方向涉及新型信息光子材料的研究与开发、全光网与通信中基础光

子器件与技术研究及其工程应用研究。

Tianjin Key Laboratory of Photonics and Technology of Information Science was established in 2004. The director 
is Prof. Sun Qian. The laboratory relies on the School of Physics, Nankai University, which the has 37 full-time 
researchers. Among them, there are 2 "Changjiang Scholar" Distinguished Professor by the Ministry of Education, 
3 winners of the National Natural Science Fund for Distinguished Young Scholars of China, 10 Excellent Talents in 
the New Century of the Ministry of Education, and 2 winners of National Natural Science Fund for Outstanding 
Young Scholars of China.
With the great support of the government and Nankai University, the laboratory has undertaken more than 200 key 
research projects. Our laboratory has won 2 Second Prize of National Natural Science Award, 2 Second Prize of 
Tianjin Natural Science Award, 1 First Prize of Tianjin Science and Technology Progress Award, and 1 Tianjin 
International Science and Technology Cooperation Award. The Laboratory covers an area of 4500 m2, which has 
many equipment of international advanced level. The laboratory is positioned at the National Strategic Needs of 
modern optical information science and technology. And it carries out research and development of photonic 
materials, devices and technologies. The research interests involve new information photonic materials, 
fundamental photonic devices in all-optical networks and communications, optical sensor photonic devices, and 
engineering applications.

天津市南开区 教授/研究员、

副教授/副研究员
超快光学与光谱成像

微纳光学与单分子器件

光纤光子学与光通信传感

光学信息处理与显示成像

研究生及以上学历
具有相关工作经验

5 按照南开大学相关规章制度 实验室将信息处理技术方面的传统优势与超快光学、微纳光学、导波光学、太赫兹光子学等最新前沿技术融合，

聚焦于通信与传感、光谱与成像及光场调控等研究方向，重点发展在飞秒超快、微纳尺度及太赫兹新频段条件

下突破传统时间和空间尺度极限的新原理及新方法。具体研究方向包括：超快光学与光谱成像技术；微纳光学与

分子光电器件；光纤光子学与光通信传感技术；光学成像与信息处理。

实验室目前有固定人员28人，包括国务院学科评议组成员1人，国家教学成果奖获得者1人，国家级人才4人，天

津市高端人才4人，天津市高等学校教学名师1名、天津市有突出贡献专家2名，3人入选教育部“新世纪优秀人才

支持计划”，5人入选南开大学“百名青年学科带头人”培养计划，拥有1个天津市高层次创新创业团队、1个天津

市131创新型人才团队，1个天津市级教学团队。流动人员9人，包括国家级人才4人。

天津市南开区 博士后 超快光学与光谱成像

微纳光学与单分子器件

光纤光子学与光通信传感

光学信息处理与显示成像

40岁以下
博士研究生

海外博士学历

5 按照南开大学相关规章制度
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5 南开大学

天津市南开区 青年人才 环境科学与工程、化学、材料科学与工程等相关专业

40岁以下
博士

具有相关工作经验

4 按照学校标准执行 天津市城市生态环境修复与污染防治重点实验室是2004年初经天津市科学技术委员会批准正式成立的。实验室

拥有办公室面积500余平米，实验室面积3000余平米。

重点实验室是以解决我市城市化进程中的环境污染问题为首要目标，立足于环境科学基础研究与环境工程新技

术开发的科研创新平台,根据依托单位南开大学环境科学与工程学院多年来的学科优势设立了两个主要的研究

方向：1）城市化进程中污染形成机制研究；2）环境污染控制和修复技术研究。实验室的研究工作以基础理论和实

际应用并重为原则，以应用研究为目标，基础研究为应用研究服务。

重点实验室现有全职研究人员43名，并设有学术委员会（由12名国内外知名学者组成）。学术委员会聘请中国科

学院生态环境研究中心江桂斌院士担任学术委员会主任、中国科学院化学研究所赵进才院士及周启星教授担任
副主任。

近年来，实验室成员在国家973项目、国家重大研究计划、国家自然科学基金、天津市重点基金等标志性课题的

申请中进展顺利，其中包括孙红文教授承担的973项目课题“土壤复合有机污染过程与生物有效性”、陈威教授

承担的国家重大研究计划课题“人工纳米材料在环境中的迁移、转化和归趋研究”等一批具有影响力的研究项目
与课题。实验室成员发表SCI学术论文几百篇，其中共有几十篇文章发表在环境领域顶级期刊Environmental 
Science & Technology上。
重点实验室在人才培养上取得了不少成绩，其中长江学者特聘教授有2人（周启星、孙红文）；国家杰出青年科学

基金获得者有6人（周启星、孙红文、祝凌燕、陈威、罗义、张彤）；教育部新世纪优秀人才有8人。

随着实验室的建设和发展，实验室越来越认识到坚持对外开放、开展广泛的国内外学术交流和国际合作是实验

室提高研究水平、学术水平和走向世界的重要环节。实验室能够认真贯彻执行“开放、流动、联合、竞争”的运行

机制，开展多层次和多方位的国内外学术交流和科研合作，并通过交流与合作，促进了研究工作的开展，进一步

提高了实验室的地位和知名度。在2013年的全国环境化学大会上，重点实验室通过“中美环境修复与可持续发
展中心（China-U.S. Center for Environmental Remediation and Sustainable Development）”的平台，与美国Rice大

学共同主办了“页岩气开发中的水资源问题及解决方案专题研讨会”。
天津市南开区 博士后(postdoc) 物理、电子、化学、材料相关研究背景( knowledge in 

the related area of physics, electronic and material science, etc.)

32岁以下(below 32 years old)

博士毕业(PhD)
国内985学校或者国外知名大学近2年取得博士学位（obtained 
the doctoraldegrree from the university of 985 project in China 
or a famous university abraod in recent 2 years）

4 根据实际水平参照南开大学博士后相
关待遇

天津市南开区 教学科研岗位 医学、生物学等相关专业

40岁以下

博士学历

具有相关工作经验

5 根据南开大学相关规定 模式动物与退行性神经系统疾病实验室于2009年10月被认定为天津市重点实验室，2013年因人员变动和研究方

向调整实验室名称变更为肿瘤微环境与神经血管调节实验室，现任主任为向荣教授。实验室研究方向：（1）肿瘤

干细胞与肿瘤微环境：肿瘤微环境与肿瘤干细胞之间的相互调控分子机制及肿瘤干细胞在肿瘤发生和复发过程

中的作用；利用斑马鱼模型筛选肿瘤干细胞特异性抑制小分子药物。（2）肿瘤分子靶向药物开发：寻找并验证针

对肿瘤及肿瘤微环境的分子靶标，并在此基础上设计有特异性的靶向药物以及药物载体，实现肿瘤的靶向治疗
。The Tianjin Key Laboratory at Nankai University School of Medicine, was first approved as the Tianjin Key 
Laboratory of Model Animal and Neurodegenerative Diseases in 2009. This lab was later renamed as The Tianjin 
Key Laboratory of Tumor Microenvironment and Neurovascular Regulation in 2013 due to a research direction 
change and is now directed by Professor Rong Xiang.Research Directions:(1)Cancer Stem Cells (CSCs) and Tumor 
Microenvironment: interaction between tumor microenvironment and CSCs; role of CSCs in tumorigenesis and 
recurrence; screening of small molecular CSC-inhibitors using zebra-fish model.(2)Development of targeted drugs: 
targeted anti-tumor drugs and carriers based on molecular targets discovered in tumor microenvironment.
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天津市南开区 教授professor 生物化学、生物材料与组织工程专业Biochemistry, biomaterials 
and tissue engineering

45岁以下Under 45
海外知名高校博士或博士后PhD or postdoc from   international  
renowned universities

申请人应具备追踪和把握国际学术前沿方向的水平和能力，具

有良好的学术声誉和学术影响力，是所在专业领域的一流学

者，具备带领团队冲击世界一流的学术水平和团队组织能力。
Applicants should have excellent ability  to track and lead  
international academic research frontiers, who should have  a 
good academic reputation and outstanding  academic 
achievements in their own professional fields. Applicants  should  
be able to set up their own research team and lead their team to 
the world’s first-class academic  excellence .

1 具体待遇参照南开大学相关政策执行
The package of salary and benefits 
refers to the policies of Nankai 
University

生物活性材料实验室始建于1978年，创始人俞耀庭先生，1994年申报“国家教委高等学校开放实验室”，1996年

获国家教委批准正式对外开放，1999年更名为“南开大学生物活性材料教育部重点实验室”，2012被认定为天津

市重点实验室。4次通过教育部评估，评估结果良好。实验室依托南开大学，人员编制和行政管理隶属于生命科

学学院。研究领域属于生命科学，与材料学、化学、生物医学和工程学等形成密切交叉，博士点、硕士点分属于

高分子化学与物理、生物化学与分子生物学。实验室始终贯彻执行重点实验室“开放，流动，联合，竞争”的运行

机制，重点实验室实行依托单位领导下的主任负责制，重点实验室学术指导机构是学术委员会。

该重点实验室以应用基础研究为主，同时重视基础研究。拥有细胞与组织工程、生物传感与检测、血液净化与材

料三个研究反向，研究的主线是研究材料与细胞或组织的相互作用，研究材料结构设计和活性修饰的新方法，

研制安全有效的生物医用材料。目标是将天津市生物活性材料重点实验室建设成为从事交叉研究的国家级科研
基地和培养多学科交叉人才的人才培养基地。为疾病的诊断与治疗研制和开发安全有效的生物材料制品，服务

于我国的人口与健康事业。

目前有固定人员重点实验室有固定人员33名,流动人员26名。 在固定人员中有国家重点研发计划目负责人2人，

国家杰出青年基金获得者3人，国家优秀青年基金获得者3人，教育部新世纪优秀人才5人，拥有教育部创新团队

、基金委创新团队、天津市重点领域创新团队。自2016年以来，生物活性材料教育部重点实验室发表SCI收录论

文500多篇，其中在Nature Communications、Nature Communications等著名期刊发表影响因子大于10的论文80

多篇，授权中国发明专利25项，其中8项专利获得转让或入股。目前有国家重点研发专项项目、重大国际项目、基

金委重点项目等省部级以上项目69项，横向项目30项，经费合计1.5亿多万元。

近5年来，深入研究了人工血管组织再生的机制，并初步进行了产业化尝试；建立了新型多肽水凝胶和高分子水

凝胶的制备方法；设计制备了一系列新型分子/纳米探针，实现了其在手术导航、干细胞示踪、疾病相关生物分

子检测、重要疾病体内诊断与治疗等生物医用；在血液净化吸附树脂产业化方面成立了高新技术企业，建立了“

校-企血液净化联合研发中心”，进行“尿毒症中分子毒素吸附剂”的中试和产业化。用于肾衰治疗的血液灌流器

已经进入临床试验阶段；用于肝衰和脓毒血症治疗的吸附剂产品计划也已进入临床实验。 
The Bioactive Materials Laboratory was founded in 1978 by Professor Yaoting Yu. In 1994, the laboratory applied 
to become an "Open Laboratory of Higher Education of the State Education Commission," which was officially 
approved by the State Education Commission in 1996. In 1999, the laboratory was renamed to "The Key 
Laboratory of Bioactive Materials for the Ministry of Education at Nankai University," and was recognized as a 
Key Laboratory of Tianjin in 2012. The Key Laboratory continues to successfully meet the requirements to pass 
Ministry of Education-led evaluations. The Key Laboratory is administrated by the College of Life Sciences at 
Nankai University and its research field belongs to the life sciences, with close interactions with the materials 
sciences, chemistry, biomedicine, and engineering. The doctoral and master's majors hosted by the Key 
Laboratory include Polymer Chemistry and Physics, Biochemistry, and Molecular Biology. The Key Laboratory 
abides to the operating principles of being an "open, mobile, joint, and competitive" laboratory. The Key 

天津市南开区 教授、副教授Professor, 
Associate Professor

人工智能、机器人Artificial intelligence, robotics

博士及以上学历PhD degree and above

具有相关项目研究背景Relevant project research background

5 按照南开大学引进人才标准执行In 
accordance with Nankai University's 
introduction of talent standards

天津市智能机器人技术重点实验室获批于2013年，团队2015年获批国家级虚拟仿真实验教学中心并入选天津市

“131”创新型人才团队，2016年获批天津市国际联合研究中心，入选天津市重点领域创新团队并获得天津市技

术发明二等奖，2017年成为“中国新一代人工智能发展战略研究院”依托单位，获得第七届吴文俊人工智能自然

科学奖一等奖和天津市专利金奖，2018年获得天津市自然科学一等奖和科技进步二等奖并入选“2018中国智能

制造十大科技进展”，2019年入选“2019中国智能制造十大科技进展”，2020年获批机器人智能感知、控制及应用

学科创新引智基地（“111基地”）。
Tianjin Key Laboratory of Intelligent Robotics was approved in 2013. It has been awarded with multiple titles, 
namely National Education Center for Virtual Simulation in 2015, Tianjin International Cooperation Base in 2016, 
the supporting unit of "Chinese Institute of New Generation Artificial Intelligence Development Strategies" in 
2017. In 2018, the College of Artificial Intelligence was established. In 2020, it was approved as a base for 
Introducing Talents of Discipline to Universities on robot intelligent perception, control and application ("111 
Base").

天津市南开区 特聘研究员 微生物

研究生学历

具有相关工作经验

2 按南开大学相关薪酬及福利待遇 天津市生物传感与分子识别重点实验室，分析科学研究中心，化学学院，南开大学

天津市南开区 特聘研究员 分析化学

研究生学历

具有相关工作经验

3 按南开大学相关薪酬及福利待遇

天津市南开区 特聘研究员 科学仪器研发

研究生学历

具有相关工作经验

2 按南开大学相关薪酬及福利待遇

#For Internal Use Only



5 南开大学

天津市南开区 教师 电子、信息、光电、微电
40以下

博士及以上学历

具有相关科研、工作经验

5 参照南开大学相关引进人才政策 南开大学电子信息与光学工程学院是在实力雄厚的物理学科的基础上发展起来的。1984年成立电子科学系、现

代光学研究所，1992年成立光电子薄膜器件与技术研究所。为适应信息技术和产业的发展，于1995年联合计算

机与系统科学系和智能机器人研究所组建信息技术科学学院。为加快南开大学现代工学学科体系建设，于2013

年新组建电子信息与光学工程学院。电光学院拥有光学工程首批国家重点学科一级学科1个，天津市重点学科2

个（光学工程、电子科学与技术）、博士学位授权点3个（光学工程、光学、电子科学与技术），博士后流动站2个（光

学工程、电子科学与技术）、科学硕士学位一级学科授权点4个（光学、光学工程、电子科学与技术、信息与通信工

程）。学院还拥有教育部薄膜光电子技术工程研究中心、教育部和国家外专局“新一代太阳能光伏发电技术”学

科创新111引智计划、科技部“新型光伏发电技术国际科技合作基地”、天津市光电子薄膜器件与技术重点实验

室、天津市新型传感器与传感网络重点实验室、天津市“中欧太阳能光伏发电技术联合研究中心”等。电光学院
下设5个系（电子科学与工程系、微电子工程系、电子信息工程系、通信工程系、光电子技术科学系），2个研究所

（现代光学研究所、光电子薄膜器件与技术研究所）、1个电子信息实验教学中心和1个IC设计中心。拥有一支以

中青年学术带头人为骨干，学术水平高、结构合理、充满活力的教学、科研与管理干部队伍。全院140余名教职

工，其中，教授46名、博导41名、俄罗斯宇航科学院外籍院士1名、国务院学科评议组成员1名、国家“四青”等人

才11名、教育部新世纪人才7名、天津市杰出青年基金3人，天津市有突出贡献专家2人、天津市中青年科技创新

领军人才1人、南开百青13人、天津市教学名师2名、天津市教学团队2支，南开大学教学名师2名、南开大学教学

团队4支等。学院以“立德树人”为根本任务，坚持“质量立院”、“人才强院”战略,形成“宽口径、厚基础、重能力、

优素质”的办学理念和特色。科研追踪国际学术前沿，服务国家和地方社会经济重大需求的能力不断增强，先后

承担了一大批国家“863”、“973”和国家自然基金项目，多项科研成果获得省部级以上奖励，在Science、Nature 

catalysis等国际顶尖期刊上发表了数篇高水平学术论文等。毕业生广受社会青睐。国际学术交流活跃。学院与欧

美、日本等国家和地区的著名高等院校、研究单位有密切的学术交流与合作研究关系，聘请了一批国内外著名

高校、研究所的专家、学者担任学院的讲座教授、客座教授等。目前，学院正以崭新的姿态，秉承“允公允能、日

新月异”的校训，瞄准“南开品格、中国特色、世界一流”的奋斗目标，抓住机遇、迎接挑战，争取经过若干年的建

设，逐步形成规模适度，特色鲜明，整体教育水平居全国高校前列的南开电子信息与光学工程学科教育体系，使

南开大学电子信息与光学工程学院成为我国和天津市相关领域高层次、创新人才培养与知识创新、科技创新的
重要基地。
The various subjects of College of Electronic Information and Optical Engineering of Nankai University developed 
on the strong basis of physics discipline. To meet the needs of the development of information technology and 
information industry, through integrating the teaching as well as scientific research resources in the fields of 
computer science, electronic engineering and optical information, we proposed the discipline construction thought 
with some emphasis and advantages in different subjects covering the main areas of information science. On this 
opportunity, the College of Information Technological Science was set up in 1995 on the basis of the original 
Department of Electronics Science and Institute of Modern Optics, Institute of Optoelectronic Film Devices and 
Technology, and Department of Computer and System Sciences. The newly established college began to operate 
in 1999. Through more than 10 years of developing, the six first-degree subjects of our college, including computer 
science and technology, software engineering, control science and engineering, optical engineering, electronics 
science and technology, and information and communications system, kept growing. In order to further optimize 
and upgrade the academic level, better meet the great demand of the developments of the frontiers in modern 
science and technology and national social economy, construct engineering disciplinary system, as well as achieve 
the century goal for the founding of Nankai University, according to the overall disciplinary construction plan, 
College of Information Technological Science was re-organized into College of Electronic Information and Optical 
Engineering and College of Computer and Control Engineering.s universities, who will come back to take teaching 
positions at Nankai University when they accomplish their study.
    Our college adheres to the guiding principle “quality is the foundation”, “people-oriented” principle and the 
basic ideas that we should rely on all teachers, students and staffs in practical work. The education concept and 
features that “extensive selection, solid basis, emphasis on capability, and good quality” has been set up by 
carrying out the concept “strengthening morality and academic administration by professors”, fully implementing 
the quality education for dedication to public interests and acquisition of all-around capability, and increasingly 
intensitying the reforms with regard to undergraduate teaching. Our college currently has 5 undergraduate 
programs, including electronic information science and technology, communications engineering, electronics 
science and technology, microelectronics science and engineering, opto-electronic information science and 
engineering, in which microelectronics science and engineering is a featured program issued by ministry of 
education and opto-electronic information science and engineering is a joint construction program co-supervised 
by Nankai University and Tianjin University.
    Our college has 1 first-degree national important subject, 2 Tianjin important subjects (optical engineering and 
electronics science and technology), 3 first-degree doctoral programs (optics, optical engineering, electronics 
science and technology), 2 post-doctoral stations (optical engineering and electronics science and technology), 4 
first-degree master of science programs (optics, optical engineering, electronics science and technology, 
information and communications engineering), 2 professional master (engineering master ) programs (optical 
engineering and electronic and engineering communications). Moreover, our college has several institutes and 
research centers, including Key Laboratory of Optoelectronic Information Science of Ministry of Education, 
Optoelectronics Engineering Center of Ministry of Education, Key Laboratory of Optoelectronic Film and Devices 
of Tianjin, “Center for Integrated Circuit Design of Tianjin”,  “Qiangxin Semiconductor Chip Design Company of 
Nankai University”, and “Technology Center for Optical Communications Devices of Tianjin”.Our college has 5 
departments (Department of Electronics and Engineering, Department of Microelectronics, Department of 
Information Engineering, Department of Communications Engineering, and Department of Optoelectronics 
Technology and Science), 2 institutes (Institute of Modern Optics and Institute of Optoelectronic Film Devices 
and Technology), 1 electronics experiment teaching center and 1 IC design center (Institute of Microelectronics), 
which is jointly constructed with TEDA college.Our college carries out the “college strengthened by talents” 
strategy, and in recent years a large number of young teachers who are mainly outstanding doctoral graduates 
from domestic as well as oversea famous universities have been attracted to join our group. And the age 
structure, educational structure, professional rank structure and academic link structures of our teachers have 
been further optimized. We now have a high academic level, rationally structured and vibrant teaching, research 
and administration team with middle-aged and young academic leaders as backbone. Amongst about nearly 140 
teachers and staffs in our college, we have 10 New Century Talents of Ministry of Education, 31 professors with 
doctorate supervisor qualification. We keep close academic exchange and cooperative research contact with many 
famous universities, research institutions and information technology companies in United States, Japan, 
Hongkong and Taiwan. And the members of Chinese Academy of Sciences, experts and scholars from domestic as 
well as oversea universities, institutes and enterprises are invited to serve as lecture professors, part-time 
professors and guest professors. And moreover, to impel the progress of “100 people teacher education” plan, 
every year we selected a few excellent students to pursue doctorate in oversea famous universities, who will 
come back to take teaching positions at Nankai University when they accomplish their study.
    At present, with a brand-new outlook our college adheres to the Scientific Outlook on Development and our 
school motto “Dedication to public interests, acquisition of all-around capability, and aspiration for progress with 
each day” to seize the opportunities and meet new challenges. We expect to gradually form the educational 
system of electronic information and optical engineering discipline of Nankai University with moderate scale and 
distinctive features, whose overall educational level comes out in front amongst all of domestic universities, 
aiming to make College of Electronic Information and Optical Engineering of Nankai University a high level base of 
China and Tianjin for personnel training, knowledge innovation, and science and technology innovation in related 
areas.

天津市南开区 博士后 电子、信息、光电、微电
30以下

博士及以上学历

具有相关科研、工作经验

5 参照南开大学相关博士后人才政策
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天津市南开区 领军人才 电子、信息、光电、微电
50以下

博士及以上学历

在本领域有突出成就

2 参照南开大学相关引进人才政策

南开大学电子信息与光学工程学院是在实力雄厚的物理学科的基础上发展起来的。1984年成立电子科学系、现

代光学研究所，1992年成立光电子薄膜器件与技术研究所。为适应信息技术和产业的发展，于1995年联合计算

机与系统科学系和智能机器人研究所组建信息技术科学学院。为加快南开大学现代工学学科体系建设，于2013

年新组建电子信息与光学工程学院。电光学院拥有光学工程首批国家重点学科一级学科1个，天津市重点学科2

个（光学工程、电子科学与技术）、博士学位授权点3个（光学工程、光学、电子科学与技术），博士后流动站2个（光

学工程、电子科学与技术）、科学硕士学位一级学科授权点4个（光学、光学工程、电子科学与技术、信息与通信工

程）。学院还拥有教育部薄膜光电子技术工程研究中心、教育部和国家外专局“新一代太阳能光伏发电技术”学

科创新111引智计划、科技部“新型光伏发电技术国际科技合作基地”、天津市光电子薄膜器件与技术重点实验

室、天津市新型传感器与传感网络重点实验室、天津市“中欧太阳能光伏发电技术联合研究中心”等。电光学院

下设5个系（电子科学与工程系、微电子工程系、电子信息工程系、通信工程系、光电子技术科学系），2个研究所
（现代光学研究所、光电子薄膜器件与技术研究所）、1个电子信息实验教学中心和1个IC设计中心。拥有一支以

中青年学术带头人为骨干，学术水平高、结构合理、充满活力的教学、科研与管理干部队伍。全院140余名教职

工，其中，教授46名、博导41名、俄罗斯宇航科学院外籍院士1名、国务院学科评议组成员1名、国家“四青”等人

才11名、教育部新世纪人才7名、天津市杰出青年基金3人，天津市有突出贡献专家2人、天津市中青年科技创新

领军人才1人、南开百青13人、天津市教学名师2名、天津市教学团队2支，南开大学教学名师2名、南开大学教学

团队4支等。学院以“立德树人”为根本任务，坚持“质量立院”、“人才强院”战略,形成“宽口径、厚基础、重能力、

优素质”的办学理念和特色。科研追踪国际学术前沿，服务国家和地方社会经济重大需求的能力不断增强，先后

承担了一大批国家“863”、“973”和国家自然基金项目，多项科研成果获得省部级以上奖励，在Science、Nature 

catalysis等国际顶尖期刊上发表了数篇高水平学术论文等。毕业生广受社会青睐。国际学术交流活跃。学院与欧

美、日本等国家和地区的著名高等院校、研究单位有密切的学术交流与合作研究关系，聘请了一批国内外著名

高校、研究所的专家、学者担任学院的讲座教授、客座教授等。目前，学院正以崭新的姿态，秉承“允公允能、日

新月异”的校训，瞄准“南开品格、中国特色、世界一流”的奋斗目标，抓住机遇、迎接挑战，争取经过若干年的建

设，逐步形成规模适度，特色鲜明，整体教育水平居全国高校前列的南开电子信息与光学工程学科教育体系，使

南开大学电子信息与光学工程学院成为我国和天津市相关领域高层次、创新人才培养与知识创新、科技创新的
重要基地。
The various subjects of College of Electronic Information and Optical Engineering of Nankai University developed 
on the strong basis of physics discipline. To meet the needs of the development of information technology and 
information industry, through integrating the teaching as well as scientific research resources in the fields of 
computer science, electronic engineering and optical information, we proposed the discipline construction thought 
with some emphasis and advantages in different subjects covering the main areas of information science. On this 
opportunity, the College of Information Technological Science was set up in 1995 on the basis of the original 
Department of Electronics Science and Institute of Modern Optics, Institute of Optoelectronic Film Devices and 
Technology, and Department of Computer and System Sciences. The newly established college began to operate 
in 1999. Through more than 10 years of developing, the six first-degree subjects of our college, including computer 
science and technology, software engineering, control science and engineering, optical engineering, electronics 
science and technology, and information and communications system, kept growing. In order to further optimize 
and upgrade the academic level, better meet the great demand of the developments of the frontiers in modern 
science and technology and national social economy, construct engineering disciplinary system, as well as achieve 
the century goal for the founding of Nankai University, according to the overall disciplinary construction plan, 
College of Information Technological Science was re-organized into College of Electronic Information and Optical 
Engineering and College of Computer and Control Engineering.s universities, who will come back to take teaching 
positions at Nankai University when they accomplish their study.
    Our college adheres to the guiding principle “quality is the foundation”, “people-oriented” principle and the 
basic ideas that we should rely on all teachers, students and staffs in practical work. The education concept and 
features that “extensive selection, solid basis, emphasis on capability, and good quality” has been set up by 
carrying out the concept “strengthening morality and academic administration by professors”, fully implementing 
the quality education for dedication to public interests and acquisition of all-around capability, and increasingly 
intensitying the reforms with regard to undergraduate teaching. Our college currently has 5 undergraduate 
programs, including electronic information science and technology, communications engineering, electronics 
science and technology, microelectronics science and engineering, opto-electronic information science and 
engineering, in which microelectronics science and engineering is a featured program issued by ministry of 
education and opto-electronic information science and engineering is a joint construction program co-supervised 
by Nankai University and Tianjin University.
    Our college has 1 first-degree national important subject, 2 Tianjin important subjects (optical engineering and 
electronics science and technology), 3 first-degree doctoral programs (optics, optical engineering, electronics 
science and technology), 2 post-doctoral stations (optical engineering and electronics science and technology), 4 
first-degree master of science programs (optics, optical engineering, electronics science and technology, 
information and communications engineering), 2 professional master (engineering master ) programs (optical 
engineering and electronic and engineering communications). Moreover, our college has several institutes and 
research centers, including Key Laboratory of Optoelectronic Information Science of Ministry of Education, 
Optoelectronics Engineering Center of Ministry of Education, Key Laboratory of Optoelectronic Film and Devices 
of Tianjin, “Center for Integrated Circuit Design of Tianjin”,  “Qiangxin Semiconductor Chip Design Company of 
Nankai University”, and “Technology Center for Optical Communications Devices of Tianjin”.Our college has 5 
departments (Department of Electronics and Engineering, Department of Microelectronics, Department of 
Information Engineering, Department of Communications Engineering, and Department of Optoelectronics 
Technology and Science), 2 institutes (Institute of Modern Optics and Institute of Optoelectronic Film Devices 
and Technology), 1 electronics experiment teaching center and 1 IC design center (Institute of Microelectronics), 
which is jointly constructed with TEDA college.Our college carries out the “college strengthened by talents” 
strategy, and in recent years a large number of young teachers who are mainly outstanding doctoral graduates 
from domestic as well as oversea famous universities have been attracted to join our group. And the age 
structure, educational structure, professional rank structure and academic link structures of our teachers have 
been further optimized. We now have a high academic level, rationally structured and vibrant teaching, research 
and administration team with middle-aged and young academic leaders as backbone. Amongst about nearly 140 
teachers and staffs in our college, we have 10 New Century Talents of Ministry of Education, 31 professors with 
doctorate supervisor qualification. We keep close academic exchange and cooperative research contact with many 
famous universities, research institutions and information technology companies in United States, Japan, 
Hongkong and Taiwan. And the members of Chinese Academy of Sciences, experts and scholars from domestic as 
well as oversea universities, institutes and enterprises are invited to serve as lecture professors, part-time 
professors and guest professors. And moreover, to impel the progress of “100 people teacher education” plan, 
every year we selected a few excellent students to pursue doctorate in oversea famous universities, who will 
come back to take teaching positions at Nankai University when they accomplish their study.
    At present, with a brand-new outlook our college adheres to the Scientific Outlook on Development and our 
school motto “Dedication to public interests, acquisition of all-around capability, and aspiration for progress with 
each day” to seize the opportunities and meet new challenges. We expect to gradually form the educational 
system of electronic information and optical engineering discipline of Nankai University with moderate scale and 
distinctive features, whose overall educational level comes out in front amongst all of domestic universities, 
aiming to make College of Electronic Information and Optical Engineering of Nankai University a high level base of 
China and Tianjin for personnel training, knowledge innovation, and science and technology innovation in related 
areas.

天津市南开区 教学科研岗位 食品等相关专业

40岁以下

博士学历

具有相关工作经验

5 根据南开大学相关规定 “天津市食品科学与健康重点实验室”依托于南开大学，全面结合南开大学在医学、化学、药学、生命科学、环境

科学、法学和经济管理等学科领域的优势组建成立。 实验室以食品科学和健康为研究核心，重点围绕食品营养

品质形成机理、营养健康食品组分与健康机理在基础研究和应用技术方面开展研究工作，构建起适合我国居民

营养健康需求的食品营养理论与健康食品保障技术体系，支撑我国食品产业发展，保障我国人民健康水平。
Tianjin Key Laboratory of Food Science and Health is based on Nankai University and Tianjin University of 
Science & Technology, and has been set up in a comprehensive combination of the advantages of Nankai 
University in the fields of medicine, chemistry, pharmacy, life science, environmental science, law and economic 
management, and Tianjin University of Science & Technology in the fields of food science and biotechnology. The 
laboratory takes food science and health as the core of the research, focusing on the formation mechanism of 
food nutritional quality, composition and health mechanism of nutritious and healthy food, analytical method and 
device development for food nutrition and safety, food safety risk assessment, and conducting research work on 
basic research and applied technologies. The laboratory is committed to build a food nutrition theory and health 
food security technology system that suits the nutritional and health needs of Chinese residents, supporting the 
development of Chinese food industry and ensuring the health of Chinese residents.

天津市南开区 研究员Research fellow 密码学、网络与信息安全Cryptography，Network and Information 
Security

57岁以下Under57

博士学历Doctor

近5年具有网络与信息安全和密码技术领域高水平研究成果不

少于5项In the past 5 years, he has achieved at least 5 high-
level research achievements in the field of network and 
information security or cryptography

5 依据南开大学引才的相关政策执行
According to the policies of Nankai 
University

天津市网络与数据安全技术重点实验室的研究领域包括：密码学及应用、网络安全、数据安全和物联网安全，研

究网络空间安全领域的新理论和新技术。
The research fields of Tianjin Key Laboratory of Network and Data Security Technology include Cryptography，
Network security, Data security and Internet of Things security.
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天津市南开区 统计学与数据科学Statistics 
and Data Science

包括但不限于运筹优化、机器学习、数据挖掘、自然语言处理、

推荐系统、图像处理、数据库、智能计算、区块链技术、生物医

学统计、统计学、概率论、数理统计、信息论等。machine 
learning, data mining, natural language processing, 
recommendation systems, image processing and data analysis, 
blockchain technology, biostatistics and bioinformatics, 
statistics, probability and mathematical statistics, operations 
research and optimization, econometrics, computer science, 
information theory etc.

博士研究生学历Ph.D.

具备较好的科研和教学能力Competitive Research and Teaching 
Capability

5 引进人才岗位包括：（1）南开讲席教授

岗位、杰出教授岗位、英才教授岗位（2）

百名青年学科带头人培养计划岗位（3）

教授岗位（4）副教授岗位（5）人才特区

引进岗位（税前年薪35万元起）We offer 
the following full-time positions:1.Chair 
Professor, Distinguished Professor and 
Outstanding Professor2.100 Young 
Disciplinary Leaders of Nankai 
University3. Professor4. Associate 
Professor5. Tenure-track positions 
(starting salary of 350,000 CNY/year 
before taxation)

为服务国家大数据战略，推进双一流学科建设，2013年，南开大学数学科学学院统计系由数学科学学院移出，成

立独立实体研究机构-南开大学统计研究院；2018年5月，成立南开大学统计与数据科学学院。

南开统计学科是在上世纪五十年代由王梓坤院士和胡国定先生奠定的概率论与数理统计专业的基础上发展起

来的。1981 年，南开概率统计成为全国首批博士点之一，且在1988 年、2002 年、2007 年进行的历次学科评估中

均被评为国家二级重点学科。2011 年，国务院学位委员会把统计学调整为一级学科后，南开统计学获全国首批

统计学一级学科博士学位授予权，并于2012 年学科评估中并列全国第四，于2017 年入选国家“双一流”建设学

科，同年在第四轮学科评估中并列全国第三（A）。2019年，统计学本科专业入选国家一流本科专业建设点。学院

坚持“学科立院、人才强院、交叉互融”的办学理念，以创建统计学前沿理论与方法为核心，拉动数据科学学科发

展；并以统计为抓手，与学校相关学科深入交叉，扩大学科影响，服务社会。学院负责统计学一级学科本硕博、应
用统计专业硕士、数据科学与大数据技术本科专业的招生及培养工作。
With a view to serving the national Big Data Strategy and promoting the construction of "Double First-Class" 
disciplines, Nankai University re-organized the Department of Statistics, School of Mathematical Science and 
founded the Institute of Statistics in 2013. In May, 2018, Nankai University established the School of Statistics 
and Data Science. 
The Statistics Discipline at Nankai University can be dated back to the 1950s when Professor Zikun Wang 
(member of the Chinese Academy of Sciences) and Professor Guoding Hu first founded the Probability and 
Statistics Discipline. In 1981, the Probability and Statistics Discipline became one of the first doctoral programs in 
China, and stayed as a national key second-tier discipline in the China Discipline Ranking in 1988, 2002 and 2007. 
In 2011, as the Academic Degrees Committee of the State Council re-defined Statistics as a first-tier discipline, 
we were also among the first doctoral programs in Statistics, and ranked fourth nationwide in the 2012 China 
Discipline Ranking. In 2017, we were selected as a national “Double First-Class” construction discipline and 
ranked third in the Fourth China Discipline Ranking. In 2019, our undergraduate program in statistics entered the 
national First-Class Undergraduate Program Construction Project.
Adhering to the philosophy of “Discipline Development, Talent Cultivation and Integration”, the School focuses on 
statistical theories and methods to stimulate the development of data science. Based on Statistics, the School 
also conducts in-depth cross-disciplinary cooperation, so as to enhance our influence and better serve the 
society.天津市南开区 青年人才 环境科学与工程、化学、生态科学与工程等相关专业

40岁以下
博士

具有相关工作经验

3 按照学校标准执行 天津市跨介质复合污染环境治理技术重点实验室，成立于2018年，现有固定人员28人，其中高级职称18人。重点

实验室主要围绕工业、农业和流域三个过程，针对跨介质、复合型环境污染问题，以无机盐类、营养盐类及难降

解有机物类三类污染物质为核心，发展探索“介质耦合、区域协同、过程同步、系统解决”的新型环境治理技术模

式，旨在建成在环境领域具有一定国际影响力的科学研究基地和人才培养基地。主要的研究方向包括：

方向一：工业过程大分子有机物及无机盐类复合污染物绿色减排技术

1. 典型工业难降解有机物及营养物质回收净化技术

2. 多相态难降解有机物与无机盐类同步净化回收技术

3. 复合污染水质深度净化及回用技术

方向二：农业过程营养盐类复合污染物全过程调控技术

    1. 流域农业面源营养盐类水-土-生循环调控技术

    2. 区域农业废物、废水、废液物质回收、能量转化和安全处置的最佳技术

方向三：流域过程区域协同环境增容及生态功能提升技术       
    1. 滨海关键带多时空维度观测技术天津市南开区 教授/研究员、副教授/副研

究员

超快光学与光谱成像，微纳光学与单分子器件，光纤光子学与

光通信传感，光学信息处理与显示成像

研究生及以上学历

具有相关工作经验

5 按照南开大学相关规章制度 实验室将信息处理技术方面的传统优势与超快光学、微纳光学、导波光学、太赫兹光子学等最新前沿技术融合，

聚焦于通信与传感、光谱与成像及光场调控等研究方向，重点发展在飞秒超快、微纳尺度及太赫兹新频段条件

下突破传统时间和空间尺度极限的新原理及新方法。具体研究方向包括：超快光学与光谱成像技术；微纳光学与

分子光电器件；光纤光子学与光通信传感技术；光学成像与信息处理。

实验室目前有固定人员28人，包括国务院学科评议组成员1人，国家教学成果奖获得者1人，国家级人才4人，天

津市高端人才4人，天津市高等学校教学名师1名、天津市有突出贡献专家2名，3人入选教育部“新世纪优秀人才

支持计划”，5人入选南开大学“百名青年学科带头人”培养计划，拥有1个天津市高层次创新创业团队、1个天津

市131创新型人才团队，1个天津市级教学团队。流动人员9人，包括国家级人才4人。

天津市南开区 博士后 超快光学与光谱成像，微纳光学与单分子器件，光纤光子学与

光通信传感，光学信息处理与显示成像

40岁以下
博士研究生

海外博士学历

5 按照南开大学相关规章制度

#For Internal Use Only



5 南开大学

天津市南开区 教授Professor 大气污染控制相关专业领域Specialist areas related to air 
pollution control

50周岁以下Under 50
博士PhD

1. 在国外著名环境机构或大学工作10年以上，具有高级职务或

职称；主持过多项国家级或国际级重大项目，具备承担国际合

作任务的能力；在大气污染控制等领域发表过多篇高水平论文；

2. 具有国际一流的学术水平及独立开展国际前沿研究的能力，

能够把握学科方向，引领学科前沿；3.获得国内外公认的重要成

果，在本学科领域有较高的国际影响力；1. Over 10 years 
working experience in high level in institutions or universities 
abroad, with PI experiences; the experience of presiding over a 
number of major national or international projects and the ability 
to undertake international cooperation tasks; Published   many 
high-level papers in the field of air pollution control;2. The 
international first-class academic level and ability to 
independently carry out international frontier research, and be 
able to grasp the discipline direction and lead the discipline 
frontier;3. Achievements acknowledged at domestic and abroad 
and high international influence.

1 1. 提供南开大学教授标准工资待遇，对

固定职位招聘秉持一人一议原则，为入

选人提供良好的实验条件、充足的科研

经费，并根据科研成果和团队贡献提供

额外绩效奖励。3. 根据国家、省、市人

才计划相关政策，学校将协助申请相应

人才项目，如成功入选可按规定享有项

目资助/补贴。4. 学校配备周转住房、师

资优良的幼儿园(在校内)，附属小学(天
津市知名小学)、附属中学(市级重点中

学)和附属医院等设施，努力营造人才

安心工作的发展环境。1. Provide the 
standard salary treatment of professors 
in Nankai University, adhere to the 
principle of one person, one discussion 
for the recruitment of fixed positions, 
provide good experimental conditions 
and sufficient scientific research funds 
for the selected candidates, and provide 
additional performance rewards 
according to scientific research 
achievements and team contributions.3. 

天津市城市交通污染防治研究重点实验室是国内专门从事交通污染防治研究的主要机构之一，已获批“科技部

国家城市交通污染防治研究基地”，并与天津市环保局共建“机动车排放控制联合实验室”。 中心作为涵盖交通

运输、环境保护、汽车技术等多个学科领域的交叉性研究机构，以国家特聘专家、创新“千人计划”毛洪钧教授为

学术带头人，基于国外多年的科学研究，重点针对我国城市大气污染现状和来源进行研究，为中央及地方各级

政府量身制定以移动源污染控制为主体的大气污染防治措施，承担了大量的国家及地方的大气污染防治科技支

撑工作，并在该领域的国际合作中扮演重要的角色。
Tianjin Key Laboratory of Urban Traffic Pollution Prevention and Control is one of the main institutions 
specialized in traffic pollution prevention and control in China. It has been approved as the "National Urban Traffic 
Pollution Prevention and Control Research Base of the Ministry of Science and Technology", and established the 
"Joint Laboratory of Vehicle Emission Control" with Tianjin Environmental Protection Bureau. The center is a 
multi-discipline research institution covering transportation, environmental protection and automotive technology. 
With Hongjun Mao, professor of "Recruitment Program of Global Experts" being academic leader, based on years 
of research experience abroad, the center focuses on urban air pollution, and formulates effective vehicle-
centered controlling measures for central and local governments. The center has undertaken scientific and 
technological support for prevention and control of air pollution on national and local scales, and has played a vital 
role in international cooperation in this area.

天津市南开区 讲师Lecturer 空气质量模式、大气污染控制、仪器分析、车辆工程等相关专业

领域，有仪器或模式开发背景的优先Air quality model, air 
pollution control, instrument analysis, vehicle engineering and 
other related professional fields, with instrument or model 
development background is preferred

35周岁以下Under 35
博士PhD

1. 具有良好的职业道德和敬业精神，遵纪守法、学风端正，具备

成为大学教师所必需的政治素质和道德素养；2. 文字功底深

厚，具有国家级项目的申请、结题报告的撰写经验，参与过重大

科研项目；3. 第一作者发表SCI/EC论文5篇以上，或在领域内顶

级学术期刊发表高水平论文；1. Good academic ethics and 
professionalism, abide by discipline and law, correct style of 
study, and necessary political and moral quality to become a 
university teacher;2. Good writing skills, experience in applying 
for national projects and writing closing reports, and participated 
in major scientific research projects;3. As the first author, 
published more than 5 SCI / EI papers, or published high-level 
papers in top academic journals in the field;

1 1. 提供南开大学讲师标准工资待遇，可

获得天津市、学校及学院提供的住房和

交通补贴、安家费等（天津市补贴详见

2018年出台《天津市“海河英才”行动计

划》）2. 对固定职位招聘秉持一人一议

原则，为入选人提供良好的实验条件、

充足的科研经费，并根据科研成果和团

队贡献提供额外绩效奖励。3. 资优良的

附属幼儿园、优质的附属小学(天津市

知名小学)、和附属中学(市级重点中学)
。4. 为优秀的入选人规划快速的晋升渠

道和广阔的发展空间，优秀者可申请南

开大学百名青年学科带头人计划(年薪
40-65万，全口径)。1. Provide standard 
salary for lecturers of Nankai University, 
and get housing and transportation 
subsidies, resettlement fees, etc. 
provided by Tianjin, schools and 
Colleges (see Tianjin "Haihe talents" 

天津市南开区 师资博士后Postdoctoral 大气化学、大气污染控制、分析化学、仪器分析或车辆运输交通

工程以及健康暴露等相关专业方向Atmospheric chemistry, air 
pollution control, analytical chemistry, instrumental analysis or 
vehicle transportation engineering, health exposure and other 
related research interest

35周岁以下Under 35

2 1. 提供20万年薪（税前，全口径），还可

获得天津市、学校及学院提供的住房和

交通补贴、安家费等（天津市补贴详见

2018年出台《天津市“海河英才”行动计
划》）。在国外世界排名前150名的高校

毕业的博士生可申请天津市博士后国天津市南开区 专职科研人员The full-time 
researcher

化学化工所有研究领域，以及材料化学、能源化学、环境化学、

化学生物学等领域；传质与分离、合成生物学、新型催化材料与

反应工程、能源及资源的高效清洁转化利用与工程装备、绿色

化学新工艺与产品工程等前沿领域All areas of chemistry and 
chemical engineering, including material chemistry, energy 
chemistry, environmental chemistry, chemical biology, mass 

10 年薪约60-70万元（税前） 物质绿色创造与制造海河实验室主要依托南开大学与天津大学，聚焦物质绿色合成及转化过程，从事碳基物质

高效催化、高端化学品、新能源材料、碳基能源利用等物质科学领域基础研究及技术开发，以及综合交叉与智能

创制平台搭建。
Haihe Laboratory of Sustainable Chemical Transformations is jointly constructed by Nankai University and Tianjin 
University. It focuses on the green synthesis and transformation process of materials, and is engaged in basic 
research and technology development in the fields of carbon based material catalysis, high-end chemicals, new 
energy materials, carbon based energy utilization and other material sciences, and the construction of intelligent 
creation platform

天津市南开区 专职科研人员The full-time 
researcher

化学化工所有研究领域，以及材料化学、能源化学、环境化学、

化学生物学等领域；传质与分离、合成生物学、新型催化材料与

反应工程、能源及资源的高效清洁转化利用与工程装备、绿色

化学新工艺与产品工程等前沿领域All areas of chemistry and 
chemical engineering, including material chemistry, energy 
chemistry, environmental chemistry, chemical biology, mass 

5 一人一策

天津市南开区 讲席教授
Chair Professor

各相关专业
All relevant disciplines
小于55
under 55
博士
Phd

5到10人 税前年薪110-120万元，住房补贴和安

家费100万元，科研经费文科50万元，理
科50-200万元。所在学院可以提供科研

经费、生活补助、实验室办公条件等配
套待遇支持。
Overall annual salary of 1,100,000-

无

天津市南开区 杰出教授
Outstanding Professor

各相关专业 
All relevant disciplines
小于50
under 50
博士
Phd

5到10人 税前年薪90-100万元，住房补贴和安家

费60万元，科研启动费文科50万元，理
科50-100万元。所在学院可以提供科研

经费、生活补助、实验室办公条件等配
套待遇支持。
Overall annual salary of 900,000-

天津市南开区 英才教授
Talent Professor

各相关专业 
All relevant disciplines
小于50
under 50
博士
Phd

5到10人 税前年薪70-80万元，住房补贴和安家

费60万元，科研启动费文科50万元，理
科50-100万元。所在学院可以提供科研

经费、生活补助、实验室办公条件等配
套待遇支持。
Overall annual salary of 700,000-

#For Internal Use Only



5 南开大学

天津市南开区 百名青年学科带头人培养计
划
Young Academic Scholars

人文社会科学类45周岁以下、自然科学类40周岁以下
under 45 for arts and humanities and under 40 for science

40-45周岁
博士
Phd

学术水平居于相关学科领域同年龄段学者前列，具备较大学术

15到20人 税前年薪40-75万元，住房补贴和安家

费20万-140万元，科研启动费文科20-

50万元，理科50-150万。支持入选者组

建团队，对入选团队给予文科100万元、

理工科200万元的科研经费支持。在实

验办公条件、组建研究团队、搭建科研

无

天津市南开区 教授
Professor

人文社会科学类45周岁以下、自然科学类40周岁以下
under 45 for arts and humanities and under 40 for science

40-45周岁
博士
Phd

达到南开大学教授任职条件

15到20人 税前年薪35-45万元，所在学院提供住

房补贴和安家费、科研经费、生活补助

、实验室办公条件等配套待遇支持。所

在学院可以提供科研经费、生活补助、

实验室办公条件等配套待遇支持。
Overall annual salary of 350,000-

天津市南开区 副教授
Associate Professor

各相关专业 
All relevant disciplines

35岁以下
under 35
博士
Phd

15到20人 税前年薪20-30万元，所在学院可以提

供住房补贴和安家费、科研经费、生活

补助、实验室办公条件等配套待遇支持
。
Overall annual salary of 200,000-
300,000 yuan (pre-tax). College may 

天津市南开区 人才特区引进岗位
Talent Zone Positions

各人才特区学院相关专业
All relevant disciplines of the Talent Zones
符合人才特区学院要求
Meeting requirements of Talent Zones
博士
Phd

15到20人 学校给予人才特区一定的特殊政策，赋

予更多的自主权和灵活性，包括3+3考

察制、薪酬待遇、晋升考核办法和经费
使用等。
Talent Zones are given more freedom to 
carry out their own special regulations 

天津市南开区 博士后
Postdocs

各相关专业 
All relevant disciplines

35岁以下
under 35
博士
Phd

180 可安排公寓住宿，合作导师、课题组、

学院给予相应配套待遇支持，博士后总
用人成本不低于20万。
Postdocs may live in the apartments on 
campus and receive support from the 
supervisors, research teams and 

6 天津医科大学 天津市 研究员 泌尿外科等相关专业

博士及以上学历

具有相关科研工作经验

2 年薪及相关福利 天津医科大学第二医院泌尿外科学科，是国家“211工程”重点建设学科、教育部国家重点学科，以泌尿外科临床

为基地，以国家重点学科为依托，以转化医学为平台，2012年，经卫生部评审为国家临床重点专科建设学科，

2018年，经评审为天津市临床医学重点学科，2018年，被评审为天津市泌尿外科临床医学研究中心。

学科拥有享受国务院政府津贴专家5人，“长江学者”2人，国家“千人计划”1人，国家“万人计划”1人，国家科技部

“中青年科技创新领军人才”1人，天津市授衔专家3人，天津市“千人计划创新人才”5人，天津市特聘教授2人，博

士生导师19人，硕士生导师21人；医师团队32人，其中博士学位28人，高级职称23人，护理团队66人。学科已形成天津市 博士后
Postdoctor

分子生物学、肿瘤学
Molecular Biology
Oncology
研究生
Graduate student

博士毕业

3 30万 天津市肺癌研究所，成立于2006年6月，为天津市重点实验室，面积1600平米，投入2000余万元购置大型高新实

验设备60余台，中小型基础实验设备200余台，成功搭建了肺癌肿瘤标本库、肺癌转移与肿瘤微环境研究、肺癌

基因学、肺癌蛋白组学、肺癌分子生物学、肺癌生物治疗和肺癌流行病学等国内领先的科研平台。2006年市科技

局、市教委联合发文确认肺癌转移与肿瘤微环境实验室为天津市重点实验室；学科建设方面：胸心外学科于2007

年被评为天津市重点学科。

研究所人才力量雄厚，先后从美国MD Anderson Cancer Center、美国约翰霍普金斯大学、英国帝国理工大学等天津市 药学或者生物制药顶尖人才 药学相关专业

生物制药工程

制药工程
博士

具有丰富相关工作经验，院士或者诺奖或者国内外领域内顶尖

专家，有组建顶级团队的经历

3 税前年薪120万，科研配套>1000万，住

房补贴200-300万
天津市临床药物关键技术重点实验室于2011年6月获得天津市科委、天津市教委批准成立(津科基[2011]13号)。

重点实验室以天津医科大学药学院为依托，建立了学校与医院密切衔接的教研合作机制，旨在解决和突破临床

药物在治疗重大疾病中的关键技术问题，促进基础研究技术成果向临床应用的转化。实验室历、现任学术委员

会主任委员为中国工程院院士郝希山教授和中国工程院院士王静康教授，副主任委员为四川大学张志荣教授和

北京大学张强教授，现任委员有中国药科大学张灿教授，复旦大学王建新教授，浙江大学高建青教授，国家纳米

中心聂广军研究员，四川大学孙逊教授，中科院上海药物研究所黄永焯研究员，天津大学常津教授，天津键凯科

技有限公司赵宣董事长，天津医科大学姚智教授。实验室临床指导专家为天津医科大学总医院消化科主任王邦

茂主任医师、天津血液病研究所血液儿科主任竺晓凡主任医师和天津市肿瘤研究所应国光教授。实验室首任主

任为美国密西根大学终身教授杨志民博士，实验室现任主任为药学院院长陈雄文教授，实验室副主任为药学院

副院长刘阳平教授和贺慧宁教授。

重点实验室已形成以领域资深专家做引领，年轻教师为骨干；以优化专业结构为核心，兼顾知识和经验融合，结
构优化的人才梯队。重点实验室共有国家“千人计划”1人，国家“青年千人计划”1人，教育部“新世纪人才”1人，

天津市“千人计划”4人，天津市“特聘教授”3人，天津市高校“学科领军人才培养计划”2人，天津市“131创新型人

才培养工程第一层次人选”1人，天津市高校“中青年骨干创新人才培养计划”4人，天津市青年人才托举工程入

选者1人，天津市创新人才推进计划“青年科技优秀人才”2人，天津市党外人才“325”培养计划2人等。

天津市临床药物关键技术重点实验室自建立以来至2021年底，共获77项国家级纵向科研项目，39项省部级纵向

科研项目及46项横向科研项目的资助，科研经费总额超过6172万元。实验室已发表科研论文总数达573篇，其中

SCI收录论文数达496篇；获得省部级科技奖励2项，获授权专70项。实验室秉承资源共享及对外开放原则，共已

资助开放课题15项，累计资助金额达49万元。为推动国内药物制剂领域科学与产业的发展，天津市临床药物关

键技术重点实验室于2019年在天津主办了400余人参会的药剂学国际会议“2019药物制剂创新研发国际研讨会”

（2019 International Forum on Innovative Pharmaceutical Research and Development），这是药剂学界大规模国际

会议首次落地天津。此次会议邀请了中国、韩国、美国、日本70余位药剂学专家学者在大会上作学术报告。会议

得到了人民网等各界媒体的关注与报道。该会议的召开加强了天津市药剂学科的对外交流与合作，对天津市药

剂学科整体水平的提升及人才智力的引进等方面起到了积极促进作用。

天津市 药学或者生物制药高端人才 药学相关专业

生物制药工程

制药工程

<55岁
博士

具有丰富相关工作经验，国内外领域内顶级专家

3 税前年薪110万，科研配套>500万，住房

补贴200-300万

天津市 药学或者生物制药创新团队

（5人团队）

药学相关专业

生物制药工程

制药工程

领头人<55岁，主要协助人<50岁
博士

具有丰富相关工作经验，院士或者诺奖或者国内外领域内顶级

2 各成员待遇根据具体情况定。团队总启

动经费>1000万

天津市 药学或者生物制药青年人才 药学相关专业

生物制药工程

制药工程

<35岁
博士

具有丰富相关工作经验，国内外领域内顶级专家

6 税前年薪65万，科研配套>200万，住房

补贴100-150万

天津市 药学或者生物制药博士后 药学相关专业

生物制药工程

制药工程

<30岁
博士

具有丰富相关工作经验，国内外领域内顶级专家

5 税前年薪20-30万

天津市 心血管病研究PI
（高端人才）

心血管病、分子生物学等相关专业

45周岁以下

博士学历

具有相关工作经验，在心血管疾病如Circulation、Cir res等顶级

期刊发表过研究论文

1 按照天津医科大学人才引进相关政策
待遇

天津心脏病学研究所是由我国著名心脏病学专家石毓澍教授创建的天津市卫生系统重点学科，天津市心血管病

离子与分子机能重点实验室，我国首批博士、硕士研究生授权点。我国最早的国家临床心血管药物研究专业机

构。首批卫生部心律失常介入诊疗培训基地、冠心病介入诊疗培训基地。

学科临床部于70 年代初开展心脏起搏器安装术，自1980年开展临床和实验电生理检查。1990年研究所正式成

立，1991 年在全国率先开展了室上性心动过速的射频消融术。自 80 年代末开展急性心肌梗死静脉和冠状动脉

内溶栓治疗和二尖瓣球囊扩张成型术，于90 年代初开展了冠心病介入治疗，随后开展了冠状动脉支架技术和旋
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6 天津医科大学

天津市 研究助理
Research Assistant position

内分泌与代谢
Endocrinology  and Metabolism
≤40
博士
(MD or PhD)

生理学、细胞生物学、生物化学与分子生物学、生物学、免疫学

2 薪酬与福利依据国内相应标准
Compensation and benefits according to 
the corresponding domestic standard

天津医科大学朱宪彝纪念医院(代谢病医院)又名天津代谢病防治中心，老院于1998年7月在和平区同安道66号正

式开诊，是一所集医疗、科研、教学、预防、培训于一体的大学附属专科医院。老院占地7200平方米，总建筑面积

为1.2万平方米，病床241张，日接待门诊量3000余人，是全国首家以防治糖尿病及其并发症为主的现代化专科医

院。院所布局合理，学科齐全，专家医德高尚，医疗技术精湛，科研力量雄厚，医疗设施先进。截至2021年6月，院

所在岗职工共计884人。近五年，院所引进国家杰青1人；获批海河医学学者1人、津门医学英才2人、市“131”创新

团队1支、一层次人才1人。

医院现任院长是医学博士陈莉明教授，担任中国微循环学会糖尿病与微循环专业委员会第二届委员会副主任委

员、中华医学会糖尿病学会第九届委员会副主任委员、天津市医学会糖尿病学会分会第五届委员会主任委员、

天津市医学会内分泌学会第八届委员会委员等职务。医院设有导管介入中心、血液净化中心、内窥镜中心、手术
中心、健康管理中心等多中心服务团队，及心血管内科、消化内科、呼吸内科、神经内科、糖尿病足病科、痛风科

、内分泌科、代谢病科、中西医结合科、肾病内科、老年病科、重症医学科、普通外科、泌尿外科、骨科、眼科、口

天津市 博士后
Post-Doctoral position

内分泌与代谢
Endocrinology  and Metabolism
≤35
博士
(MD or PhD)
Education background is proper to basic or clinical research 

5 年薪20-25万人民币
200,000-250,000RMB/yr.

天津市 科研岗 脊髓损伤修复或神经修复相关
<40
博士

具有相关工作经验

2 年薪及相关福利

天津市 讲师以上lecturer 生物医学、生物信息或者药学相关专业Major in biomedicine, 
bioinformatics or pharmacy

40岁以下Under the age of 40
博士
Doctor

从事炎症等领域教学与科研Engaged in teaching and research in 

5
Five

按照天津市和学校政策In accordance 
with the policies of Tianjin Municipality 
and the university

实验室依托于天津医科大学基础医学研究中心、天津市“生物学”重点学科、天津市心血管和代谢性疾病的基础

与临床学科群。是以余鹰教授为首，多名海内外专家学者组成的高层次学术团队。团队成员近年来以炎症的发

生机制及其在复杂疾病发生发展中的作用机理为研究重点，在脂质炎性介质与炎性反应发生机制、炎症与复杂

疾病发生机理等研究方面取得了可喜的成就，整体研究已进入国内领先水平，部分研究已达到国际先进水平，

为推动我国炎症生物学和临床转化科研水平的提高做出了重要贡献，

研究方向1：脂质炎症介质生物学天津市 博士后
Postdoctor

从事眼科学、眼视光学及与眼科研究相关的基础医学专业的博

士后研究人员

35岁以下
博士研究生

获得博士学位、品学兼优、身体健康、首次入站年龄在35周岁以

下的优秀青年，博士期间发表相关领域高水平SCI论文（SCI二

2 税前年收入不低于30万；2年内完成出

站任务，给予5万元奖励；3年内完成出

站任务，给予2万元奖励。

在站期间，根据课题需要给予科研经费
10-20万元。

天津医科大学眼科医院（原天津医科大学眼科中心）创建于1989年，前身是世界人工晶体中国天津培训中心，是

由国际友人捐资建设的一所集医疗、教学、科研、培训于一体的三级甲等眼科专科医院，是天津医科大学唯一附

属眼科医院，天津医科大学眼科学博（硕）士点、眼视光学博（硕）士点，天津医科大学眼科学博士后科研流动站。

医院目前是国家药物临床试验机构、国家医疗器械临床试验机构，也是天津市第五期重点学科、天津市中小学

生视力健康管理中心、天津市重点实验室、天津市生物样本库、天津市眼科质量控制中心、天津市国际科技合作

基地所在单位。

　　医院现有建筑面积2.4万余平米，开放床位120张。现有职工350余人，眼科医生中具有研究生学历人员占94%，

护理人员中本科以上学历人员占84%。医院现有享受国务院政府特殊津贴专家、天津市授衔专家、天津市有突出

贡献专家、天津市卫生计生行业高层次人才选拔培养工程、天津市特聘讲座教授、天津市高校学科领军人才培

养计划和中青年骨干创新人才培养计划等一批知名的专家学者及博硕士研究生导师。
　　医院年诊疗人次近四十万，年手术量1万余例。医院技术特色鲜明，专业优势突出，设有白内障、青光眼、眼底

天津市 眼科学科带头人
Academic Leader of 
Ophthalmology

眼科学、眼视光学

50岁以下
博士研究生

具有主任医师或相当级别职称，从事眼科学的临床、科研、教学

、管理工作，临床或科研水平处于国内领先。

2 面议

天津市 科研教学岗 营养与食品卫生学

<45岁
博士

引进高层次人才

1 引进高层次人才根据业绩：50-70万元/
年。

天津市 领军人才 劳动卫生与环境卫生学及相关专业

<55岁

博士毕业

具有相关工作经验

1 领军人才年薪80万

天津市 高端人才 劳动卫生与环境卫生学及相关专业

<55岁

博士毕业

具有相关工作经验

2 高端人才年薪50万

天津市 科研教学岗 儿少卫生与妇幼保健学专业

≤35岁
博士学位

能较好教学、科研工作能力

2 待定

天津市 科研教学岗 卫生事业管理
研究生
博士学位

1 待定

天津市 科研教学岗 免疫学、疫苗学等相关专业
博士

具有相关工作经验

3 与国际一流大学等同的薪酬与福利待
遇

天津市 领军人才 流行病与卫生统计学

≤50岁
博士

国家级高层次人才计划、国家杰出青年科学基金获得者、教育

部特聘教授计划、科技部中青年科技创新领军人才

1 待定
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6 天津医科大学

天津市 研究员（PI） 高分子化学相关专业
生信分析

≤45岁

博士学历或具有博士后研究经历

擅长生信分析；生物医用高分子研究、药物传递、细胞支架的设

计与合成、智能高分子材料研究；药物缓释、控释及生物活性物

1 天津医科大学

总医院始建于 

1946 年，为当

时全国五大中
央医院之一，来

自协和医院、齐

鲁医学院等国
内知名医学院

校和海外归国

的一批医学专

家汇聚一堂，为

医院的发展奠

定了坚实的基

础。经过七十余

年的发展，天津

医科大学总医

院已成为天津

天津市女性生殖健康与优生重点实验室，2020.12天津市科技局挂牌认证，实验室依托于天津医科大学总医院，

该实验室所在学科是天津市高等学校第五期重点建设学科，是天津医科大学最早获批的博士点之一。近五年来

实验室获得国家级课题28项，省部级课题18项，经费总额1784.8万元，获得省部级科技进步奖4项，省部级发明

专利1项；发表第一或通讯作者SCI论文108篇，其中最高影响因子22.113。其团队研究成果被同行广泛认可，被高

水平文章引用多次，具有相当坚实的的基础和突出优势。实验室团队结构合理，综合素质较高。46人组成的实验

室科研团队体现高水平、年轻化特点，其中高级职称人员比例54.3%，博士学位人员比例82.6%，40周岁以下人员

比例52.2%。学组间研究方向和专长的交叉互补优势尤为突出，为“基础研究、服务临床”最终目标的实现奠定了

坚实的基础。实验室拥有实验用房约1500平方米和总价值近7千万元的先进科研仪器设备，制订了详细的管理

办法，保证了资源有效整合与共享，提高了设备的使用率，具备了开展本领域高层次前沿性基础研究的综合实
力。多年来科研团队注重理论结合实践，传承结合创新，形成了坚实的人才基础和深厚的学术积累，整体研究水

平处于国内同领域领先地位，部分已经达到国际先进水平。

天津市 研究员（PI） 生物化学和分子生物学

≤50岁

博士学历或具有博士后研究经历

擅长病原性细菌和病毒在感染人体后所引起的免疫应答过程中

所涉及的分子反应机理研究细胞凋亡以及相关的癌症机理研究

1

天津市 研究员（PI） 干细胞与再生医学,细胞生物学

≤50岁

博士学历或具有博士后研究经历

擅长人多能干细胞造血分化的机理与应用，重点探究巨核细胞

分化和血小板发生的策略与机理；单细胞层面解析人胚巨核细

胞发育的相关研究

1

天津市 研究员 生化与分子生物学
50
博士

在本学科领域发表高水平学术论文或取得突出科技创新成果，

具有冲击国家级重要人才潜力。

1 按照天津医科大学总医院人才管理办
法

天津市 研究员 药学专业
50
博士

在本学科领域发表高水平学术论文或取得突出科技创新成果，

具有冲击国家级重要人才潜力。

1 按照天津医科大学总医院人才管理办
法

天津市 研究员 生命科学相关专业

38岁以下

博士学历

具有相关工作经验

5 中级职称待遇加实验室补贴。 天津市细胞稳态与重大疾病重点实验室依托于天津医科大学基础医学院，综合了生理与病理生理学系、细胞生

物系、生物化学与分子生物学系、遗传系等十二五、十三五天津市重点学科及天津市一流学科，整合了包括国家

“万人计划”、教育部“新世纪优秀人才支持计划”、人力资源社会保障部“百千万人才工程”国家级人才1名，国家

自然“杰青”项目获得者1名，天津市特聘教授1名，天津市青年千人4人、天津市“131”创新型人才培养计划第一

层次人才3名，天津市高校学科领军人才1名和中青年骨干创新人才3名的高水平、高层次人才队伍，团队骨干成

员的学术水平代表了天津医科大学基础医学研究的最高水平，同时在国内外本领域研究中享有盛名的一批年轻天津市 口腔研究所
Dental Research Institute

口腔医学、生物医学工程相关专业
Related to Stomatology, biomedical engineering 
≤35
Under the age of 35
博士
Doctor

5 按天津市事业单位获得博士学位人员

待遇标准
in accordance with regulations related 
to people with doctoral degree in Tianjin 
public institutions

天津医科大学
是中国首屈一
指的医科大学

之一，旨在成为

世界公认的研
究型医科大学，

致力于通过专
注教育来培养
高水平的医学

专家。
学校位于天津

市中心，有气象

台路与广东路2
个校区。天津是
中国北方最重

要的经济中心
之一，也是北京

东南部的国际

无

天津市 口腔医学博士后科研流动站
Postdoctoral research 
station of Stomatology

口腔医学
Stomatology
≤35
Under the age of 35
博士
Doctor

5 按天津医科大学相关政策执行年薪及
相关福利
Income and relevant welfare in 
accordance with related regulations in 
TMU

天津市 教研室
Teaching and Research 
Office

口腔医学
Stomatology
≤50
Under the age of 50
博士
Doctor

2 按相关政策落实，年薪20~30万元
Annual income in accordance with 
related regulations (200-300 thousand 
RMB)
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7 天津理工大学 天津市 教学科研岗 电子科学与技术；集成电路设计；微电子
博士

薄膜电子器件及集成技术，重点需求基于非电荷存储方式的新

型存储器件、宽禁带半导体材料与器件、射频MEMS器件、

MEMS传感器、射频或微波集成电路等研究方向

5 领军人才：（1）应聘条件：年龄不超过50

周岁，学术造诣高深，在基础研究、应

用研究和技术开发、人文社会科学领域

取得突出成绩，在海内外知名大学、研

究机构担任副教授及以上职务或国内

大学教授职务（含相当级别职务）。（2）

科研经费：理工600-1000万元，人文社

科面议。（3）住房待遇：校内周转房一套

及购房补贴220-500万元。（4）基本年
薪：70-90万元（税前）。拔尖人才：（1）应

聘条件：年龄不超过45周岁，取得本学

科领域高水平成果，在海内外知名大学

、研究机构担任助理教授及以上职务或

国内大学教授职务（含相当级别职务）。

（2）科研经费：理工120-150万元，人文
社科40-50万元。（3）住房待遇：校内周

转房一套及购房补贴80-200万元。（4）

基本年薪：50-70万元（税前）。新锐人

才：（1）应聘条件：年龄不超过35周岁，
具有2年以上海内外知名高校、科研机

构或者企业研发机构研究工作经历及

优秀博士毕业生，且在本学科领域公认

的国内外顶尖期刊（会议）发表过学术

论文。（2）科研经费：理工50-100万元，
人文社科20-30万元。（3）住房待遇：校

内周转房一套及购房补贴30-100万元。
（4）基本年薪：30-40万元（税前）。

天津市薄膜电子与通信器件重点实验室是2003年经天津市科委批准，依托于天津理工大学筹建而成。该实验室

依托天津市重点学科“电子科学与技术”，坚持和国内强校错位发展，注重学术梯队的培养，经过多年建设，形成

了3个研究方向。实验室现有固定人员55人，流动人员7人，包括天津市千人计划3人、天津市青年千人计划1人、

天津市特聘教授4人、教育部新世纪优秀人才2人、天津市青年拔尖人才1人、天津市学科领军人才培养计划1人、

天津市131第一层次人才1人、天津市青年科技优秀人才2人，并拥有天津市高等学校创新团队-微纳器件设计与

光电集成技术。实验室研究方向包括薄膜电子器件及集成技术、光纤通信器件与光信号处理、集成电路设计。实

验室拥有电子束曝光系统、高真空磁控溅射系统、电子束蒸发镀膜系统、原子力显微镜、半导体参数分析仪、反

应离子刻蚀系统、丝网印刷设备、铁电测试系统、高密度等离子刻蚀台、变温高频多功能探针台、电子薄膜平坦

化系统等各类仪器60余台（件），仪器总价值3000多万元。已具备了从事集成电路设计及芯片制备等领域良好的
研究设施和条件。实验室以高水平科学研究支撑创新人才培养，以高水平人才培养服务创新驱动战略，以国际

视野推进高水平国际科技合作，为引领集成电路领域的科学创新、支撑我国芯片设计及制作产业发展做出贡献

。实验室本着“开放、流动、联合、竞争”的原则，欢迎从事作相关研究的科学家自带课题到我实验室开展研究，

也欢迎博士后进站工作。
Tianjin Key Laboratory of Film Electronic and Communicate Devices was established in 2003 with the approval of 
Tianjin Science and Technology Commission and relying on Tianjin University of technology. Relying on Tianjin's 
key discipline "Electronic Science and technology", the laboratory adheres to the dislocation development with 
domestic strong universities and pays attention to the cultivation of academic echelons. After years of 
construction, it has formed three research directions. At present, the laboratory has 55 fixed personnel and 7 
floating personnel, including 3 in Tianjin thousand people plan, 1 in Tianjin thousand young people plan, 4 
distinguished professors in Tianjin, 2 outstanding talents in the new century of the Ministry of education, 1 young 
top talent in Tianjin, 1 in Tianjin discipline leading talent training plan, 1 in Tianjin 131 first level talent and 2 young 
scientific and technological talents in Tianjin, It also has the innovation team of Tianjin colleges and Universities - 
micro nano device design and photoelectric integration technology. Laboratory research interests include thin-film 
electronic devices and integration technology, optical fiber communication devices and optical signal processing, 
integrated circuit design. The laboratory has more than 60 sets (pieces) of various instruments, such as electron 
beam exposure system, high vacuum magnetron sputtering system, electron beam evaporation coating system, 
atomic force microscope, semiconductor parameter analyzer, reactive ion etching system, screen printing 
equipment, ferroelectric test system, high-density plasma etching platform, variable temperature and high 
frequency multi-functional probe platform, electron film flattening system, etc, The total value of the instrument is 
more than 30 million yuan. It has good research facilities and conditions in the fields of integrated circuit design 
and chip preparation. The laboratory supports the cultivation of innovative talents with high-level scientific 
research, promotes high-level international scientific and technological cooperation with an international 
perspective, and makes contributions to leading scientific innovation in the field of integrated circuits and 

天津市 科研技术岗 检测技术、电气工程、控制科学与工程 等
博士研究生

符合天津理工大学专业技术岗任职要求

2 按照天津理工大学薪酬及福利待遇 实验室依托于天津市“控制理论与控制工程”重点学科，有“电气工程”博士点，“控制理论与控制工程”、“检测技

术与自动化装置”、 “电力系统及其自动化”等硕士点作为支撑。已形成了稳定的研究方向，成为我市该领域科研
及人才培养基地。
Relying on the key discipline of "control theory and control engineering" in Tianjin, the laboratory is supported by 
doctoral programs in "Electrical Engineering", "control theory and control engineering", "detection technology and 
automation device", "power system and automation" and other master programs. It has formed a stable research 
direction and become a scientific research and talent training base in this field in our city.
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7 天津理工大学

天津市 机械工程师 机械等相关专业

50周岁以下

博士及以上学历

具有相关工作经验

5 年薪及相关福利面谈 天津市先进机电系统设计与智能控制重点实验室于2014年经天津市科委批准成立，依托于天津理工大学机械工

程学院，以天津市重点学科机械工程学科作为支撑。经过多年的建设和发展，实验室逐步形成了“企业需求带动

、理论研究驱动、校企合作联动”的科研特色，以机械装备先进设计与制造技术为基础，以机电液传动与控制技

术为主线，以机器人机构学与控制为突破，以仿生结构理论与制造为交叉。实验室面积7000平方米，总资产

6532.9万元，拥有主要仪器设备3675台/套。现有教授24人（含博导8人），副教授26人，其中国务院政府特贴专家

2名，教育部机械类专业教指委委员1名。

实验室以应用基础研究为主，主要研究方向有：1）机器人机构学与控制；2）机电液传动与控制；3）仿生结构理论

与制造；4）机械装备先进设计与智能制造。近年来，主持承担了国家自然科学基金、国家重点研发计划等国家级

项目48项，在PNAS、Engineering、机械工程学报等国内外高水平期刊上发表了200余篇学术论文，产生了较大的
学术影响；作为牵头单位获得天津市科技一等奖2项、二等奖2项、三等奖2项。

本实验室始终坚持“开放、流动、联合、竞争、攀登、奉献”的精神，注重学术梯队的培养，已形成一支稳定、合理

的科研梯队，热忱欢迎海内外英才加盟！

Introduction to Tianjin Key Laboratory for Advanced Mechatronic System Design and Intelligent Control

Tianjin Key Laboratory for Advanced Mechatronic System Design and Intelligent Control was established in 2014 
with the approval of Tianjin Science and Technology Commission. It relies on the school of mechanical engineering 
of Tianjin University of Technology and is supported by the subject of mechanical engineering, a core subject in 
Tianjin. After years of construction and development, the laboratory has gradually formed the scientific research 
characteristics of "enterprise demand driven, theoretical research driven and school enterprise cooperation 
linkage". It is based on the advanced design and manufacturing technology of mechanical equipment, takes the 
electromechanical hydraulic transmission and control technology as the main line, takes the robot mechanism and 
control as the breakthrough, and takes the bionic structure theory and manufacturing as the intersection. The 
laboratory covers an area of 7000 square meters, with total assets of 65.329 million yuan and 3675 sets / set of 
main instruments and equipment. At present, there are 24 professors (including 8 doctoral tutors) and 26 
associate professors, including 2 special experts from the government of the State Council and 1 member of the 
Education Steering Committee of machinery specialty of the Ministry of education.
The laboratory focuses on applied basic research, and the main research directions are: 1) robot mechanism and 
control; 2) Electro hydraulic transmission and control; 3) Bionic structure theory and manufacturing; 4) Advanced 
design and intelligent manufacturing of mechanical equipment. In recent years, it has presided over and 
undertaken 48 national projects such as the National Natural Science Foundation and the national key R & D plan, 
and published more than 200 academic papers in PNAS, engineering, Journal of mechanical engineering and other 
high-level journals at home and abroad, which has had a great academic impact; As the leader, it won 2 first 

天津市 环境专业教师Environmental 
Professional teachers

环境科学、环境工程等相关专业Environmental science, 
environmental engineering or related field

35岁以下below 35

博士研究生学历Doctoral degree

具有废弃物资源化相关工作经验With the utilization of waste-
related work experience

1one 按天津理工大学人才引进待遇标准
Tianjin University of Science and 
technology talents introduction of 
standards

天津市危险废弃物安全处置与资源化技术重点实验室
Tianjin Key Laboratory of Hazardous Waste Safety Disposal and Recycling Technology

天津市危险废弃物安全处置与资源化技术重点实验室于2018年11月由天津市科技局和天津市教委批准建立。实

验室学术委员会主任为长江学者特聘教授陈冠益，国务院特殊津贴专家正高级工程师李梅彤担任实验室主任。

为贯彻党中央《关于加快推进生态文明建设的意见》精神和党的十九大关于“加强固体废弃物和垃圾处置”、“推

进资源全面节约和循环利用”的部署，天津市危险废弃物安全处置与资源化技术重点实验室以天津理工大学环

境科学与安全工程学院科研力量与科研基础为依托，以工业固体（危）废弃物、工业有机废水、污染土壤等为主

要研究对象，面向生态文明建设与保障资源安全供给的国家重大战略需求，立足京津冀，开展工业固体（危）废

弃物安全处置及资源化处理技术及装备、多产业共生园区典型固废耦合利用生态链接技术、工业带水生态治理

与水污染全过程控制技术与集成、污染土壤修复治理等方面的重大应用基础理论和共性关键技术研究，突破资

源环境及相关领域的科学理论与关键技术，为国家和区域危险废弃物资源化利用与可持续发展提供科技支撑，
为推进生态文明建设做出应用的贡献。

实验室人才荟萃，科研成果丰硕。在依托单位天津理工大学有力支持下，实验室汇聚了一批基础扎实、治学严谨

的中青年学术骨干，形成了团结协作、勇于创新的科研群体。实验室现有固定研究人员30人，其中国务院政府特

殊津贴专家1名、天津市中青年科技创新领军人才1名、天津市中青年骨干创新人才3名、天津市青年学者1名、天

津市优秀科技工作者1名、天津市“131”第二层次创新人才2名、天津市“131”第三层次创新人才2名。“环境污染

控制与废弃物资源化创新团队”入选2019年天津市创新人才推进计划重点领域创新团队，“危险废弃物安全处置

与资源化创新团队”入选了天津市第二批人才发展特殊支持计划高层次创新创业团队。主持及参与完成的国家

级项目12项，省部级重大项目21项，累计财政拨款近1000万元，重大成果转化、产业化项目25项，经费超过2亿元

。获得省部级奖励10项，天津市科技进步一等奖3项、二等奖4项，教育部科技进步二等奖1项，天津市专利优秀奖

1项。国家发明专利授权35项。主持制定国家标准1项，参与国家标准、行业标准制定13项。研发的高盐高浓度难

降解有机废水资源化技术及城市污泥和污染土壤协同制备陶粒资源化技术均被评为国际先进，且已投入应用，

共实现销售收入387604.36万元，利税共达42250.94万元，红土矿冶炼废渣资源化技术已成功在广西银亿新材料

公司等企业实施应用。

面向未来，实验室将继续坚持科学发展，抢抓机遇，开拓创新，不断促进我国危险废弃物高效利用与绿色化工领

域的重大基础理论和共性关键技术的发展，提升化工产业自主创新能力。
研究方向

水污染控制技术（城镇污水处理技术、工业废水处理技术、城市和工业节水和废水资源化技术）、大气污染控制

技术（煤燃烧污染防治技术、工业可挥发性有机污染物防治技术、其他重污染行业空气污染防治技术）、固体废

弃物的处理与综合利用技术（危险固体废弃物的处置技术、工业固体废弃物的资源综合利用技术、有机固体废

物的处理和资源化技术）、清洁生产与循环经济技术（重点行业污染减排和“零排放”关键技术、污水和固体废物

回收利用技术、清洁生产关键技术、绿色制造关键技术）、资源高效开发与综合利用技术（极低品位资源和尾矿
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7 天津理工大学

天津市 高级研究员senior researcher 药学等相近专业Pharmacy and other similar majors
博士Doctor

具有相关工作经历或成果; Relevant work experience or 
achievements

2 年薪及相关福利Annual salary and 
related benefits

重点实验室围绕靶向创新药物研发和诊疗一体化等重大需求，开展针对重大疾病的靶向药物、靶向给药系统及

生物成像试剂的研发，重点研究靶向药物分子与靶向释药系统的设计、构建、表征、靶向特性评价及生物成像等

方面的科学与技术问题。
Based on the major needs of targeted innovative drug research and development and the integration of diagnosis 
and treatment, the key laboratory conducts the research and development of targeted drugs, targeted drug 
delivery systems and biological imaging reagents for malignant diseases, especially on the design, construction, 
characterization, targeted characteristic evaluation and biological imaging of targeted drug molecules and targeted 
drug release systems.

8 天津工业大学 天津市西青区 教授、知名专家等 材料、化工、环境

45岁以下
理学或工学博士

领域内有影响力的专家

依照天津工业大学人事处相关规定 分离膜与膜过程国家重点实验室于2015年1月成立，是国内专业从事分离膜研究的国家重点实验室。实验室依

托单位天津工业大学是我国最早从事中空纤维膜科学与技术研究的单位之一，1974年成立了膜科学与技术研究

所，并研制出我国第一支产业化中空纤维膜组件。经过四十多年的发展，实验室已成为重要的膜材料与膜过程

应用基础研究和技术创新服务平台。

实验室面向膜科学前沿和国家战略需求，针对膜分离技术在水处理、生物医药、新能源、化学化工、大气污染控

制与个体防护等领域的实际应用，围绕分离膜成形机理、膜材料及功能化设计、膜集成技术与膜标准化三个方

向开展研究，在膜材料、膜制备、膜过程及产业化方面形成了全链条的人才梯队，实验室现有包括美国工程院院

士、全国杰出专业技术人才、长江学者、国家杰出青年基金获得者、国家百千万人才工程入选者等在内的固定人

员70余名，形成了包括教育部和天津市创新团队在内的14支特色鲜明的科研创新团队，拥有博士后流动站2个，
一级学科博士点2个，硕士点6个，已成为膜领域专业人才的重要培养基地，2017年被科技部批准为“创新人才培
养示范基地”。
实验室注重科技创新，在微分相成膜过程控制方法、中空纤维膜多重孔结构控制理论、膜集成及污染控制技术、

高效空气过滤用新型熔喷非织材料等方面获得系列突破，自2008年以来先后获国家科技奖8项；2012年，以实验

室核心技术培育的知名民族品牌“津膜科技”（300334）成功上市，在全系列中空纤维膜及其应用工艺与装备的研

究开发方面居国内领先地位，产品远销30多个国家和地区。

实验室有分析测试中心、膜性能评价中心和标准化研究中心三个公共平台，拥有近2 亿元的现代分析测试仪器，

可实现对膜材料微环境的物理和化学结构到膜应用过程中结构演变等的精密监测和分析。

实验室坚持“开放、流动、联合、竞争”的运行机制，广泛开展国内外学术交流与合作，与美国、日本、新加坡、南

非等国科研机构开展了广泛的合作与交流，2016年获批建立科技部“分离膜科学与技术国际联合研究中心”、

2018年获批教育部与国家外专局联合实施的“分离膜学科引智基地”，已成为我国分离膜领域重要的对外合作平
台。

未来，实验室将瞄准国家在资源、环境、能源、生物医药等领域的战略需求，突出中空纤维膜特色，发展高性能

和功能化分离膜技术，面向国际、聚集高端，努力把实验室建成特色鲜明、机制完备的国家重点实验室，不断提

升中国分离膜科学和技术水平，引领分离膜产业发展，共筑科技强国梦。

The state key laboratory of separation membranes and membrane processes, which was approved to be jointly 
built by Ministry of Science and Technology and Tianjin Municiple Government in a written form in January, 2015, 
is the only national key lab engaging in the research of separation membranes until now. Relying on Tianjin 
Polytechnic University, the lab is the first institute which engages in theresearch of hollow fiber membrane. 
Membrane technology and technical research institute was founded in 1974 and the first industrialized hollow fiber 
membrane modules were developed. With the continuous support from national technological plans of “Sixth five-
year plan” to “Thirteenth five-year plan” and Tianjin Municiple Science and Technology Commission, the lab has 

#For Internal Use Only



8 天津工业大学

天津市西青区 材料科学与工程 材料科学与工程

35岁以下
博士

具有相关工作经验

5 对接学校人才引进的待遇 天津市先进纤维与储能技术重点实验室是2015年12月由天津市科学技术委员会和市教育委员会联合认定的省

部级重点实验室。实验室依托天津工业大学材料科学与工程学科，面向解决国家和京津冀地区区域重大战略需

求，增强天津市与国家新能源与技术原始创新能力，提升我市新能源产业在国内与国际竞争力和集聚培养高端

人才、汇聚优势科技资源，结合国际先进纤维与储能材料科学与基础应用研究领域的热点问题以及国家战略需

求和天津市科技发展需求，搭建了能量转换与存储材料创新平台、超级电容器材料与器件创新平台、高比能储

能材料与器件创新平台、光电-光伏材料与器件创新平台等四个科研与技术创新平台。

实验室形成了一支致力于先进纤维与储能材料研究及相关技术开发的高水平研究团队。实验室有固定人员

58人，其中正高级职称人员33人，副高级职称人员19人，拥有国家百千万人才培养工程第一层次人选、国务院政

府特殊津贴专家、天津市杰出津门学者、教育部新世纪人才称号、天津市特聘教授、天津市青年特聘教授、天津
市青年千人入选者、天津市外专千人、天津市首批创新人才推进计划入选者和天津市131创新型人才培养工程

第一层次人选等20余人。其中50岁以下人员占80%，具有博士学位的占100%，是一支包含基础研究与应用技术开

发的、老中青相结合具有潜力与活力的研发队伍。

实验室已在相变储能材料、电容器电极材料与电解液、光电转化薄膜材料、燃料电池关键材料以及太阳能电池

关键材料的基础研究、应用拓展和产业化开发等方面开展了出色的工作，并逐渐形成特色，相应研究成果已在
Advanced Materials、Angew. Chem. Int. Ed.、Journal of Material Chemistry、Energy Storage Materials、Chemical 

Society Reviews、ACS Nano、Nano Energy、Journal of Power Source和Electrochimica Acta等期刊上发表SCI收录

论文300余篇，获得授权专利100余项，编写专著5部，获得国家级及省部级奖励8项（包括国家技术发明二等奖、

天津市科学技术进步奖一等奖、中国纺织工业协会科学技术一等奖等），培养博士与硕士研究生300余人。

实验室在未来五到十年将不断进取、开拓进取，努力发展成多学科交叉的先进纤维与储能技术重点实验室和创

新人才培育基地，打造一支一流的、专业的和规范化的高水平研究队伍，形成一批具有自主知识产权的科技创

新成果，在先进纤维与储能材料以及产业化技术领域达到国际先进水平，提升我国在先进材料与新能源技术方

面的原始创新能力，为天津市科技与经济发展以及国家可持续发展做出贡献。

天津市西青区 高分子材料 高分子材料

35岁以下
博士

具有相关工作经验

5 对接学校人才引进的待遇

#For Internal Use Only



8 天津工业大学

天津市西青区 科研骨干 无机非金属材料工程

35岁以下
博士

具有相关工作经验

2 对接学校人才引进的待遇

天津市先进纤维与储能技术重点实验室是2015年12月由天津市科学技术委员会和市教育委员会联合认定的省

部级重点实验室。实验室依托天津工业大学材料科学与工程学科，面向解决国家和京津冀地区区域重大战略需

求，增强天津市与国家新能源与技术原始创新能力，提升我市新能源产业在国内与国际竞争力和集聚培养高端

人才、汇聚优势科技资源，结合国际先进纤维与储能材料科学与基础应用研究领域的热点问题以及国家战略需

求和天津市科技发展需求，搭建了能量转换与存储材料创新平台、超级电容器材料与器件创新平台、高比能储

能材料与器件创新平台、光电-光伏材料与器件创新平台等四个科研与技术创新平台。

实验室形成了一支致力于先进纤维与储能材料研究及相关技术开发的高水平研究团队。实验室有固定人员

58人，其中正高级职称人员33人，副高级职称人员19人，拥有国家百千万人才培养工程第一层次人选、国务院政

府特殊津贴专家、天津市杰出津门学者、教育部新世纪人才称号、天津市特聘教授、天津市青年特聘教授、天津
市青年千人入选者、天津市外专千人、天津市首批创新人才推进计划入选者和天津市131创新型人才培养工程

第一层次人选等20余人。其中50岁以下人员占80%，具有博士学位的占100%，是一支包含基础研究与应用技术开

发的、老中青相结合具有潜力与活力的研发队伍。

实验室已在相变储能材料、电容器电极材料与电解液、光电转化薄膜材料、燃料电池关键材料以及太阳能电池

关键材料的基础研究、应用拓展和产业化开发等方面开展了出色的工作，并逐渐形成特色，相应研究成果已在
Advanced Materials、Angew. Chem. Int. Ed.、Journal of Material Chemistry、Energy Storage Materials、Chemical 

Society Reviews、ACS Nano、Nano Energy、Journal of Power Source和Electrochimica Acta等期刊上发表SCI收录

论文300余篇，获得授权专利100余项，编写专著5部，获得国家级及省部级奖励8项（包括国家技术发明二等奖、

天津市科学技术进步奖一等奖、中国纺织工业协会科学技术一等奖等），培养博士与硕士研究生300余人。

实验室在未来五到十年将不断进取、开拓进取，努力发展成多学科交叉的先进纤维与储能技术重点实验室和创

新人才培育基地，打造一支一流的、专业的和规范化的高水平研究队伍，形成一批具有自主知识产权的科技创

新成果，在先进纤维与储能材料以及产业化技术领域达到国际先进水平，提升我国在先进材料与新能源技术方

面的原始创新能力，为天津市科技与经济发展以及国家可持续发展做出贡献。

天津市西青区 机械工程师Mechanical 
Engineer

机械等相关专业Mechanical and other related majors

40岁以下Under 40 years of age

博士学历Doctoraldegree

具有相关工作经验Relevant work experience

2 参照天津工业大学年薪制及相关福利
Refer to the annual salary system and 
related benefits of Tiangong University

天津市现代机电装备技术重点实验室于2007年由天津市科委和教委联合批准认定，主管部门是天津市科委，依

托于天津工业大学。天津工业大学机械工程学院金国光教授担任实验室主任，中国工程院院士、浙江大学谭健

荣教授任学术委员会主任。天津工业大学（原天津纺织工学院）机械工程学科始建于上世纪五十年代。1986年获

批机械学学科硕士点；2003年获批机械设计及理论二级学科博士点；2005年获批机械工程一级学科硕士点；2012

年获批机械工程博士后流动站；2018年获批机械工程一级学科博士点。
Tianjin Key Laboratory of Modern Mechanical and Electrical Equipment Technology was jointly approved by Tianjin 天津市西青区 教师Teacher 控制科学与工程、电气工程、人工智能等相关专业Control 

science and engineering, electrical engineering, artificial 
intelligence and other related majors
40以下Below 40

博士学历Doctoral degree

专业能力突出，具有优秀的研究潜质和科研能力，有成为该领

5 相关福利参考天津工业大学引进人才

标准Relevant benefits refer to the 
standard of Tiangong University

天津市电气装备智能控制重点实验室，2011年经天津市科委和教委批准开始建设，2015年评估为优秀的天津市

重点实验室。实验室科研基础好、综合优势强、研究方向明确，已成为京津冀电气工程学科、控制科学与工程及

人工智能先进制造领域特色优势重点实验室。本实验室始终坚持理论与技术、教学与科研相结合，重视学科交

叉与融合，在教学与人才培养、科学研究与技术成果转化及服务社会等方面取得了突出成绩。在电机系统及智

能控制、航空航天智能检测、视觉感知与智能识别、宽禁带半导体器件及其可靠性等方向取得了具有国际先进

水平的研究成果，在国内居于领先地位。
Tianjin Key Laboratory of intelligent control of electrical equipment was approved by Tianjin Science and 
Technology Commission and Education Commission in 2011 and evaluated as an Tianjin Key Laboratory in 2015. 
With scientific research foundation, strong comprehensive advantages and clear research direction, the laboratory 
has special advantages in the fields of electrical engineering, control science and engineering and artificial 
intelligence advanced manufacturing in Beijing, Tianjin and Hebei. The laboratory always adheres to the 
combination of theory and technology, teaching and scientific research, and pays attention to the intersection and 

天津市西青区 学术带头人Academic leader 控制科学与工程、电气工程、人工智能等相关专业

博士学历Doctoral degree

已形成比较稳定的科学研究方向，取得国内同行公认的创新性

成果，具有达到国家级高层次人才的实力。It has formed a 
relatively stable scientific research direction, achieved 
innovative achievements recognized by domestic peers, and has 

3 相关福利参考天津工业大学引进人才

标准Relevant benefits refer to the 
standard of Tiangong University

天津市西青区 青年科研人才Young 
scientific research talents

计算机、软件相关专业（Major in computer, software or related）
30-35

博士学历

具有相关工作经验

5 按学校人才引进政策 实验室紧密结合国家和天津市人工智能产业的发展需求，建设一个从自主智能基础理论、自主智能关键技术到

智能制造应用、影视媒体应用的功能完备、特色鲜明的高水平科技创新平台，为推动国家和天津市人工智能产

业和经济社会发展提供重要的技术和平台支撑。实验室致力于研究如何提高智能系统的无人化程度，提高智能

系统与人之间的协调交互能力。实验室共有四个研究方向：自主智能基础理论研究、自主智能关键识别技术、自

主智能用于智能制造研究和自主智能用于艺术媒体研究。实验室依托单位为天津工业大学，科研用房使用面积

2570平方米，仪器设备1346台（套），总价值3574.79 万元，单价5万元以上设备296台（套）。天津市西青区 科研领军人才Research 
leaders

计算机、软件相关专业（Major in computer, software or related）
35-45

博士学历

具有相关工作经验

4 按学校人才引进政策

天津市西青区 催化剂制备与评价 化工、材料

35岁及以下
博士

第一作者发表高水平相关论文5篇以上。

5 按照天津工业大学规定 天津市绿色化工过程工程重点实验室是由天津市科学技术委员会和天津市教育委员会于2018年10月批准建立

的省部级重点实验室。实验室依托天津工业大学化学工程与技术学科，面向解决国家和京津冀区域重大战略需

求，增强国家与天津市绿色化工技术原始创新能力，提升绿色化工在国内与国际竞争力和集聚培养高端人才、

汇聚优势科技资源，以化工吸附新材料、绿色化工制备过程、绿色催化和化工强化等为研究内容，开展绿色化工

生产领域内的应用基础研究和工程技术开发，充分融合我校化工与环境两个天津市重点学科专业的技术与人才

优势。实验室的研究方向紧密围绕化工、能源和环境技术的理论发展和国家重大需求，开展新形势下的基础性、

前瞻性和易用性研究工作，相关研究成果可广泛应用于国防工业、航空航天、化工、能源和环境等领域，为“美丽

天津一号工程”建设和我国经济可持续发展提供强有力的技术支撑。

实验室形成了一支致力于绿色化工过程及相关技术开发的高水平研究团队。实验室有固定人员48人，其中教授

级职称人员18人，兼职教授3人，副教授级职称人员21人，拥有教育部新世纪人才称号2人，天津市特聘教授3人，
天津市131创新型人才第一层次人选1人。其中50岁以下人员占92%，具有博士学位的占100%，是一支包含基础研

究与应用技术开发的、老中青相结合具有潜力与活力的研发队伍。

实验室已在化工新材料的理论设计与制备、绿色化工制备过程与模拟、催化与过程强化的基础研究、应用拓展

和产业化开发等方面开展了出色的工作，并逐渐形成特色，相应研究成果已在Angew. Chem. Int. Edit.、Nano 

Energy、J. Am. Chem. Soc.、Chem. Comm.等期刊上发表SCI收录论文130余篇，获得授权专利12件，编写专著

2部，获得国家级及省部级奖励2项（山东省自然科学奖1项，中国石化科技进步奖1项），培养博士与硕士研究生
60余人。

实验室在未来五到十年的时间里，将始终紧跟科技前沿，并紧密结合工业生产需求，努力发展成兼备较高科研

水平和较高产业化水平的高水平研究团队。以实验室为科研平台加强自主知识产权的科技创新，围绕化工、能

源和环境技术的基础研究和国家重大需求，健全实验室的软硬件条件，在绿色化工过程创制、优化以及产业化

领域达到国际领先水平，为天津市科技与经济发展以及国家可持续发展做出贡献。

天津市西青区 气体分离膜制备与应用 化学、化工、材料

35岁及以下
博士

精通MOF/COF膜材料制备和气体分离测试；第一作者发表高水

平论文5篇以上，至少1篇影响因子10.0以上。

1 按照天津工业大学规定

#For Internal Use Only



8 天津工业大学

天津市西青区 无机膜、燃料电池 化学、化工、材料

35岁及以下
博士

第一作者发表高水平相关论文5篇以上。

2 按照天津工业大学规定

天津市绿色化工过程工程重点实验室是由天津市科学技术委员会和天津市教育委员会于2018年10月批准建立

的省部级重点实验室。实验室依托天津工业大学化学工程与技术学科，面向解决国家和京津冀区域重大战略需

求，增强国家与天津市绿色化工技术原始创新能力，提升绿色化工在国内与国际竞争力和集聚培养高端人才、

汇聚优势科技资源，以化工吸附新材料、绿色化工制备过程、绿色催化和化工强化等为研究内容，开展绿色化工

生产领域内的应用基础研究和工程技术开发，充分融合我校化工与环境两个天津市重点学科专业的技术与人才

优势。实验室的研究方向紧密围绕化工、能源和环境技术的理论发展和国家重大需求，开展新形势下的基础性、

前瞻性和易用性研究工作，相关研究成果可广泛应用于国防工业、航空航天、化工、能源和环境等领域，为“美丽

天津一号工程”建设和我国经济可持续发展提供强有力的技术支撑。

实验室形成了一支致力于绿色化工过程及相关技术开发的高水平研究团队。实验室有固定人员48人，其中教授

级职称人员18人，兼职教授3人，副教授级职称人员21人，拥有教育部新世纪人才称号2人，天津市特聘教授3人，

天津市131创新型人才第一层次人选1人。其中50岁以下人员占92%，具有博士学位的占100%，是一支包含基础研

究与应用技术开发的、老中青相结合具有潜力与活力的研发队伍。
实验室已在化工新材料的理论设计与制备、绿色化工制备过程与模拟、催化与过程强化的基础研究、应用拓展

和产业化开发等方面开展了出色的工作，并逐渐形成特色，相应研究成果已在Angew. Chem. Int. Edit.、Nano 

Energy、J. Am. Chem. Soc.、Chem. Comm.等期刊上发表SCI收录论文130余篇，获得授权专利12件，编写专著

2部，获得国家级及省部级奖励2项（山东省自然科学奖1项，中国石化科技进步奖1项），培养博士与硕士研究生
60余人。

实验室在未来五到十年的时间里，将始终紧跟科技前沿，并紧密结合工业生产需求，努力发展成兼备较高科研

水平和较高产业化水平的高水平研究团队。以实验室为科研平台加强自主知识产权的科技创新，围绕化工、能

源和环境技术的基础研究和国家重大需求，健全实验室的软硬件条件，在绿色化工过程创制、优化以及产业化

领域达到国际领先水平，为天津市科技与经济发展以及国家可持续发展做出贡献。

天津市西青区 化学工程、应用化学

35岁及以下
博士

第一作者发表高水平相关论文5篇以上。

2 按照天津工业大学规定

天津市西青区 教学科研岗 纺织科学与工程、材料科学与工程、化学工程与技术、环境科学

与工程、机械工程、航空宇航科学与技术、电气工程、电子科学

与技术、信息与通信工程、控制科学与工程、计算机科学与技术

、软件工程、人工智能、生物医学工程、数学、物理学、化学、管

理科学与工程等相关专业

55周岁及以下

2 面议 天津工业大学
是教育部与天
津市共建、天津

市重点建设的
全日制普通高

等学校。学校办

无

9 河北工业大学 天津市 电子材料与器件专业教师及

科研人员
Teachers and researchers of 
electronic materials and 
devices

电子信息类、物理类、光学工程等相关专业
Electronic information, physics, optical engineering and other 
related majors
博士
doctor

相关领域取得较好的学术成果

20 参照学校、天津市、河北省相关政策
Refer to relevant policies of the 
University, Tianjin and Hebei Province

河北工业大学

招贤纳士

诚邀海内外各

类人才加盟

在京津冀协同

发展的背景下，

在建设雄安新

区的春风下，河

北工业大学于

2017年入选国
家“双一流”建

设高校，这所地

处天津隶属河
北的国家“211

工程”重点建设
百年学府迎来
了前所未有的

发展机遇，现面

向海内外诚招
英才。

学校简介

独特的百年名
校魅力

河北工业大学

是一所以工为

主、多学科协调

发展的高校，一
所坐落于天津
市隶属于河北
省的国家“211

工程”重点建设
高校，是由河北
省人民政府、天
津市人民政府
和教育部共建
高校，并于2016

年入选河北省“
国家一流大学

建设”一层次高
校，2017年9月

入选国家“世界

一流学科”建设
高校。

河北工业大学

的前身是创办
于1903年的北

洋工艺学堂，是

中国历史最悠

久的现代高等
学府之一，也是
中国最早开始

培养高等工业

人才的“工程师

摇篮”，其创办

天津市 博士后
post-doctoral

电子信息类、物理类、光学工程等相关专业
Electronic information, physics, optical engineering and other 
related majors

32周岁以下
Under 32
博士

10 参照学校、天津市、河北省相关政策
（20-30万元/年）
Refer to relevant policies of the 
University, Tianjin and Hebei Province 
(RMB 200000-300000 / year)

天津市 特聘研究员
Distinguished researcher

电子信息类、物理类、光学工程等相关专业
Electronic information, physics, optical engineering and other 
related majors

55周岁以下Under 55
博士
doctor

5 参照学校、天津市、河北省相关政策
Refer to relevant policies of the 
University, Tianjin and Hebei Province

天津市 专任教师 材料等相关专业

50岁以下
博士研究生

满足河北工业大学元光学者要求的优秀人才

2 参考河北工业大学元光学者相关待遇

天津市 新能源汽车电机/电池/电控
方向
New energy vehicle motor 
/battery /electronic control 
direction

车辆工况等相关专业
Vehicle condition and other related majors
博士研究生
PhD

满足河北工业大学元光学者要求的高端人才
High-end talents who meet the requirements of Yuanguang 

2 年薪≥40万，安家费税后≥150万，科研启

动经费≥200万，具体对照人才级别与学

校面谈
Annual salary ≥ 400,000, after-tax 
settlement fee ≥ 1.5 million, scientific 
research start-up funding ≥ 2 million, 

新能源汽车满足国家环境、能源、交通、科技发展的需求，在国家加速新能源汽车发展步伐，推动产学研协同攻

关的背景下，天津市新能源汽车动力传动与安全技术重点实验室于2018年11月获批。重点实验室包含了五大研

究方向，包括新能源汽车动力传动技术、新能源汽车NVH研究、新能源汽车电池技术、新能源汽车电机驱动与控

制技术、车辆结构可靠性与安全技术。该重点实验室立足于天津，服务于京津冀区域，辐射全国；通过与国内外

高校、企业等科研机构深入合作，以研究新能源汽车核心技术为基础，开拓创新，协调并进，促进我校车辆学科

新能源汽车技术快速发展。
New energy vehicles to meet national environmental, energy, transportation, science and technology development 
needs, hastening the development of new energy vehicles in the country, promote production, under the 
background of collaborative research, Tianjin Key Laboratory of Power Transmission and Safety Technology for 
New Energy Vehicles was approved in November 2018. The key laboratory includes five research directions, 
including of New energy vehicle power transmission technology, new energy vehicle NVH research, new energy 
vehicle battery technology, new energy vehicle motor drive and control technology, vehicle structural reliability 

天津市 新能源汽车结构可靠性方向
Structural reliability direction 
of new energy vehicles

结构力学及可靠性相关专业
Major in Structural Mechanics and Reliability
小于30
Less than 30
博士研究生
PhD

1 年薪≥25万，安家费税后≥80万，科研启

动经费≥30万，具体与学校面谈
Annual salary ≥250,000, after-tax 
settlement fee ≥800,000, research 
start-up funding ≥300,000, and the 
specific interview with the school.

天津市 专任教师
Academic staff

土木工程、自动化、材料工程
Civil Engineering, Automation, Material Science
博士
PhD

在相关专业领域具有良好的研究基础
The applicant should have sufficient research experience and 

5-10 按河北工业大学元光学者岗位及待遇
聘任
The position and salary should comply 
with the Yuan Guang Scholar scheme by 
the Hebei University of Technology

天津市装配式建筑与智能建造重点实验室

重点实验室以土木工程、自动化、材料工程等学科为基础，围绕装配式建筑模块化智能建造技术、超低能耗装配

式建筑材料的应用、装配式建筑数字化与自动化建造方法等方向展开深入研究。
Tianjin Key Laboratory of Prefabricated Building and Intelligent Construction
The Key Laboratory focuses on the research of prefabricated buildings, ultra-low energy buildings, modular 
construction, intelligent construction, digital twin technology, etc. The research conducted by the Key Laboratory 

天津市 河北工业大学安全工程系教

师
Faculty of safety engineering, 
Hebei University of 
Technology

安全工程等相关专业
Safety engineering and other related majors

50岁以下
Under 50

硕士研究生及以上学历
Master degree or above

5 遵循河北工业大学（元光学者津贴+工

资）及天津市相关政策。
Implement Hebei University of 
Technology (Yuanguang scholar 
allowance + salary) and relevant policies 
of Tianjin.

天津市 项目研究人员
Researchers

1. 动力工程及工程热物理

2. 环境科学与工程

相关专业
1.Power Engineering and Engineering Thermo-physics
2.Environmental Science and Engineering
博士

5 满足条件者享受河北工业大学引进人
才相关待遇
https://www.hebut.edu.cn/rczp/cpyc/2
981fd097f284c7496f9cd07a4081267.htm
See details at 
https://www.hebut.edu.cn/rczp/cpyc/2

天津市清洁能源利用与污染物控制重点实验室（以下简称实验室），英文名称为Tianjin Key Laboratory of Clean 

Energy and Pollution Control，于2018年11月获批建设。现任实验室主任为沈伯雄教授，学术委员会主任为天津

大学尧命发教授，学术委员会成员为：哈尔滨工业大学孙绍增教授、南开大学漆新华教授、天津工业大学魏俊富

教授、天津师范大学多立安教授和河北工业大学沈伯雄教授。实验室依托河北工业大学，为学科群建设提供了

坚实的平台支撑。平台实力雄厚，坚持“工学并举”办学特色，聚焦能源的高效洁净开发，在国家、京津冀，特别

是天津市清洁能源利用与污染物排放控制重大技术和社会需求的背景下，实验室重点围绕：烟气污染物排放控天津市 生物医学工程研究人员
Biomedical engineering 
Researcher

1）生物医学工程；2）计算机；3）电子信息；4）人工智能与数据科

学；5）数学、物理、生物学、医学及临床等相关专业和研究领域
。
1) Biomedical engineering 2)Compiter 3) electronic information 
4) Artificial intelligence and data science 5) Mathematics, 
Physics, Biology, Medicine and clinical

5 参考河北工业大学元光学者相关待遇
Please refer to the relevant treatment 
of Yuanguang scholars in Hebei 
University of Technology

天津市生物电工与智能健康重点实验室面向生物医学与智能健康领域的国际前沿科学问题及国家的重大需求，

针对天津市及京津冀区域发展重大战略需求，在生物电磁与神经调控、生物电磁功能成像与应用、脑认知与神

经工程、智能医学与健康工程四个方向开展基础和应用基础研究。实验室拥有生物医学工程一级学科博士点、

河北省生物医学工程重点学科，中国电工技术学会生物电工专业委员会挂靠在本实验室。实验室目前总占地面

积2200平方米，共有仪器设备661台（套），总价值1745.09万元。实验室主任及成员共43人，其中固定人员34人，

流动人员9人。固定人员中：具有高级职称23人，占68%；40周岁以下19人，占56%。

#For Internal Use Only



10 天津科技大学 天津市河西区 特聘教授 (Professor ) 食品科学等相关专业 (Food Science and Technology related)

50岁以内

本科及以上学历

具有相关工作经验，研究成果突出

2 年薪40万元
Salary:400000RMB/y

天津市食品质量与健康重点实验室（以下简称“实验室”），原天津市食 品营养与安全重点实验室，依托天津科技

大学建设。于2003年受天津市批准 组建，于2021年更名为天津市食品质量与健康重点实验室，是致力于推动我 

国食品行业技术创新和可持续发展的开放型重点实验室。实验室以天津科技大 学食品科学与工程学院为基础，

以国家级特色专业、“卓越工程师培养计划” 与天津市优势特色专业-食品科学与工程，以及食品营养与健康专

业（2020年 获批建设）为依托，紧密围绕国民经济社会发展及国家食品质量与健康面临的 重大科技问题，以食

品质量与健康研究作为实验室主体领域开展研究，研究方 向为：营养健康食品研发、食品加工技术与质量安全

控制、微生物资源与发酵 食品。目前，在食品营养与健康等领域具备广泛的影响力，科研成果和技术能 力具有

国际先进水平，有效促进了我国食品营养与健康科学领域的理论研究和 技术研发的发展。
The Key Laboratory of Food Quality and Healthy of Tianjin, the former “Key Laboratory of Food Nutrition and 
Safety of Tianjin”，was built based on Tianjin University of Science and Technology. It was approved by Tianjin in 
2003 and renamed as “Key Laboratory of Food Quality and Healthy of Tianjin” in 2021. It is an open key 
laboratory committed to promoting technological innovation and sustainable development of China's food industry. 
This laboratory focuses on the major scientific and technological problems faced by national economic and social 
development and national food quality and health. The research include research and development of nutritious 
and healthy food, food processing technology and quality and safety control, microbial resources and fermented 
food. At present, it has extensive influence in the fields of food nutrition and health, and its scientific research 
achievements and technical capabilities have reached the international advanced level, which has effectively 

天津市河西区 讲师
(Scholar)

食品科学等相关专业 (Food Science and Technology related)

35岁以内
博士研究生
研究成果突出

6 年薪20万元
Salary:250000RMB/y

天津市河西区 博士后 (Postdoc) 食品科学等相关专业 (Food Science and Technology related)

35岁以内
博士研究生
研究成果突出

6 年薪25万元
Salary:250000RMB/y

天津市河西区 方向带头人或领衔人才 制浆造纸及其相关的高分子材料、林产加工工程等专业

最好45岁或以下
研究生

具有相关工作经验

5 年薪及相关福利

天津市河西区 科研高端人才
Scientific research talents

海洋学，环境科学等相关专业
Oceanography, environmental science and other related majors
博士研究生
PhD

具备海洋学，环境科学等相关专业知识及工作经验
Possess relevant professional knowledge and work experience in 

1 按照天津市外籍人才引进相关规定执
行
Executed in accordance with the 
relevant regulations of Tianjin for foreign 
talent introduction

天津市河西区 研究人员
Researcher

机械等相关专业
Mechanical Engineering

35岁以下
Under the age of 35
博士
Doctorate

5 按学校有关文件执行
According to the relevant documents of 
TUST

天津市轻工与食品工程机械装备集成设计与在线监控重点实验室依托于天津科技大学，于2014年由天津市科委

批准认定。本实验室有机械工程一级学科博士点，所属机械工程学科是天津市重点学科。随着近年重点学科建

设，实验室凝练整合形成了四个特色鲜明、相互支撑的研究方向：机电系统多学科设计理论与方法、智能检测控

制方法与技术、轻工机械装备设计制造与集成、食品工程装备设计与集成。
    Relying on Tianjin University of Science and Technology (TUST), Tianjin Key Laboratory of Integrated Design 
and On-line Monitoring for Light Industry & Food Machinery and Equipment (LIFME) was approved and recognized 
by Tianjin Municipal Science and Technology Bureau in 2014. The laboratory has a doctoral program of mechanical 
engineering, which is a key academic subject in Tianjin. The laboratory has formed four distinctive and mutually 
supporting research directions: multidisciplinary design theory and method of electromechanical system, intelligent 
detection and control method and technology, design, manufacturing and integration of light industrial machinery 
equipment, and design and integration of food engineering equipment.

天津市河西区 学术带头人
Principal Investigator

机械等相关专业
Mechanical Engineering

50岁以下
Under the age of 50
博士
Doctorate

3 一人一议
Bargaining with TUST

11 天津医科大学总医
院

天津市 科研 PI 风湿免疫病学基础研究

45岁以下
博士后

全职/每年不少于6个月

1 -

天津市 研究员 生化与分子生物学
50
博士

在本学科领域发表高水平学术论文或取得突出科技创新成果，

具有冲击国家级重要人才潜力。

1 按照天津医科大学总医院人才管理办
法

天津市 研究员 药学专业
50
博士

在本学科领域发表高水平学术论文或取得突出科技创新成果，

具有冲击国家级重要人才潜力。

1 按照天津医科大学总医院人才管理办
法

12 天津中医药大学 天津市 高层次科研管理人员
High level manager of 
scientific research

医药相关专业
Medicine related major

博士学历
PhD

具有相关工作经验
Experience needed

2 年薪及相关福利
Annual salary and related benefits

现代中医药海河实验室（以下简称“海河实验室”）成立于2021年10月，是我市最高层次的科学研究类创新基地，

是突破型、引领型、平台型一体化的中医药大型综合性研究平台。海河实验室依托天津中医药大学，立足天津区

位优势，在创新能力提升、创新体系完善、着力打造京津冀协同创新共同体的发展大格局下，按照“四个面向”的

要求，突出问题导向和目标导向，加强科技创新和研发的精准布局，坚持科技创新和体制机制创新双轮驱动，聚

焦以重大设施平台为牵引的战略科技力量培育，推动区域经济社会发展，着力打造天津市重大科技设施和创新

平台，打通中医药基础研究、技术创新与产业应用之间通道，攻克关键核心技术、实现原创成果突破和产学研融天津市 科研岗Scientific Researcher 药理学、分子与细胞生物学等相关专业Major in Pharmacology, 
molecular and cell biology or related subjects

≤35周岁≤35 years old
博士研究生Doctoral Degree

经过专业科研培养，专业科研能力强，第一作者在高水平期刊

公开发表文章5篇及以上；After professional scientific research 

1 面议Negotiable 省部共建组分中药国家重点实验室以张伯礼院士为主任，国家杰青高秀梅教授为常务副主任，天津市高层次人

才朱彦教授为执行副主任，围绕制约中药现代化的核心共性问题——药效物质和作用机制“两个相对清楚”，形成

了“组分中药配伍理论及方法”“组分中药物质基础研究”“组分中药成药性评价及转化”“组分中药智能制造应用

基础及示范”等稳定的研究方向，经过多年发展已逐渐成为全国一流的中医药研究高地。

天津市 科研岗Scientific Researcher 中医学类相关专业，或药学类相关专业Major in Traditional 
Chinese Medicine or pharmacy

≤35周岁≤35 years old
博士研究生Doctoral Degree

经过专业科研培养，专业科研能力强，具有参与国家级科研项

目或省部级重大项目经历，以第一作者在高水平期刊公开发表

1 面议Negotiable
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12 天津中医药大学

天津市 天津市中药药理学重点实验
室

生物学类相关专业（生物化学与分子生物学、或细胞生物学专

业）、或化学类、或药学类、或中药学类相关专业

≤35周岁
博士研究生

经过专业科研培养，专业科研能力强，至少第一作者（或通讯作

者、或共同一作）在高水平期刊公开发表文章

1

天津市 研究员 中药及天然药物相关专业

45周岁以下
博士

具有独立开展实验研究的能力

2

天津市 护理英语
Nursing English Teacher

护理
Nursing
25-58

本科及以上学历
Bachelor or above

具有相关工作经验

1 月薪12000元，带薪假期，提供2室住宿

包含水电，完成一年合同可以报销一张
往返机票
12,000RMB/Month, holiday with pay, 2-
bedroom apartment, water and 
electricity included, conditioned flight 

无

13 天津师范大学 天津市西青区 教学科研岗 生物学等相关专业

博士研究生学历

符合学校公开招聘博士或高级职称教师岗位人员方案招聘人员
条件

2 按照相关规定执行

天津市西青区 科研岗位 地理学、环境科学、地球化学、水文水资源等相关专业
博士研究生

熟练掌握英语的外籍专业技术人才

2 年薪及相关福利

天津市西青区 化学教学科研岗位 化学、生物、材料、化工等相关专业

40岁以下
博士
具有独立开展科研工作能力

10 按照天津师范大学引进人才政策，提供

较高薪酬和福利待遇

天津市功能分子结构与性能重点实验室建立于2009年，实验室的总体定位是瞄准国家在新材料和先进复合材料

方面的重大战略需求及化学、材料学的国际前沿，以功能分子为研究对象，着力开展晶态多孔材料、超分子化学

、分子基光电磁材料和无机-有机杂化催化材料方面的基础研究及应用研究，力争将实验室打造为国内一流的

科研平台，成为支撑国家和区域在新材料领域发展的源动力。重点实验室所在的化学学科自2013年起连续8年

进入ESI国际学科排名全球前1%行列。

实验室现有固定科研人员62人，均有博士学位，其中正高职称23人，副高职称21人，高级职称占比71%，其中博士天津市西青区 教学科研岗教师 信息与通信工程；光学工程；控制科学与工程；仪器科学与技术；

计算机科学与技术电子科学与技术

博士毕业生应聘人员年龄应在35周岁及以下，经教育部留服中

心认证的国（境）外博士学历学位应聘人员和紧缺专业应聘人员

年龄可适当放宽至40周岁及以下；具有博士后工作经历应聘人

员年龄应在40周岁及以下；副高级及以上职称应聘人员年龄应

5 年薪及相关福利 天津师范大学电子与通信工程学院、人工智能学院拥有天津市“电子与通信工程”实验中心、天津市无线移动通

信与无线电能传输重点实验室、天津市人工智能与信息处理国际联合研究中心。

学院有“电子信息科学与技术”、“通信工程”和“智能科学与技术”三个本科专业、“人工智能”师范专业。我院的

办学宗旨是，注重本科教学质量，培养学生实践动手能力，使学生具有电子、通信工程、人工智能等领域职业素
养。

国际(地区)联合办学是我院办学特色之一，学院目前已与美国、英国等知名高校建立联合培养基地，多渠道挖掘天津市西青区 教学科研岗 生物学等相关专业

博士研究生学历

符合学校公开招聘博士或高级职称教师岗位人员方案招聘人员
条件

2 按照相关规定执行

天津市西青区 英语专业教师
English Teacher

语言类、教育类、师范类等相关专业Education, 
linguistics,teacher-training major 

55周岁以下
Under the age of 55

本科及以上学历
Bachelor or above

2 1.长期聘用的外国专家，周工作量应不

少于14课时（每课时45分钟）。

基准工资为：

学士：8000元/月

硕士/讲师：8500元/月

天津师范大学
是天津市属重
点院校，始建于
1958年，是天津
市唯一面向基

础教育培养优

无

14 天津外国语大学
Tianjin Foreign 

Studies University

天津市河西区 印地语教师

हिंदी हिक्
印地语、中文、语言学等相关专业

हिंदी या चीनी भाषा 
本科及以上学历

सान् हिगी और ऊपर
母语为印地语

1 按照天津外国语大学外籍教师薪酬管

理办法

धानहनन हिदेिी अधयन हिशहिवादय ्े 

हिदेिी हिक्ष ं्े हदए िेनन हनयम ्े 

अनुसार

天津外国语大
学

http://www.tjfs
u.edu.cn/

无

法语外教
French teacher

法语教学法相关
French pedagogy related

研究生及以上学历
Postgraduate and above

具有相关工作经验优先
Relevant work experience is preferred

1 按照天津外国语大学外籍教师薪酬管

理办法
Abide by the rules of Tianjin Foreign 
Studies University Foreign Experts' 
Salary Management Method

捷克语专业外教 lektor 
českého jazyka

语言学、文学、教育学相关专业 lingvistika, literatura, pedagogika 
i další relativní obory

本科及以上学历 bakalář a vyšší

具有相关工作经验 obdrží relativní pracovní zážitky

1

意大利语外教
Italian tutor

语言学、文学及教育学相关专业
Linguistics, literature and education related majors

50岁以下
Under 50

硕士及以上学历
Master's degree and above

1
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15 天津财经大学
Tianjin University 
of Finance and 

Economics

天津市河西区 学科带头人 应用经济学、理论经济学、工商管理、管理科学与工程、计算机

科学与技术、公共管理、法学等相关专业

55周岁以下
博士研究生

1.遵纪守法、作风正派，具有良好的学术道德和学术风范；2.在

教学科研一线工作，有较多数量的高水平研究成果，具有创新

10 面议 天津财经大学
始建于1958年，
是新中国最早

建立的财经大

学之一。现已建

成为一所以经

济学和管理学

科为主干，兼有
法学、文学、理
学、工学、教育

学、艺术学等学

科门类交叉渗

透、协调发展的
多科性大学。在

应用经济学和
工商管理学科

方面，有很多研

究成果处于学

科前沿，并且长

期担负着为天

津市经济社会

发展服务提供

智库服务的重

无

学术骨干 应用经济学、理论经济学、工商管理、管理科学与工程、计算机

科学与技术、公共管理、法学等相关专业

45周岁以下
博士研究生

1.遵纪守法、作风正派，具有良好的学术道德和学术风范；2.在

教学科研一线工作，有较多数量的高水平研究成果，具有创新

10 面议

优秀青年学者 应用经济学、理论经济学、工商管理、管理科学与工程、计算机

科学与技术、公共管理、法学等相关专业

40周岁以下
博士研究生

1.遵纪守法、作风正派，具有良好的学术道德和学术风范；2.在

教学科研一线工作，有较多数量的高水平研究成果，具有创新

10 面议

博士后 应用经济学、工商管理、管理科学与工程等相关专业

35周岁以下
博士研究生

1.遵纪守法、作风正派，具有良好的学术道德和学术风范；2.在

教学科研一线工作，有较多数量的高水平研究成果，具有创新

思想和组织能力，掌握学科发展方向，能对学科发展提出指导

3 面议

16 天津职业技术师范
大学

Tianjin University 
of Technology and 

Education

天津市河西区 英语外教
English teacher

语言学、文学、管理学等
Linguistic, Literature, management

55周岁以下
below 55 years old

本科及以上学历Bachelor degree or above

具有2年以上相关工作经验

1 带薪休假；

五险一金；
提供食宿；

工作满一年提供往返回国机票一次
paid vacation; 
Insurance and housing fund;

天津职业技术

师范大学是教
育部与天津市
人民政府共建

高校，设有教育
学、工学、理学

、管理学、经济

学、文学、艺术
学、法学等8个

学科门类。外国

语学院始建于
2001年，学院下

无

日语外教
Japanese teacher

语言学、文学、管理学等
Linguistic, Literature, management

55周岁以下
below 55 years old

本科及以上学历Bachelor degree or above

具有2年以上相关工作经验

1 带薪休假；

五险一金；
提供食宿；

工作满一年提供往返回国机票一次
paid vacation; 
Insurance and housing fund;

17 天津黑利伯瑞精英

国际学校
Tianjin Haileybury 
Elite International 

School

天津市 ESL/EAL教师
ESL/EAL Teacher

英语类/教育类
English/Education
28-55
本科及以上
Bachelor and above

英语系国家，教学经验2年以上；EAL教师要求有VCE课程教学

3 ESL 教师 18k – 30k

EAL教师 21k – 42k

免费工签，免费公寓（带家具家电，煤水

电费自理），机票报销，商业保险，养老

金，社保返还，寒暑假全薪，每年10天

全薪病假，除国家法定节假日外提供全

欢迎来到黑利

伯瑞国际学

校！我们致力

于为中国学生
提供世界一流

的基础教育。

无

18 天津惠灵顿外籍人

员子女学校
Wellington College 

International 
Tianjin

天津市 小学教师
Junior School Teacher

小学教育相关专业
Primary Education related major

本科及以上学历
Bachelor Degree or above

具有相关工作经验
With relevant working experience

2 薪酬 2万-3万  Salary Range  20K – 30K
寒暑假  Summer and winter holiday 

住房补贴 Hosing Allowance 

机票补贴 Annual Flight Allowance
等等  and so on 

无

19 留思科技（天津）有
限公司

LIUSIKEJI
(TIANJIN)CO.,LTD

天津市 技术总监
技術総監

机械、汽车工程等相关专业
機械、自動車工程等

专科及以上学历
専門大学以上

1.有过汽车底盘调校和汽车主观评价的工作经验20年以上；

2.日系汽车厂家工作经验20年以上；

1 1.年薪：35万~50万/年（税前）
2.公司提供住宿；

3.每年2次回国机会，公司负担回国机票

（疫情期间不能回国）；

4.根据本人需求，可以在日本缴纳厚生

年金和社会保险；

无

20 中国医学科学院血
液病医院（中国医
学科学院血液学研

究所）

天津市 Chief Scientist a)Cell ecosystem
b)Cell ecology and immunity
c)Cellular ecological imbalance and diseases
d)Reconstruction of cell ecosystem
e)Innovative technology of cell ecological research
Under the age of 60.

1.The annual package is 900,000-
1,500,000 CNY, plus 3,000,000 settling-
in allowance.
2.At least 10 million CNY start-up 
research funding.
3.At least 2 graduate students 

Founded in 1957, the Institute of Hematology and Blood Diseases Hospital, Chinese Academy of Medical Sciences 
& Peking Union Medical College (hereinafter referred to as the IH) is the only level A tertiary blood disease 
specialty hospital directly under the National Health Commission of the People’s Republic of China. IH also 
houses the State Key Laboratory of Experimental Hematology and the National Clinical Research Center for Blood 
Diseases. As the Tianjin base for CAMS’s national medical science and technology innovation system, IH strives 
to build the "national core base for hematology research and technology innovation".
The goal of IH is to set the standard for excellence in medical and patient-centered clinical care, and to make 
major contributions to scientific research enhancing human health in hematology and beyond. Through a powerful 
synergy between laboratory scientists and bedside physicians, IH fosters innovation in fundamental research, 
clinical diagnosis and treatment, and translational research in hematology and related fields. The hospital has been 
ranked the first place in China's specialty hospital (hematology) for 12 consecutive years since 2010, and the first 
in China's Hospital Science and Technology Ranking (hematology) for 8 consecutive years since 2014.

天津市 Senior Scientist a)Cell ecosystem
b)Cell ecology and immunity
c)Cellular ecological imbalance and diseases
d)Reconstruction of cell ecosystem
e)Innovative technology of cell ecological research
Under the age of 55.

1. The annual package is 700,000-
1,000,000 CNY, plus 2,000,000 settling-
in allowance.
2. At least 7.5 million CNY start-up 
research funding.
3. At least 2 graduate students 

天津市 Young Scientist a)Cell ecosystem
b)Cell ecology and immunity
c)Cellular ecological imbalance and diseases
d)Reconstruction of cell ecosystem
e)Innovative technology of cell ecological research
Under the age of 45.

天津市 Research Fellow a)Cell ecosystem
b)Cell ecology and immunity
c)Cellular ecological imbalance and diseases
d)Reconstruction of cell ecosystem
e)Innovative technology of cell ecological research
Under the age of 40.
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20 中国医学科学院血
液病医院（中国医
学科学院血液学研

究所）

天津市 Postdoctoral Fellow a)Cell ecosystem
b)Cell ecology and immunity
c)Cellular ecological imbalance and diseases
d)Reconstruction of cell ecosystem
e)Innovative technology of cell ecological research
Under the age of 35.

Founded in 1957, the Institute of Hematology and Blood Diseases Hospital, Chinese Academy of Medical Sciences 
& Peking Union Medical College (hereinafter referred to as the IH) is the only level A tertiary blood disease 
specialty hospital directly under the National Health Commission of the People’s Republic of China. IH also 
houses the State Key Laboratory of Experimental Hematology and the National Clinical Research Center for Blood 
Diseases. As the Tianjin base for CAMS’s national medical science and technology innovation system, IH strives 
to build the "national core base for hematology research and technology innovation".
The goal of IH is to set the standard for excellence in medical and patient-centered clinical care, and to make 
major contributions to scientific research enhancing human health in hematology and beyond. Through a powerful 
synergy between laboratory scientists and bedside physicians, IH fosters innovation in fundamental research, 
clinical diagnosis and treatment, and translational research in hematology and related fields. The hospital has been 
ranked the first place in China's specialty hospital (hematology) for 12 consecutive years since 2010, and the first 
in China's Hospital Science and Technology Ranking (hematology) for 8 consecutive years since 2014.

天津市 细胞生态领域

科技研发岗位

细胞生物学等

相关专业

硕士以上

学历

承担细胞生态领域科研及转化应用发展方向的项目

60 年薪，缴纳五险一金

天津市 共享技术平台

岗位

细胞生物学等

相关专业

35岁以下
大学本科

以上学历

2022年应届生或有一年以上相关工作经验

5 年薪，缴纳五险一金

天津市 科技管理岗位 细胞生物学、卫生

管理等相关专业

35岁以下

硕士以上

学历

2022年应届生或有两年以上科技管理工作经验

3 年薪，缴纳五险一金

21 天津城建大学 天津市西青区 副教授
Associate professor

岩土工程
Geotechnical engineering

40岁以内
Under 40

博士学历
Doctor

3 按照校内相关政策执行
Implement in accordance with relevant 
school policies

天津市软土特性与工程环境重点实验室成立于2007年。实验室依托天津城建大学天津市土木工程一流学科，具

有强大的硬件设备与人力资源支撑。实验室场地面积6000余平米，仪器设备总值5000万元，包括岩土空心动扭

剪仪、真三轴仪、温控三轴仪、岩石三轴压力机、400核心大型计算服务器等国内领先设备。近五年承担国家重点

研发计划、国家自然科学基金、天津市科技重大专项等省部级以上科研项目50余项，发表SCI/EI论文100余篇，

获国家科技进步二等奖、天津市科技进步一等等省部级以上科技奖励10余项。

岩土重点实验室长期致力于滨海软土工程特性及基坑、隧道等地下工程设计建造技术的相关研究，经过数年发

展，逐渐形成了软土结构特性与强度理论、软土地下工程设计及灾害控制、软土工程环境与岩土材料、软土地基

处理理论与应用四个发展方向。主导与参与制定沉管法隧道设计行业规范、天津市岩土工程勘察规范、天津市

岩土工程技术规范等多项规范。

天津市西青区 教授
Professor

岩土工程
Geotechnical engineering

45岁以内
Under 45

博士学历
Doctor

5 按照校内相关政策执行
Implement in accordance with relevant 
school policies

22 中国民航大学 天津市 教学与科研 智能科学与技术相关学科
博士

具有博士学位，有较好的学术背景及发展潜力，取得一定学术

成绩的优秀青年人才。原则上，预聘助理教授岗位一般不超过

32周岁，预聘副教授岗位一般不超过35周岁，预聘教授岗位一

般不超过38周岁。

3 受聘人才聘期为4年，学校将在薪酬、科

研启动费、科研试验用房、住房及住房

补贴登方面给予支持。

预聘助理教授年薪30-35万

预聘副教授年薪40-45万

预聘教授年薪50-55万

天津市智能信号与图像处理重点实验室是2003年被天津市认定的首批重点实验室。重点实验室以民航安全信息

处理、航空大数据与人工智能、航空通信导航与监视新技术、航空复杂气象探测与处理、智能图像处理技术为主

要研究方向。2016年实验室民航安全信息处理技术创新团队入选过天津市创新人才推进计划重点领域创新团

队，2018年该团队又入选首批民航科技创新人才推进计划民航科技重点领域创新团队。重点实验室在多方支持

下投入大量经费用于学科平台建设。

实验室和国内外许多著名的研究所和企业建立了长期合作关系，与中科院自动化所成立了“明航安全智能监控天津市 科研人员
Scientific researchers

交通运输、计算机、数学等相关专业
Transpotation,computer,mathematics and other related majors.
博士
Docter

了解空管运行者优先
Understanding air traffic management operation.

2 按照学校统一要求
According to the unified requirements of 
university.

实验室紧紧把握民航强国建设中对技术和人才的需求，创立产学研紧密结合的新型科研体制和机制。围绕空域

、流量、空管技术、安全技术展开技术攻关，建设空管运行规划与安全技术研究网络平台。建成国内领先、国际

先进的，解决重大空管科技问题、获取具有自主知识产权科研成果的重要基地，聚集和培养优秀科技人才、开展

空管领域高层次学术交流、促进科技成果转化的重要基地。
The laboratory firmly grasps the demand for technology and talents in the construction of a Civil Aviation 
Power,and establishes a new scientific research system and mechanism that closely integrates industry,university 

23 天津市第一中心医
院

天津市南开区 专职科研人员
Full-time researcher

移植医学、生物医学工程、免疫学等相关专业
Major in transplant medicine, biomedical engineering, 
immunology, etc

博士研究生及以上学历
Doctoral degree or above

具有相关工作经验

2 年薪及相关福利
Annual salary and benefits

东方器官移植中心经历20余年的磨砺，在临床器官移植领域取得了长足的进展，多项指标居全国领先地位。由

此背景下，经天津市科学技术委员批准，2012年12月正式筹建天津市器官移植重点实验室。同时，在天津市第一

中心医院与南开大学领导的精诚促动下，利用实验室平台，成立了南开大学重症医学暨器官移植研究院，优势

互补，开展器官移植基础前沿的研究。现任实验室主任沈中阳教授，南开大学特聘教授杨荣存担任学术委员会
主任。

研究方向包括：1）常温条件下供体器官的灌注修复与保存；2）肝切除及部分肝移植后肝细胞再生；3）移植术后原天津市南开区 专职科研人员
Full-time research staff

基础医学、生物医学工程等相关专业
Major in basic medicine, biomedical engineering, etc
40以下
Under 40

博士研究生及以上学历
Doctoral degree or above

1 年薪及公费进修学习等福利
Annual salary and benefits such as 
public education

天津市听觉言语与平衡医学重点实验室隶属于天津市第一中心医院耳鼻咽喉头颈外科，由我国著名耳鼻咽喉头

颈外科专家林必锦教授于1956年创建，1989年成立了天津市耳鼻喉科研究所，2002年成为天津市重点发展学

科，2009年成为国家人工耳蜗项目定点手术医院，2015年成为国家防聋治聋指导组成员单位，2018年获批天津

市临床重点学科以及天津市耳鼻咽喉科质控中心。在复旦大学医院管理所中国医院及专科排行榜中位于华北地

区耳鼻喉科第四位。本科室下设11个临床亚专业、7个功能检查科室以及10个研究室。本科室年门急诊人次近12

万例、手术5000余例、出院人数4500余人。近五年获人才计划培养项目10项、近三年开展新技术及填补空白14项24 天津中医药大学第
一附属医院

天津市 临床科研人员
Clinical researcher

统计学、流行病学、方法学
Statistics，epidemiology，
methodology
博士
Ph.D

2
Two

税前30万元人民币
¥300,000 pre-tax

First Teaching Hospital of Tianjin University of Traditional Chinese Medicine (TCM) is the earliest and largest TCM 
medical organization set up in Tianjin. The hospital has many titles such as AAA-grade Hospital, one of a Hundred 
Better Hospitals of China, National Clinical Research Base of TCM, Demonstration Organization for TCM Culture 
Construction and Tianjin TCM Medical Center. In our hospital, there are 2 key disciplines of Ministry of Education, 
4 key specialties of National Health and Family Planning Committee, 10 key disciplines of State Administration of 
TCM, 13 key specialties and 2 most important key disciplines of Tianjin. As the National Clinical Research Center 

25 天津医科大学肿瘤
医院

TIANJIN MEDICAL 
UNIVERSITY 

CANCER 
INSTITUTE & 

天津市 科研岗、临床岗 肿瘤学相关专业
博士及以上

具有相关工作经验

若干 享受年薪及相关福利（国内外人才均
可）

无

26 中国汽车技术研究
中心

天津市 新能源动力系统NVH研发工

程师

机械、车辆、电气、精仪、自动化及相关专业

硕士研究生及以上

校园招聘或具有相关工作经验

1 按照公司薪酬体系及相关福利政策 -

#For Internal Use Only



26 中国汽车技术研究
中心

天津市 制动系统NVH研发工程师 机械、车辆、电气、精仪、自动化及相关专业

硕士研究生及以上

具有相关工作经验

1 按照公司薪酬体系及相关福利政策

-

天津市 电声系统研发工程师 机械、电气、精仪、声学、自动化及相关专业

硕士研究生及以上

具有相关工作经验

1 按照公司薪酬体系及相关福利政策

天津市 异响研发工程师 机械、车辆、精仪、材料及相关专业
本科及以上

具有相关工作经验

1 按照公司薪酬体系及相关福利政策

27 天津农学院 天津市西青区 学科带头人 水产等相关专业

研究生及以上学历

1、具有良好的政治素养和科学素养，敢于创新，乐于奉献。2、

具有正高级专业技术职务。3、在本学科领域有稳定的、特色鲜

明的研究方向，在国内外有一定的学术地位与影响力。4、科研

能力强，成果丰硕。

2 按我校相关福利待遇执行 天津市水产生态及养殖重点实验室经过多年的建设与发展，走上了“平台、项目、人才”自身良性循环和产学研

无缝连接、快速发展的轨道，形成“开放、流动、联合、竞争”的良性运行机制，成为多学科交叉、多方向协调发展

和高层次学术交流的先进研究平台，为服务沿海都市型现代农业、学科建设和人才培养发挥了重要的支撑作用
。

实验室在科学前沿的探索中以基础研究、应用基础研究为主，注重二者的有机结合，目前，水产生态及养殖重点

实验室设有水产动物增养殖学、水产动物遗传育种学、水产动物营养与饲料学、水产动物病害与免疫四个研究天津市西青区 科研技术员
Research technician

畜牧兽医相关专业
Animal science and veterinary related major
博士研究生
Doctoral candidate

具有较好的专业相关科研背景
Good background of professional research

1
One

根据天津农学院职工标准
According to staff standards in Tianjin 
Agricultural University

天津市农业动物繁育与健康养殖重点实验室以优秀的科研和教学团队为依托，以牛、羊、猪、家禽等农业动物的

繁育与健康养殖新技术以及肉、蛋、奶类产品的安全生产与检测技术为专长，在天津市及其周边地区享有很高

的盛誉，为养殖户的安全生产经营提供了有力的基础研究和技术支持。
Relying on excellent scientific research and teaching teams, Tianjin Key Laboratory of agricultural animal breeding 
and healthy breeding specializes in new technologies for breeding and healthy breeding of agricultural animals 
such as cattle, sheep, pigs and poultry, as well as safe production and testing technologies for meat, eggs and milk 

28 天津商业大学 天津市 领军人才
Leading talents

食品生物技术相关专业
Majors related  Food Biotechnology

50岁以下
Under 50 years old

博士研究生学历
Doctor Degree

4 年薪及相关福利
yearly salary and related welfare

天津市食品生物技术重点实验依托于天津商业大学生物技术与食品科学学院，学院拥有良好的硬件设施和和谐

的研究氛围，拥有食品科学技术海外联合研究基地、发酵工程和食品科学与工程硕士点，生物与医药专业学位

硕士点。

天津市 专任教师 动力工程及工程热物理、食品科学工程、机械工程、力学、化学

、农业工程
45及以下

博士及以上学历

具有相关工作经验

12 按学校相关条件 机械工程学院下设制冷与低温工程系、热能工程系、建环系、机电工程系、机械设计系、包装工程系6个教学系，

拥有能源与动力工程国家教学示范中心、冷冻冷藏技术教育部工程研究中心、天津市制冷技术重点实验室、天

津市普通高等学校包装与机械工程实验教学示范中心、天津市制冷技术工程中心、教育部本科工程实践教育中

心等多个省部级平台。天津市重点学科动力工程及工程热物理现有制冷与低温工程、工程热物理、热能工程3个

二级学科方向，和动力工程专硕金及机械工程专硕点，有兼职和合作博导6名、硕导32名，硕士在校生300余名。

该学科目前有制冷技术与装置、食品冷冻冷藏技术、再生资源利用、农产品贮藏等研究方向29 天津市第三中心医
院

天津市 主要研究者-天津市重症疾

病体外生命支持重点实验室
Principal Investigator (Tianjin 
Key Laboratory of in vitro life 
support for severe diseases)

生命科学或基础医学相关专业
Major in Life Science or Basic Medicine

博士研究生学历
Doctor of Philosophy

院士、长江学者等顶尖人才优先聘用，正高职称，博士生导师，

学风严谨，在本专业领域有较大学术影响力，近年来科技成果

1 一级PI年薪不低于80万人民币，二级PI

年薪不低于40万人民币。

协助解决住房、子女入学、配偶工作。
The annual salary of level-1 PI shall not 
be less than 800000 yuan, and that of 
level-2 PI shall not be less than 400000 

天津市第三中
心医院建于
1957年，是一所
集医、教、研、

预、管为一体的

综合性三级甲
等医院，是天津

市五大市级医
学中心之一、天

津医科大学临
床学院、南开大
学附属医院。医

-

天津市 主要研究者-肝胆疾病研究
所
Principal investigator 
(Institute of hepatobiliary 
diseases)

生命科学或基础医学相关专业
Major in Life Science or Basic Medicine

博士研究生学历
Doctor of Philosophy

院士、长江学者等顶尖人才优先聘用，正高职称，博士生导师，

学风严谨，在本专业领域有较大学术影响力，近年来科技成果

1 一级PI年薪不低于80万人民币，二级PI

年薪不低于40万人民币。

协助解决住房、子女入学、配偶工作。
The annual salary of level-1 PI shall not 
be less than 800000 yuan, and that of 
level-2 PI shall not be less than 400000 

-

30 天津市农业科学院 天津市南开区 果蔬采后生物学
Postharvest biology of fruits 
and vegetables

果蔬采后生物技术等相关专业
Fruit and vegetable postharvest biotechnology and other related 
majors

博士及以上学历

有国外学习经历，单篇论文影响因5以上

2 按照农科院相关规定 农作物研究所
隶属于天津市

农业科学院，主
要从事水稻、小
麦、玉米、大豆

、马铃薯等农作

我单位主要从事主要开展农产品保鲜、加工及贮运技术研究及相关技术服务和成果转化工作，是我国果蔬采后

物流贮运保鲜产业工程化技术集成推广应用的发源地，也是国内果蔬贮藏保鲜领域的先驱和引领者。为不断适

应保鲜产业升级换代对人才的需求，始终注重农产品保鲜高层次博专兼能人才的培养与引进。
Our company is mainly engaged in the research on preservation, processing, storage and transportation 
technology of agricultural products and related technical services and achievement transformation. It is not only 
the birthplace of the integrated promotion and application of engineering technology of post-harvest logistics, 

31 天津医科大学肿瘤
医院

天津市 科研岗、临床岗 肿瘤学相关专业

博士及以上学历

具有相关工作经验

若干 享受年薪及相关福利 - -

32 丹娜（天津）生物科
技有限公司

天津市 博士后研究员
postdoctoral researcher

微生物学、分析化学、生物化学、分子生物学、免疫学、细胞生

物学、生物医学工程和临床检验等相关专业
Microbiology, analytical chemistry, biochemistry, molecular 
biology, immunology, cell biology, biomedical engineering and 
clinical testing and other related majors

40岁以下

2 20-30万/年
20-30  Ten thousand / year

丹娜（天津）生
物科技股份有
限公司成立于
2014 年，位于

天津中新生态

城融智工业园，
33 海洋石油工程股份

有限公司
天津市 焊接材料专家

Welding material expert
材料等相关专业
Material engineering or relevant majors

40岁以内

本科及以上学历
 Bachelor degree or above

具有5年以上海洋工程焊接相关工作经验

1 具体商议 具体见官网
https://www.cn
oocengineering.
com/

#For Internal Use Only



33 海洋石油工程股份
有限公司

天津市 焊接设备专家
Welding equipment expert

材料等相关专业
Material engineering or relevant majors

41岁以内

本科及以上学历
 Bachelor degree or above

具有5年以上焊接设备研发&生产相关工作经验

1 具体商议

具体见官网
https://www.cn
oocengineering.
com/

34 恒银金融科技股份
有限公司

天津市 博士后算法工程师 计算机等相关专业

博士及以上学历

1、图像处理、计算机视觉、模式识别、应用数学等相关专业硕

士以上学历，2年以上相关工作经验；

2、精通C/C++语言，有良好的设计能力以及编码风格；

3、勤奋好学，具有较强的独立工作能力；

20 年薪25万起 恒银金融科技
股份有限公司
成立于2004年，
坐落于天津自

贸试验区（空港

经济区），是为
金融机构提供

智慧银行解决

方案的民营科

技企业、高新技

术企业、软件研

发企业和沪市

天津市 C++软件开发工程师 计算机等相关专业

本科及以上学历

1、软件工程、计算机科学或相关专业本科以上学历（全日制统
招）；

2、精通C++开发语言；

3、熟悉Windows、Linux系统，熟悉Windows、Linux系统API；

50 年薪10万起

35 凯莱英医药集团
（天津）股份有限公

司

天津市 研发类岗位
R&D jobs

化学、有机化学、药物化学、生物化学、分析化学、药物合成、化

学工程与工艺、生物制药
Chemistry,Organic Chemistry,Medicinal 
Chemistry,Biochemistry,Analytical Chemistry,Pharmaceutical 
Synthesis,Chemistry Engineering and 
Technology,Biopharmaceuticals

500 固定工资+奖金+股权激励+六险一金+

员工福利
Fixed salary + bonus + equity incentive 
+ six insurances and one housing fund + 
employee benefits

凯莱英医药集

团（天津）股份
有限公司（股票

代码：
002821.SZ，
6821.HK，以下

天津市 分析类岗位
analysis jobs

化学、有机化学、药物化学、生物化学、分析化学、药物合成、化

学工程与工艺、生物制药
Chemistry,Organic Chemistry,Medicinal 
Chemistry,Biochemistry,Analytical Chemistry,Pharmaceutical 
Synthesis,Chemistry Engineering and 
Technology,Biopharmaceuticals

100 固定工资+奖金+股权激励+六险一金+

员工福利
Fixed salary + bonus + equity incentive 
+ six insurances and one housing fund + 
employee benefits

  公司凭借深耕

行业二十余年

积累的深厚的

行业洞察力、成

熟的研发生产
能力以及良好

36 清华大学天津电子
信息研究院

天津市 髙端人才
Talents in electronic 
informati on

电子信息相关专业领域/The raleted majobs of Electronic 
information 
information

硕士及以上学历/master

1.电子信息领域博士学历，或硕士以上学历具有高级职称；

2.具有电子信息相关工作经验，以及创业经历、或大型公司全面

2-3 提供具备市场竞争力的薪资待遇，具体

薪资福 利面议;
IEIT will provide value-matched 
compensation, welfare and support 
funds for successful applicants, and 
provide relevant benefiIs such as 

清华大学天津电子信息研究院，于2015年7月20日成立，作为清华大学的派出研究院,是清华大学电子信息学科

的成果转化基地，由清华大学电子工程系负责运营管理，是连接学术界W产业界的桥梁，旨在通过与 电子系、校

友会形成,三位一体"的联动体系，打造最佳的成果转化与科技创新生态系统，服务经济发展，助力科技兴国。清

华电子院旨在探索可持续发展、良性循环的高科技成果转化体制及运营模式，吸引高水平的 创新创业人才，构

筑先进的电子信息技术与应用平台，孵化具有社会影响力的高科技科研成果，遍动我国电子信息领域的科技创

新和产业发展。自成立以来，清华电子院积极挖掘科技含量高、市场前景广阔的电子信 息领域的科研成果转化

项目，涵盖光电芯片、人工智能、集成电路、医工结合等前沿领域。
The IEIT was established on July 20, 2015. With the support of the People's Government of Tianjin Binhai New 
Area and Cina-Singapore Tianjin Eco-City Administrative Committee , the IEIT will fully leverage the
advanced scientific research and talents of Tsinghua University for prototyping and industrializing research 
achievements in the field of electronics and information technology.
The IEIT consists of a service team, a engineering team that supports the technology & application platform, and a 

天津市 博士后
Postdoctor

电子信息相关专业领域（包括但不限于微电子/半导体/集成电

路/医学影像/人工智能/光谱分析）
The related majors of Electronic information
博士/Ph.D.
1.符合国家博士后招聘条件;

2.具有独立科研工作能力、较强的团队协作能力与写作能力。

不限 提供具备市场竞争力的薪资待遇，具体

薪资福 利面议;
IEIT will provide value-matched 
compensation, welfare and support 
funds for successful applicants, and 
provide relevant benefiIs such as 

37 天津昂赛细胞基因
工程有限公司

天津市 研发科学家 细胞生物学，组织工程，生物制药
博士

1.有独立牵头生物医药项目的经验；

2.对行业发展有准确的认识，熟练掌握所需专业知识；

3.具有分析和总结数据的能力；

4.工作严谨认真、踏实肯干，责任心强，具有良好的团队合作精

2 面议

天津市 生物制药研究员 生物工程，细胞学，微生物学相关专业

硕士及以上学历

1.有细胞治疗及GMP实验室工作经验者优先；

2. 按照项目任务及项目负责人要求开展干细胞相关研究工作；

3.熟悉实验报告的撰写和结果汇报；

4.工作严谨认真、踏实肯干，责任心强，具有良好的团队合作精

3 面议

天津市 临床研究专家 临床医学

硕士及以上学历

1.具有药物临床试验管理经验；具有干细胞或细胞产品临床试

验管理经验者优先；

2.具有临床方案设计、临床数据分析等能力；

3.工作严谨认真、踏实肯干，责任心强，具有良好的团队合作精

2 面议

38 天津现代创新中药
科技有限公司
Tianjin Modern 
Innovative TCM 
Technology Co., 

Ltd.

天津市 智能装备工程师
Intelligent Equipment 
Engineer

机械、自动化等相关专业
Mechanical, automation and other related majors

不超过40周岁
Not more than 40 years old

硕士及以上学历
Master degree or above

1-2 待遇优厚，具体薪酬面议
The salary is generous, and the specific 
salary is negotiable
（可接收博士后1-2名，1-2postdoctors 
can be accepted）

无

天津市 生物信息分析工程师
Bioinformatics Analysis 
Engineer

生物信息学、计算机等相关专业
Bioinformatics, computer and other related majors

不超过35周岁
Not more than 35 years old

硕士及以上学历
Master degree or above

1-2 待遇优厚，具体薪酬面议
The salary is generous, and the specific 
salary is negotiable
（可接收博士后1-2名，1-2postdoctors 
can be accepted）

天津市 生物工程师
Biological Engineer

生物工程等相关专业
Bioengineering and other related majors

不超过35周岁
Not more than 35 years old

硕士及以上学历
Master degree or above

1-2 待遇优厚，具体薪酬面议
The salary is generous, and the specific 
salary is negotiable
（可接收博士后1-2名，1-2postdoctors 
can be accepted）

#For Internal Use Only



39 天津奥群牧业有限
公司

天津市 育种技术人员 动物科学、生物科学、 畜牧兽医、动物遗传 育种与繁殖相关专

业

硕士及以上

1、 两年以上羊只科研育 种工作经历；完备的专业 知识体系和

业务技能；

2、 熟练掌握动物遗传学、 育种学的相关知识，熟悉 养殖业相

20 五险一金 免费食宿 定期团建 节日福利 天津奥群牧业

有限公司（简称
奥群）自1998年

开始，20多年专 

注于现代肉羊
育种、繁育体系

40 天津巴莫科技股份
有限公司

天津市 研发工程师
R & D Engineer

锂离子电池正极材料相关
Lithium ion batteries  materials

硕士及以上
Master's degree and above

具有相关知识背景或工作经历
Have relevant nowledge background or work experience

60
Sixty

硕士：20万及以上
 Master：200,000 RMB or more
博士：30万及以上
 PhD：300,000 RMB or more

天津巴莫科技

有限责任公司
成立于2002年8
月，是一家主要

从事锂离子电
池正极材料研

41 天津渤化永利化工
股份有限公司

天津市 研究所课题组长 催化相关专业
35周

岁以下
博士

具有羰基合成、气/液相加氢催化剂开发经验； 具备指导工业化

装置催化剂运行管理和技术服务能力。

1 年薪 14k-25k 天津渤化永利
化工股份有限
公司是天津渤

海化工集团有

限责任公司所
展大型国有化

42 天津城建大学建筑

设计研究院有限公
司

天津市 规划师 相关专业

45岁以下

硕士研究生学历及以上

具有相关工作经验

3 面议

天津市 给排水设计师 相关专业

45岁以下

硕士研究生学历及以上

具有相关工作经验

1 面议

天津市 结构设计师 相关专业

45岁以下

硕士研究生学历及以上

具有相关工作经验

1 面议

天津市 景观设计师 相关专业

45岁以下

硕士研究生学历及以上

具有相关工作经验

1 面议

天津市 道桥设计师 相关专业

45岁以下

硕士研究生学历及以上

具有相关工作经验

1 面议

天津市 燃气、热力工程师 相关专业

45岁以下

硕士研究生学历及以上

具有相关工作经验

1 面议

43 天津东义镁制品股
份有限公司

天津市 材料工程师
Material Engineer

材料/材料加工
material/
material processing

40岁以下
Under 40
博士

1 不低于博士后入站要求
not lower than post doctoral entry 
requirements

作为全球镁挤

压加工领域的

领军企业，天津

东义致力于将

镁合金的应用
推广到各个相

关领域。我们企

业拥有天津市

镁合金型材挤

压成形技术企

业重点实验室

天津市 结构设计工程师
Structural design engineer

机械工程
mechanical engineering

40岁以下
Under 40
博士
doctor

1 不低于博士后入站要求
not lower than post doctoral entry 
requirements

44 天津哈娜好医材有
限公司

天津市 研发工程师 材料、机械、自动化等专业
25-40

本科及以上学历

医疗器械行业技术工作2年以上，熟练使用CAD和3D绘图软件

2 面议 天津哈娜好医
材有限公司成
立于1986年，是

中国最早生产
一次性使用医
用高分子制品

的中外合资企

业之一。公司于

2019年4月进行

了新一轮股权

变更，现由天津

天时泽投资管

理中心全资控

股。现公司总占

地面积
143677.63平方

米，为天津市规

天津市 海外注册专员 生物医药或医疗器械相关专业

本科及以上学历

具备英文读写能力，最好具备相关行业海外注册经验，听说能

力熟练者优先，具备文献检索经验人员优先，留学经验优先，

1 面议

#For Internal Use Only



44 天津哈娜好医材有
限公司

天津市 注册专员 生物医药或医疗器械相关专业

本科及以上学历

具有相关工作经验

1 面议

天津哈娜好医
材有限公司成
立于1986年，是

中国最早生产
一次性使用医
用高分子制品

的中外合资企

业之一。公司于

2019年4月进行

了新一轮股权

变更，现由天津

天时泽投资管

理中心全资控

股。现公司总占

地面积
143677.63平方

米，为天津市规
45 天津航天机电设备

研究所

天津市 机械设计师 机械工程相关专业

硕士及以上学历

985、211高校应届毕业生或5年以上相关工作经历

5 1.硕士年薪12-15万元，博士年薪20-25
万元；

2.提供五险两金，有餐补、工会福利；

3.应届毕业生提供单身公寓，给予生活

资助金补贴

中国航天科技

集团公司第五
研究院第五一
八研究所（以下

简称五一八
所），始建于

1966年，对外名
称：天津航天机

电设备研究所，
隶属于中国航

天科技集团公
司第五研究院，
是我国从事宇

航产品制造、装

配、检测与试

验，宇航地面装

备（含智能装

备）研制，防务

装备研制，特种

材料应用的科

研事业单位。
建所50多年来，

五一八所始终

坚持“自力更

生，科技创新”

的发展理念，承

担了载人航天、
月球与深空探

天津市 电控设计师 自动化及控制工程相关专业

硕士及以上学历

985、211高校应届毕业生或5年以上相关工作经历

5 1.硕士年薪12-15万元，博士年薪20-25
万元；

2.提供五险两金，有餐补、工会福利；

3.应届毕业生提供单身公寓，给予生活

资助金补贴

天津市 机械设计师 机械工程相关专业

硕士及以上学历

985、211高校应届毕业生或5年以上相关工作经历

5 1.硕士年薪12-15万元，博士年薪20-25
万元；

2.提供五险两金，有餐补、工会福利；

3.应届毕业生提供单身公寓，给予生活

资助金补贴

天津市 电控设计师 自动化及控制工程相关专业

硕士及以上学历

985、211高校应届毕业生或5年以上相关工作经历

5 1.硕士年薪12-15万元，博士年薪20-25
万元；

2.提供五险两金，有餐补、工会福利；

3.应届毕业生提供单身公寓，给予生活

资助金补贴

天津市 软件设计师 信息与计算科学相关专业

硕士及以上学历

985、211高校应届毕业生或5年以上相关工作经历

5 1.硕士年薪12-15万元，博士年薪20-25
万元；

2.提供五险两金，有餐补、工会福利；

3.应届毕业生提供单身公寓，给予生活

资助金补贴

46 天津华大基因科技
有限公司

天津市 高级研发经理 分子生物学相关专业背景，分子生物学、生物化学、生物医学工

程、基因组学、遗传学、临床医学相关专业等，硕士及以上学

历，有医学背景者优先；
30以上

硕士以上学历

1、专业技能：了解国内外生育健康方向基因检测的最新研究动

2 面议 公司主营业务

为通过基因检

测、质谱检测、
生物信息分析

等多组学大数

据技术手段，为
科研机构、企事

业单位、医疗机

构、社会卫生组

织等提供研究

服务和精准医

学检测综合解

决方案。华大基
因秉承“基因科

技造福人类”的

愿景，以推动生

命科学研究进

天津市 体外诊断试剂注册研发工程

师

生物化学，分子生物学、生物技术、细胞生物学、遗传学等相关

与业，硕士及以上学历；

30岁以上

硕士以上学历

1、具有独立工作能力，自觉性强。熟悉掌握基本生物化学、分

子生物学实验技术；

2 面议

天津市 信息研发高级工程师 硕士以上学历，物理、数学、计算机等相关专业均可；

30岁以上

硕士以上学历

1、科研经历：具有高通量测序生物信息分析的研究经验，可独

立承担基因组测序项目数据分析尤其肿瘤基因组项目数据分析

者优先考虑；

5 面议

47 天津诺禾致源生物
信息科技有限公司

天津市 技术支持 分子生物等相关专业

硕士及以上学历

5 五险一金+商业保险

双休，食堂免费，年假，弹性工作
年薪15-20W/年

天津诺禾致源
生物信息科技
有限公司（以下

简称“天津诺禾
致源”）于2014
年2月18日由北

京诺禾致源科
技股份有限公

司投资在武清

开发区创业总
部基地B07-B09
注册成立。主要

依托高通量测

序技术和生物

信息分析技术，

建立了通量规

模领先的基因

天津市 产品经理 分子生物等相关专业

硕士及以上学历

5 五险一金+商业保险

双休，食堂免费，年假，弹性工作
年薪18-25W/年

天津市 项目运营 分子生物等相关专业

本科及以上学历

5 五险一金+商业保险

双休，食堂免费，年假，弹性工作
年薪12-18W/年

48 天津鹏翎胶管股份
有限公司

天津市 汽车零部件行业资深专家
Senior experts in auto parts 
industry

高分子材料、汽车工程、机械相关专业
Polymer materials, automotive engineering, machinery, and 
related majors

硕士及以上
Master degree or above

熟悉欧洲汽车零部件行业现状，具有行业并购相关工作经历。

1 面议Negotiable
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48 天津鹏翎胶管股份
有限公司

天津市 高分子行业专家
Polymer industry experts

高分子材料、汽车工程、机械相关专业
Polymer materials, automotive engineering, machinery, and 
related majors

硕士及以上
Master degree or above

精通各类高分子应用及发展趋势，具有高分子材料加工相关工

1 面议Negotiable

49 天津强微特生物科
技有限公司

天津市 博士后
（有博士后工作站）

生物相关专业
博士

1、开展包括耐热酶、分子生物学工具酶、生物因子在内的各类

蛋白质生产工艺研发。2、天然生物活性成分的提取工艺研究和

高附 加值天然产物的发酵生产工艺研发。

1 20-30万元/年 天津强微特生
物科技有限公
司成立于2010

年，是集酶制剂

、护肤品用生物
活性因子和高

50 天津瑞普生物技术
股份有限公司

天津市 中兽医研发技术带头人 畜牧、兽医专业
45以内

硕士及以上

1、中兽医临床疫病诊治；2、中兽医药推广经验

1 30-50万元 瑞普（天津）生

物药业有限公

司（以下简称“
瑞普生物”）成
立于1998年，注

册资本：8500万

元人民币，自成
立起就从事医

药制造业，是一

家专门从事家

禽、家畜、水产

、宠物用化学药

物制剂、中药制

剂、生化制剂、

清洗消毒剂等

的研制、生产与

销售为一体的

科技型生产企

业，是国家级高

新技术企业，现
有现代化的生

产线15条，是国

内兽药原料药、

药物制剂、中兽

药制剂、饲料添

加剂、微生态制

剂和消毒剂等

产品生产规模

最大，种类最全

的动保产品生

产与服务商。采

用的关键工艺

技术包括药物

天津市 创新药研发技术带头人 药学、计算机化学专业、临床医学、分析化学、有机合成等相关

专业
46以内

硕士及以上

1、具有至少7年研发创新药物工作经验；2、具有从靶点到最终

药物候选化合物的新药研发成功经验，特别是在药物的涉及和

1 30-50万元

天津市 酶制剂研发技术带头人 分子生物学、细胞生物学、生物工程、发酵工程等相关专业
47以内

硕士及以上

1、具备2个以上酶制剂产品开发经验；2、负责酶表达载体成功

构建并实施产业化；3、具有酶制剂项目负责人研发经历，硕士5
年以上、博士3年以上。

1 30-50万元

天津市 发酵技术带头人 生物工程、发酵工程、分子生物学等相关专业
48以内

硕士及以上

1、具有微生态产品相关研究经验；2、具有微生态产品研发项目

管理经验；3、具备微生态产品开发经验

1 30-50万元

天津市 禽/畜药研发负责人 畜牧兽医、动物医学、基础兽医等相关专业
49以内

硕士及以上

1、擅长靶动物产品研发；2、熟知家禽/家畜用药趋势

1 30-50万元

天津市 寄生虫研发技术带头人 动物医学（寄生虫方向）、基础兽医学（寄生虫方向）、药学等相

关专业
50以内

硕士及以上

1、有过宠物体外寄生虫的养殖经验；2、能进行项目的筛选，有

带团队、做项目并将研发转产的能力。3、对寄生虫研发技术有

1 30-50万元

51 天津赛德生物制药
有限公司

天津市 放射性药品研发工程师 放射化学、有机化学、无机化学、药学、制药工程、核物理等相

关专业

硕士及以上学历

具有化学合成、化学药品研发、药品检验、放射性药物开发和研

发项目管理等相关工作经验

10 年薪10~15万、五险一金、伙食和交通补

助、项目提成等

Tianjin Seed 
Biopharmaceuti
cal Co., Ltd. is a 
national high-
tech enterprise 
engaged in the 
research, 
development, 
production and 
sale of 
radiopharmaceu
ticals, medical 
radioactive 
sources and 
biological 
products. The 
long-term goal 
of the 

天津市 医疗器械工程师 机械、材料学、自动化控制、核物理等相关专业

硕士及以上学历

具有医疗器械、机械加工、核物理测定等相关经验

8 年薪10~15万、五险一金、伙食和交通补

助、项目提成等

天津市 药品和医疗器械注册工程师 化学、机械、生物化学、医学等相关专业

硕士及以上学历

具有药品和医疗器械注注册、临床实验和毒理学等相关经验

2 年薪10~15万、五险一金、伙食和交通补

助、项目提成等

52 天津生隆纤维制品
有限公司

天津市 机器人生产线操作 自动化
50以下
大学以上

5年以上工作经验

2 0.8-1万 天津生隆纤维
材料股份有限
公司于2005年
在天津宝坻区
注册成立，注册

资金1100万元，
53 天津市安定医院 天津市 科研、临床scientific 

research/ clinical
精神病与精神卫生学
Psychiatry and Mental Health
博士 doctor

具有相关工作经验Have relevant working experience

1
one

面议Negotiable 天津市安定医
院坐落在天津
市河西区柳林
路13号，建筑面

积78500平方
米，开放床位

1220张。始建于
1946年，1946年

私立疯癫医院、

私立广济医院
成立，1956年2

月市卫生局接

收了私立疯癫

医院、天津广济

精神病专科医

院，定名为天津

市广济医院。
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53 天津市安定医院

天津市 科研、临床scientific 
research/ clinical

神经病学pathergasiology
博士 doctor

具有相关工作经验Have relevant working experience

1
one

面议Negotiable

天津市安定医
院坐落在天津
市河西区柳林
路13号，建筑面

积78500平方
米，开放床位

1220张。始建于
1946年，1946年

私立疯癫医院、

私立广济医院
成立，1956年2

月市卫生局接

收了私立疯癫

医院、天津广济

精神病专科医

院，定名为天津

市广济医院。

天津市 科研、临床scientific 
research/ clinical

影像医学
Medical imaging
博士 doctor

具有相关工作经验Have relevant working experience

1
one

面议Negotiable

54 天津市百成油田采

油设备制造有限公
司

天津市 永磁电机工程师 机电

本科及以上学历

具有相关工作经验

1 详见公司招聘信息

天津市 潜油泵工程师 机械

本科及以上学历

具有相关工作经验

1 详见公司招聘信息

55 天津市滨海新区环

境创新研究院

天津市 科研人员 生态学、环境科学、环境工程、水文水资源、生态学、河流或海

洋动力学、水利工程、土壤学、水文地质、地下水科学等
博士及以上

具有相关工作经验、1.热爱科研工作，能够独立承担科研任务，

有较强的敬业精神、创新意识和团队协作精神，工作积极主动；

2.文字表达能力强，具有独立科研工作能力，以第 一作者发表

3 参照市场同类可比人员薪酬水平，提供
具有一定吸引力
的薪酬待遇

天津市 博士后 环境科学/与工程、农业面源污染、生态学、流域水循环、发动

机/燃烧学、 大气相关学科、石油石化、 能源相关、精密仪器、

机械工程、电子工程
35以下
博士

1.博士毕业，符合国家博士后管理制度中对科研工作站博士后

3 参照市场同类可比人员薪酬水平，提供
具有一定吸引力
的薪酬待遇

56 天津市滨海新区微

电子研究院

天津市 特评研究员 集成电路、微电子、通信、芯片设计等相关专业
博士及以上

具有相关工作经验

5 面谈 天津市滨海新

区微电子研究

院（以下简称“

天研院”）举办

单位是天津滨

海高新技术产57 天津市第五中心医
院

天津市 研究员researcher 生物信息学、遗传学等相关专业Bioinformatics, genetics and 
other related majors

硕士及以上学历Master's degree and above

具有医学基础医学研究工作经验Have experience in basic 
medical research

2 年薪不低于24万

科研启动金不低于20万

享受天津市滨海新区人才引进政策福

利
The annual salary is not less than 
240,000

天津市早产儿器官发育表观遗传重点实验室是我国首个以早产儿器官发育为研究方向的省级重点实验室，现在

占地面积2200平方米，专职科研人员10人，是单位高层次人才聚集地和科研成果核心产出地。The Tianjin Key 
Laboratory of Epigenetics of Organ Development of Premature Infants is the first provincial key laboratory in 
China that focuses on organ development of premature infants. It covers an area of 2,200 square meters and has 
10 full-time scientific researchers. It is a gathering place for high-level talents and a core production place for 
scientific research results.

58 天津市儿童医院 天津市 儿研所研究员 儿科学、临床医学(含下设二级学科）、生物学、生物化学与分子

生物学、免疫学、细胞生物学、生物信息学、计算生物学与生物

信息学、医学遗传学、遗传学、药物分析学、药理学、临床检验

诊断学

32周岁以下
博士研究生

1 富有竞争力的薪酬待遇和福利，可商谈 天津市儿童医
院（天津大学儿

童医院）前身为
始建于1881年

的妇婴医院，至
1951年更名，是
天津市唯一一

家集医疗、教学

、科研、预防、
保健、康复、健

康管理为一体

的三级甲等综

天津市 儿研所研究员 生物信息学、计算生物学与生物信息学、医学遗传学、遗传学、
儿科学

30周岁以下

硕士研究生

具有良好的学术潜质

1 依据天津市儿童医院相关标准

59 天津市汉康医药生

物技术有限公司

天津市 制剂专家
Preparation
specialist

药物化学、制药工

程等医药相关专业 Major in                  pharmaceutical 
chemistry,               pharmaceutical engineering, etc.

硕士及以上学历
Master degree or above

15 年以上工作经验，沈阳药科大学硕士或博士背景优先

1-2 40-60w 天津市汉康医

药生物技术有
限公司成立于 
1999 年，是一

家研发、销售双

轮驱动的国家

高新技术企业。

作为国内最早

的药物研发服 

务公司之一，基
于国家政策及

天津市 制剂博士
Doctor of
preparations

药物化学、制药工

程等医药相关专业 Major in                  pharmaceutical 
chemistry,               pharmaceutical engineering, etc.
博士
Doctor's degree

沈阳药科大学优先

1-2 30-40w

60 天津市环欧半导体

材料技术有限公司

天津市 设备自动化工程师 机械自动化等相关专业
25-40

本科及以上学历

具有5年以上同岗位相关工作经验

5 年薪及相关福利 天津市环欧半

导体材料技术
有限公司（以下

简称公司）于
2000年8月29日

在天津滨海高
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61 天津市捷威动力工

业有限公司

天津市 研发工程师 材料学、化工、机械等相关专业

本科及以上学历

熟悉锂离子动力电池产品设计、验证过程及数据分析，3年以上

相关工作经验

20 15万-40万，五险一金 天津市捷威动

力工业有限公

司（以下简称“

捷威动力”）成
立于2009年，主

要投资方为上62 天津市市政工程设

计研究院

天津市 道路交通、桥梁研究咨询岗
位
researching and cinsulting 
post in Road,Transportation 
and Bridge Engineering

道路、交通、桥梁、结构相关专业
Major in Road,Transportation,Bridge and Structure Engineering
40以下
Under 40
博士
Doctor

2 面议 pay negotiable 天津市政工程

设计研究总院
有限公司, 始建
于1949 年10月

18 日, 是国家认

证的高新技术

企业。目前拥有

工程设计综合

资质甲级、工程

勘察综合资质

甲级、工程咨询

甲级综合资信

及城乡规划编

制、测绘、工程

总承包、工程监

理等甲级资质。

总院现有员工

天津市 生态环境工程研究咨询岗位
researching and consulting 
post in Environmental 
Engineering

环境工程相关专业
Major in Environmental Engineering
40以下
Under 40
博士
Doctor

2 面议 pay negotiable

天津市 智慧城市研究 咨询岗位    
researching and consulting 
post in smart city

信息技术、数据分析相关专业
Major in Information Technology and Data Analysis
40以下
Under 40
博士
Doctor

2 面议 pay negotiable

63 天津市特变电工变

压器有限公司

天津市 国际业务部

业务经理
Business Manager, 
International Business 
Department

电气自动化、国际贸易、英语
Electrical automation, International trade, English

本科及以上学历
Bachelor degree or above

1.从事国际贸易相关岗位工作经验5年以上；  

2.3年以上驻外经验；

2 年薪及相关福利面谈
Annual salary and related benefits
Discuss personally

天津市特变电

工变压器有限
公司成立于

1999年7月，为

特变电工和天
津百利共同投

64 天津市泽宝水泥制
品有限公司

天津市 工艺工程师 水泥，机械，建筑，水利，工民建等工科专业
50以内

本科及以上学历

负责新产品新技术的开发。负责生产工艺改进，为提高品质、降

低成本提供产品技术方案。熟练掌握CAD制图等。

1 薪酬福利待遇面议 天津市泽宝水
泥制品有限公
司是一家大型
水泥制品高新

技术企业，公司

长期从事新型
65 天津水运工程勘察

设计院

天津市 专业技术岗 海洋科学类
博士

应届毕业生

1 年薪及相关福利 天津水运工程

勘察设计院有
限公司，成立于
1993年，隶属于

交通运输部天
津水运工程科
学研究院，是以

勘察、设计、咨

询、研究等为主

营业务的国家

级高新技术企

业。依托港口水

工建筑技术国

家工程实验室、
国家水运工程

检测设备计量

站两个国家级

天津市 专业技术岗 测绘类、地理信息类、地质类、地球物理类

硕士

应届毕业生

10 年薪及相关福利

天津市 专业技术岗 仪器类、电子信息类、计算机类
本科及以上

应届毕业生

2 年薪及相关福利

66 天津天士力集团有
限公司

天津市 转化医学研究员 遗传学、生物信息学相关专业

博士学历

2年以上代谢组学、蛋白组学

1 根据专业能力综合评估

天津市 疾病领域PM 医学、药学、生物医学相关专业

博士学历

8年以上药物研发或传略规划相关经验

1 根据专业能力综合评估

67 天津医科大学眼科
医院

天津市 博士后
Postdoctor

从事眼科学、眼视光学及与眼科研究相关的基础医学专业的博

士后研究人员

35岁以下
博士研究生

获得博士学位、品学兼优、身体健康、首次入站年龄在35周岁以

下的优秀青年，博士期间发表相关领域高水平SCI论文（SCI二

2 税前年收入不低于30万；2年内完成出

站任务，给予5万元奖励；3年内完成出

站任务，给予2万元奖励。

在站期间，根据课题需要给予科研经费
10-20万元。

天津医科大学
眼科医院（原天
津医科大学眼

科中心）创建于
1989年，前身是
世界人工晶体

中国天津培训

中心，是由国际

友人捐资建设

的一所集医疗、
教学、科研、培

训于一体的三

天津市 眼科学科带头人
Academic Leader of 
Ophthalmology

眼科学、眼视光学

50岁以下
博士研究生

具有主任医师或相当级别职称，从事眼科学的临床、科研、教学

、管理工作，临床或科研水平处于国内领先。

2 面议
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68 天津正天医疗器械
有限公司

天津市 研发工程师、工艺工程师 机械等相关专业

本科及以上学历

具有骨科植入物相关工作经验

5 五险一金，免费班车，提供住宿和工作

餐，薪资8000-10000

天津正天医疗
器械有限公司

（以下简称正
天）成立于1995
年，目前是国内
骨科内植入物

69 天津中科物联网技

术研究所

天津市 项目经理 金融或计算机
本科及以上

1.具有 5 年以上从事金 融或计算机等的工作管 理经验；2.熟悉

相关项 目技术、招标投标、成 本控制等方面工作，对 市场具有

敏锐的洞察 力、良好的决策判断能 力等；3.具有创新及团 队精

神，勇于接受挑战； 4.中级职称优先。

3 面议 天津中科物联

网技术研究所
（原中国科学院

计算技术研究
所天津分所）成
立于 2016 年，

70 天津中科先进技术
研究院有限公司

天津市 技术负责人 新材料新能源（碳复材、储氢材方向）相关专业

45周岁以下

博士学历

在碳复材在轻量化应用领域/储氢材料等有相关项目经验

1-2 1.年薪面议

2.五险一金全额缴纳、福利完善

天津市 技术负责人 新能源汽车、氢燃料电池相关专业

45周岁以下

博士学历

在新能源汽车领域或氢燃料电池领域有相关项目经验

1 1.年薪面议

2.五险一金全额缴纳、福利完善

71 天津卓朗科技发展
有限公司

天津市 高级java工程师 软件工程相关专业
35以下

本科及以上学历

1. 扎实的JAVA基础；

2. 熟练掌握 spring 相关框架；

3. 熟练使用SQL语言；

5 面议、五险一金、补贴 天津卓朗科技

发展有限公司

创立于2009年，

是国内领先的

企业级信息技

术服务提供商，

我们致力于改
善人和机器的

工作，驱动制造

业高质量发展，
构建数字智能

天津市 DBA工程师 软件工程相关专业
35以下

本科及以上学历

1.熟悉嵌入式软件设计，熟悉Linux系统；

2.熟练掌握C/C++语言编程；

3.熟悉串口，USB，IIC，SPI等常用通信协议;

2 面议、五险一金、补贴

72 协和干细胞基因工
程有限公司

天津市 细胞工艺高级研究员 细胞生物学、免疫学或相关生物学专业

研究生学历及以上

1）熟练掌握细胞培养技术和细胞生物学评价技术；

2）有干细胞相关产品研发经验特别是药品研发经验优先；

3）具有GMP/GLP相关经验者优先；

4）较强的英文文献阅读能力及良好的计算机能力。

3 提供有市场竞争力的薪酬及福利待遇

具体可面议

73 中国建筑第六工程
局有限公司

天津市 智能建造研发岗 建设BIM图形平台、数字化协同、GIS+BIM技术应用、建筑工业

化、智能建造、智慧运维（数据治理与数字孪生技术）等相关专

业

硕士及以上学历

具有相关工作经验

1 年薪面议 中国建筑第六
工程局有限公

司（以下简称中
建六局），是世

界500强企业第

13强（2021年排
74 中国市政工程华北

设计研究总院有限
公司

天津市 燃气专业博士后
Post-doctor in Gas 
Engineering

供热供燃气通风及空调工程、燃气工程等相关专业
Heating, gas, ventilation and air-conditioning engineering, gas 
engineering and other related majors
博士
Doctor

博士毕业

2 面议
Negotiable

天津市城镇燃气应用技术企业重点实验室依托中国市政工程华北设计研究总院有限公司，以实现城镇燃气高效

优化应用为总目标，围绕构建科学可量化的天然气供应边界条件与安全评估体系，借助现代分析表征手段和方

法，研究城镇燃气的安全与高效利用。利用依托单位综合性市政基础研究的学科交叉优势，研究燃气在储存-输

配-应用过程中的工程应用与技术咨询、标准规范的热点与关键问题。下设天然气互换性与应用边界理论、燃气

燃烧高效利用技术与测试装备、燃气系统设备健康诊断与安全设计技术及多能源综合互补工艺与固态储运应用

技术等方向。目前实验室占地面积6660平方米，各类检测实验室有4000平方米，多台高精尖仪器设备，同时设有75 中海油天津化工研

究设计院有限公司

天津市 水处理研发人员
R&D in water treatment 
technology

有机合成、环境工程等相关专业
Organic synthesis or Environmental Engineering

研究生及以上学历
Master degree and Ph D 

具有相关工作经验
Relevant working experience

2 年薪及相关福利面谈
Annual salary and related benefits 
interview

The company 
has been 
engaged in 
industrial water 
treatment since 
1970's, and was 

The company has been engaged in industrial water treatment since 1970's, and was one of the earliest domestic 
institutes dedicated to industrial water treatment technology research & development and water treatment agent 
industrialization.  
1）National industry water treatment engineering & research center；
2）National industry water treatment technology promotion center；
3）National Engineering Laboratory for Petrochemical Industrial Water Treatment；

76 中交第一航务工程
局有限公司

天津市 科研试验检测工程师 结构工程

35周岁以下

全日制博士学历

具有相关研究工作经历

1 同行业具有竞争力薪酬水平、五险二金
及相关福利

中交天津港湾
工程研究院有

限公司（以下简
称港研院）始建

于1959年，现隶
属于中交第一

航务工程局有
限公司，是世界

500强“中国交
建”旗下的重点

科研开发机构。

作为新中国最
早成立的科研
院所之一，港研

院秉承行业领
先、国内一流、 

国际知名的企

天津市 科研试验检测工程师 桥梁与隧道工程

35周岁以下

全日制博士学历

具有相关研究工作经历

1 同行业具有竞争力薪酬水平、五险二金
及相关福利

天津市 科研试验检测工程师 港口工程

35周岁以下

全日制博士学历

具有相关研究工作经历

1 同行业具有竞争力薪酬水平、五险二金
及相关福利

#For Internal Use Only



77 中交天津港湾工程
研究院有限公司

天津市 科研试验检测工程师 岩土工程

35周岁以下

全日制博士学历

具有相关研究工作经历

1 同行业具有竞争力薪酬水平、五险二金
及相关福利

中交天津港湾
工程研究院有

限公司（以下简
称港研院）始建

于1959年，现隶
属于中交第一

航务工程局有
限公司，是世界

500强“中国交
建”旗下的重点

科研开发机构。

作为新中国最
早成立的科研
院所之一，港研

院秉承行业领
先、国内一流、 

国际知名的企

业愿景，已经发

展成为集科研、

勘察、设计、监

测、检测、评估

、咨询、施工于

一体的综合性

天津市 科研试验检测工程师 结构工程

35周岁以下

全日制博士学历

具有相关研究工作经历

1 同行业具有竞争力薪酬水平、五险二金
及相关福利

天津市 科研试验检测工程师 材料工程

35周岁以下

全日制博士学历

具有相关研究工作经历

1 同行业具有竞争力薪酬水平、五险二金
及相关福利

天津市 科研试验检测工程师 港口与航道工程/船舶工程

35周岁以下

全日制博士学历

具有相关研究工作经历

1-2 同行业具有竞争力薪酬水平、五险二金
及相关福利

78 中科和光（天津）应

用激光技术研究所
有限公司

天津市 软件工程师 计算机、软件等相关专业

本科及以上学历

熟练掌握C++；具有大型软件开发及项目管理经验2男以上；负

责开发项目的需求分析、实施和维护能力

2 面谈 中科和光(天津)

应用激光技术
研究所有限公

司(简称中科和
光)成立于2016
年6月，由原中

科院光电研究

院全资设立，是

中科院光电研

究院(现名中国

科学院空天创
新研究院)天津

天津市 电气工程师 自动化、电气工程等专业

本科及以上学历

2年及以上相关工作经验；熟悉PLC电气控制、电机驱动及控制

、视频采集、网络接口等。在电气设备及备品备件的添置和工程

项目中，严格按照公司指定的采购程序，把好质量关，协助各专

业及部门的各类验证工作。79 中逸安科生物技术
股份有限公司

天津市 研发工程师 生物工程相关专业

本科及以上学历

具有相关工作经验

5 面议 中逸安科生物

技术股份有限
公司，成立于
2001年9月

26日，注册资本
38950万元人民

80 自然资源部天津海

水淡化与综合利用
研究所

天津市 海水淡化技术研究 海洋化学(070702)、流体力学（080103）、机械制造及其自动化

（080201）、动力工程及工程热物理（0807）、控制科学与工程

（0811）、计算机应用技术（081203）、化学工程与技术（0817）、环
境科学与工程（0830）

不超过35周岁

博士研究生（应届）

3 事业单位五险一金、基本工资和绩效工

资

自然资源部天
津海水淡化与

综合利用研究

所1978年经国

务院批准成立，

是我国唯一专

门从事海水利
用（海水淡化、
海水直接利用、

海水化学资源

利用、海水净化
与水再利用、膜
科学、海水利用

发展战略、海水
及苦咸水利用

检测与监测、海

岛水资源保护
与利用、防腐与

水处理等）公益

技术、共性技术

、产业化关键技

术和发展战略

研究的国家级

公益类非营利
性科研机构，是
国家海水及苦

咸水利用产品

质量监督检验
中心、国家海水

利用工程技术
研究中心、海水

淡化技术国家

地方联合工程

实验室、全国海

洋标准化技术

委员会海水淡

化及综合利用

分技术委员会、
中国膜工业协
会液体分离膜

产品检验检测
中心和环印联
盟（IORA）海水
淡化技术协调

中心、亚太脱盐

协会（APDA）秘

书处依托单位。
建所40年来，承
担完成国家科

技攻关、863计

天津市 水处理药剂研发 物理化学（070304）、高分子化学与物理（070305）、材料物理与

化学（080501）、应用化学（081704）

不超过35周岁

博士研究生（应届）

具有功能材料相关研究背景和基础，主持或参与过相关课题的
研究。

1 事业单位五险一金、基本工资和绩效工

资

天津市 生物分离检测 生物化学（081703）、生物化学与分子生物学（071010）、应用化
学（081704）

不超过35周岁

博士研究生（应届）

具有生物化学、大分子纯化相关研究背景和基础，主持或参与

过相关课题的研究。

1 事业单位五险一金、基本工资和绩效工

资

天津市 专业技术人员 无机化学(070301)、有机化学(070303)、物理化学(070304)、高分

子化学与物理(070305)、化学工程(081701)、化学工艺(081702)、

应用化学(081704)、流体力学(080103)

不超过35周岁

博士研究生（应届）

具有化学或化工专业背景。至少具备以下条件之一：

2 事业单位五险一金、基本工资和绩效工

资

天津市 海洋、河湖、土壤、矿山等环

境治理与生态修复

生态学（0713）、环境科学与工程（0830）

不超过35周岁

博士研究生（应届）

博士期间为污水处理、生态修复相关研究方向

2 事业单位五险一金、基本工资和绩效工

资

天津市 高盐废水处理技术研发与集

成应用

化学工程与技术（0817）、环境科学与工程（0830）、控制科学与
工程（0811）、机械工程（0802）、材料科学与工程（0805）

不超过35周岁

博士研究生（应届）

1.具有污水处理或化工工艺设计经验；2.熟练掌握工程、机械制

图软件

2 事业单位五险一金、基本工资和绩效工

资

#For Internal Use Only



80 自然资源部天津海

水淡化与综合利用
研究所

天津市 分离膜/膜组件研发与制备 化学工程(081701)、材料科学与工程（0805）、化工过程机械
（080706）

不超过35周岁

博士研究生（应届）

从事过高分子聚合物熔融或溶液流变学研究；从事过微/超滤或

反渗透膜组件结构设计或流体力学研究；从事过相转化或界面

2 事业单位五险一金、基本工资和绩效工

资

自然资源部天
津海水淡化与

综合利用研究

所1978年经国

务院批准成立，

是我国唯一专

门从事海水利
用（海水淡化、
海水直接利用、

海水化学资源

利用、海水净化
与水再利用、膜
科学、海水利用

发展战略、海水
及苦咸水利用

检测与监测、海

岛水资源保护
与利用、防腐与

水处理等）公益

技术、共性技术

、产业化关键技

术和发展战略

研究的国家级

公益类非营利
性科研机构，是
国家海水及苦

咸水利用产品

质量监督检验
中心、国家海水

利用工程技术
研究中心、海水

淡化技术国家

地方联合工程

实验室、全国海

洋标准化技术

委员会海水淡

化及综合利用

分技术委员会、

中国膜工业协
会液体分离膜

产品检验检测
中心和环印联
盟（IORA）海水

淡化技术协调
中心、亚太脱盐

协会（APDA）秘

书处依托单位。
建所40年来，承
担完成国家科
技攻关、863计

天津市 海水淡化高压泵及能量回收

研发

机械工程（0802）、材料科学与工程（0805）、化学工程与技术

（0817）、动力工程及工程热物理（0807）

不超过35周岁

博士研究生（应届）

1.熟练使用主流三维设计软件及模拟软件；2.研究方向为流体机

械及相关领域的，发表相关高水平SCI论文者优先。

2 事业单位五险一金、基本工资和绩效工

资

天津市 海水淡化及水处理新技术新

装备研发

机械工程（0802）、化学工程与技术（0817）、动力工程及工程热

物理（0807）、环境科学与工程（0830）、土木工程（0814）

不超过35周岁

博士研究生（应届）

1.熟练使用主流三维设计软件及模拟软件；2.研究方向为水处理

及相关领域的，发表相关高水平SCI论文者优先。

2 事业单位五险一金、基本工资和绩效工

资

81 中国科学院天津工

业生物技术研究所

天津市 Open Faculty Position for 

Outstanding Scholar领军人

才岗位

synthetic biology, industrial biotechnology and biomanufacturing 

and related fields合成生物学、工业生物技术和生物制造及相关

领域
PhD博士
The candidate should be qualified as excellent scholar or top 
scientist, serving as professor, associate professor or high-level 

3-5人 1. Full-time professor position. 2. 
Competitive salary based on 
negotiation3. Personal housing 
allowance no less than 0.5 million RMB4. 
Free makeshift housing for up to one 
year.5. A research startup fund no less 

中国科学院天

津工业生物技

术研究所（以下

简称天津工业
生物所）是由中
国科学院和天
津市人民政府

共建、从事生物

技术创新推动

工业领域生态

发展的科研机
构，2012年3月

天津市 Open Faculty Position for 
Excellent Young Scholar青年

俊才岗位

synthetic biology, industrial biotechnology and biomanufacturing 

and related fields合成生物学、工业生物技术和生物制造及相关

领域
PhD博士
The candidate should be qualified as excellent young scholar, for 
example, outstanding postdoctoral scientist in well-known 

8-10人 1. Full-time professor position. 2. Annual 
salary of 500,000 RMB (before tax) and 
supplementary provident fund. 3. A 
research startup fund no less than 5 
million yuan, Laboratory and office 
space no less than 300 square meters.4. 

天津市 特别博士后 工业合成生物学、生物与化学交叉、生物设计与计算、生物系统

过程工程、工业酶与蛋白质工程、生物催化工程、微生物基因组

工程、系统代谢工程、植物细胞工程、动物细胞工程等相关领域
方向

不超过35周岁
博士

20 年薪可达研究所副研究员标准，优秀者

可一事一议；足额缴纳社保和住房公积

金；提供科研经费100-150万元；推荐申

报各类博士后项目，其中对于入选中国

科学院“特别研究助理项目”的博士后，

获资助60万元；享受天津市博士后来

无

82 河北传媒学院
Hebei Institute of 
Communications

河北石家庄市
Shijiazhuang 
City, Hebei 

Province, China

语言类专业外教(英语、葡语

和西班牙语：语言学、文学)
Language Majors：
（English,Portuguese, 
Spanish：Linguistics, 
Literature）

具备硕士以上学位和相关教育机构相关学科2年以上教育教学

工作经历，精通英语Master’s Degree or above, at least 2 years 
of teaching experience in related discipline, proficient in English

若干 
A Number of

博士学位的外籍教师工资最高不超过

15000元/月，拥有硕士学位的外籍教师

工资不超过12000元/月。
The maximum salary of foreign teachers 
with Doctor's Degree shall not exceed 

15000 RMB/month, that of foreign 

hebicgjc@163.co
m

+86+311 
68017414

艺术类专业外教

（影视艺术：广播电视编导、

录音艺术、戏剧影视导演、摄
影；

音乐表演：声乐（美声唱法），

钢琴演奏， 合唱指挥；

具备硕士以上学位和相关教育机构相关学科2年以上教育教学

工作经历。

音乐和表演相关专业：副教授及以上。
Master’s Degree or above, at least 2 years of teaching 
experience in related discipline.

若干
A Number of

工资面议
Negotiable Salary

83 河北农业大学
Hebei Agricultural 

University

保定
Baoding

外语教师
Language teacher

原则上应从事其母语国母语教学，并取得大学学士及以上学位

且具有 2 年以上语言教育工作经历。其中，取得教育类、语言类

或师范类学士及以上学位的，或取得所在国教师资格证书或取

得符合要求的国际语言教学证书的，可免除工作经历要求。
In principle, foreign language teaching personnel shall engage in 
mother tongue teaching, obtained a bachelor's degree or above, 

不限
No limit

工 资：税前12000左右

机票补贴：一年合同往返机票，半年合

同单程机票

旅游补贴：2200元/年

保险：中国平安外国人在华综合医疗保

险科研人员
Scientific researcher

优秀博士、博士后
Outstanding Ph.D, post-doctoral researchers

不限
No limit

结合应聘者的个人条件，依据《河北农

业大学人才引进办法》中的相关规定，

按照一人一事一策的办法，由学校研究

给予安家费、科研启动费、年薪等待

遇，并视情况给予安排配偶工作及其他

配套支持（详情见附件《河北农业大学84 石家庄铁道大学
Shijiazhuang 

Tiedao University

石家庄
Shijiazhuang

日语教师
Japanese teacher

本科以上学历；两年教学工作经验；日语、语言或教育学专业人

员优先录用
BA degree or above； with two years of teaching experience；
Major in Japanese/Linguistics/Education is preferred

1 月工资4,800-7,000元人民币；提供免费

住宿；机票补贴6,000元人民币；享受寒

暑假及中国节假日；提供医疗保险。
Salary:4,800-7,000RMB per month;

Free accommodation; 
Flight allowance:6,000RMB;Winter and 

85 燕山大学 河北秦皇岛 材料科学与工程学院教师
Teacher of School of 
Materials Science and 
Engineering

1.博士研究生毕业；

2.全职，有教学经历。
1. Holder of doctoral degree;
2. Full-time, with teaching experience.

1 领军人才100-300万/年，拔尖人才50-

80万/年，优秀人才25-40万/年，骨干教

师执行国家、河北省、学校相关政策。
Leading talent: 1-3 million yuan per 
year; outstanding talent: 500,000-

800,000 yuan per year; excellent talent: 
250,000-400,000 yuan per year; 

backbone teacher: as per relevant 
policies of the state, Hebei Province and 

the university

信息科学与工程学院电子与

通信工程系教师
Teacher of Department of 
Electronic and 
Communication Engineering, 
School of Information 

1.博士研究生毕业；
2.从事信息与通信工程学科及相关学科研究方向；

3.合作申请科研项目和发表高水平学术论文。
1. Holder of doctoral degree;
2. Engaging in the research on information and communication 
engineering or relevant disciplines;

1
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85 燕山大学 河北秦皇岛

信息科学与工程学院软件工

程系教师
Teacher of Department of 
Software Engineering, School 
of Information Science and 
Engineering

1.学历要求：计算机类博士研究生毕业，在QS或USNews排名前

500名高校获得博士学位或工作3年以上者优先；

2.成果要求：满足燕山学者优秀人才C类以上。

3.可承担编译原理、计算机组成、操作系统、软件体系结构等核

心课程
1. Education background: Holder of doctoral degree in computer. 

1

领军人才100-300万/年，拔尖人才50-

80万/年，优秀人才25-40万/年，骨干教

师执行国家、河北省、学校相关政策。
Leading talent: 1-3 million yuan per 
year; outstanding talent: 500,000-

800,000 yuan per year; excellent talent: 
250,000-400,000 yuan per year; 

backbone teacher: as per relevant 
policies of the state, Hebei Province and 

the university

信息科学与工程学院教师
Teacher of School of 
Information Science and 
Engineering

1.博士研究生毕业；

2.主要教学任务：承担本科生课程：汇编语言与接口技术、离散

数学、数据结构、算法设计与分析、计算机组成原理、大数据分

析、计算机控制原理、计算机图形学、人工智能导论、虚拟现实

导论等。承担硕博研究生课程：计算机视觉、机器学习、大数据

处理、最优化方法、云计算等；

1

信息科学与工程学院教师
Teacher of School of 
Information Science and 
Engineering

1.博士研究生毕业；

2.能够承担电子科学与技术学科研究生课程或开设学术报告，

指导青年教师，领导或协助学科开展光纤传感、光电检测相关
的研究工作。
1. Holder of doctoral degree;
2. Being able to teach graduate courses in electronic science 

1

理学院科研博士后
Post-doctoral researcher of 
School of Science

1.博士研究生毕业；

2.物理学专业，凝聚态物理方向；

3.完成合作导师安排的科研工作。
1. Holder of doctoral degree;
2. Major in physics; specializing in condensed matter physics;
3. Completing the researches arranged by the cooperative 

1

环境与化学工程学院教师
Teacher of School of 
Environmental and Chemical 
Engineering

1.博士研究生毕业；

2.化工或应用化学专业。
1. Holder of doctoral degree;
2. Major in chemical or applied chemistry.

1

车辆与能源学院车辆工程教

师
Teacher of Department of 
Vehicle and Traffic 
Engineering, School of 
Vehicle and Energy

1.博士研究生毕业；

2.具有车辆工程、机械工程、智能交通科研背景，发表学术论文

EI检索三篇或SCI检索2篇。
1. Holder of doctoral degree;
2. Having conducted research on vehicle engineering, mechanical 
engineering and intelligent transportation, and published three EI 

1

车辆与能源学院能源动力工

程教师
Teacher of Department of 
Energy and Power 
Engineering，School of 
Vehicle and Energy

1.博士研究生毕业；

2.具有能源研究背景,为本科生及研究生讲授专业课程。
1. Holder of doctoral degree;
2. Having conducted research on energy, and being able to teach 
specialized courses for undergraduate and graduate students.

1

文法学院公共管理学科教师
Teacher of Department of 
Public Administration, School 
of Humanities and Law

1.博士研究生毕业；

2.从事公共管理学科本科生、硕士生和博士研究生专业课程英

语教学，从事公共管理学科研究，在国际高水平期刊上以燕山

大学为第一作者单位发表公共管理学科论文。
1. Holder of doctoral degree;
2. Teaching specialized courses for undergraduate, graduate and 

1

艺术与设计学院教师
Teacher of School of Arts 
and Design

1.博士研究生毕业；

2.艺术设计（工业设计、产品设计、环艺设计、视觉传达设计）专

业。
1. Holder of doctoral degree;
2. Major in arts design (industrial design, product design, 
environment art design, visual communication design).

1

外国语学院日语教师
Teacher of Japanese 
language, School of Foreign 
Studies

1.本科及以上学历；

2.获得TEFL/TESOL等语言类证书或取得教育类、语言类、师范

类学士及以上学位；具备相关工作经历；具有来华工作经验。
1.Holder of bachelor degree and above;
 Having obtained TELF/TESO certificate or bachelor degree and 
above in education, language and teaching training; having 

3

86 石家庄第二外国语
学校

Shijiazhuang 
Foreign Studies 

School

石家庄
Shijiazhuang

英语教师
English Teacher

母语为英语，本科或以上学历，有2年教学经验或语言教学证书
English speaker, Bachelor degree or above，at least 2 years 
experience in teaching or hold TEFL certificate

5 15000-20000

87 天俱时工程科技集

团有限公司
(Tianjushi 

Engineering 
Technology Group 

Co., Ltd.)

石家庄、上海 生物制药项目设计经理
(BIO Design Engineer or 
Principal desiger)

熟悉生物制药工艺，具备客户交流技能
(Familiar with biopharmaceutical process and  communication 
skills)

2 30-50万年薪
(annual pay:300,000-500,000RMB)

石家庄、上海  熟悉生物制药项目管理、质量控制等执行工作
(Familiar with biopharmaceutical project management,Ability to 
control quality, schedule and cost,etc)

2 30-50万年薪
(annual pay:300,000-500,000RMB)
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88 石药控股集团有限
公司

 （CSPC 
Pharmaceutical 
Group Co., Ltd.）

上海 国际贸易业务员
（International Trade Sales）

1、与客户洽谈订单，完成片区内销售、回款等各项指标任务；

2、做好片区内客情维护，挖掘潜在客户，持续进行新客户开发
工作；

3、及时收集市场信息、关注行业内产能产量变化、客户需求调

整、政策法规等信息，每日上报，每月进行销售分析。

4、跟进合同的审批，订单的生产、发货，客户收货、及使用过程

2 面议
（negoiciate face to face）

89 石家庄凯瑞德医药

科技发展有限公司
（Shijiazhuang 

Kairuide Medicine 
Technology 

Development Co., 

石家庄 药品研发 
(Drug Research)

有机化学、分析化学、药学、药剂学专业
(Major in organic chemistry, Analytical Chemistry, pharmacy)

2 30-40w年薪
(annual pay:300,000-400,000RMB)

90 石家庄以岭药业股
份股份有限公司

YILING 
PHARMACEUTICA

LS CO.,LTD

石家庄 化药首席科学家
Chief scientist of chemical 
medicine

1.药化专业，博士学历；

2.有创新药物设计、修饰相关经验，并有设计研发的项目品种进

入临床阶段。
1.Pharmaceutical Chemistry Specialty，doctoral degree；
2.Have relevant experience in innovative drug design and 
modification, and the varieties of projects designed and 

1 130万以上
More than 1.3 million RMB

石家庄 化药合成总监
Chemical synthesis director

1.合成、药化专业，博士学历；

2.有创新药合成团队管理相关经验，并有设计研发的项目品种

进入临床阶段。
1.Pharmaceutical Chemistry Specialty、Synthetic specialty，
doctoral degree；
2.Have relevant experience in the management of innovative 

1 80万以上
More than 800000 RMB

石家庄 医学总监
Medical director

1.医学专业，博士学历；

2.有化药创新药I-III期医学管理经验，熟悉国内/国外相关法规。
1.Medical director，doctoral degree；
2.Experience medical management of chemical drugs and 
innovative drugs in phase I-III, and be familiar with relevant 
domestic / foreign regulations.

1 130万以上
More than 1.3 million RMB

石家庄 制剂科学家
Preparation scientist

1.制剂相关专业，博士学历；

2.有脂质体、微球、透皮等其中之一的专利制剂研发经验。
1.Major in pharmaceutical preparation, doctor degree；
2.Experience in the research and development of one of the 
patented preparations, such as liposomes, microspheres, 
transdermal, etc.

1 80万以上
More than 800000 RMB

91 石家庄禾柏生物技

术股份有限公司
（Shijiazhuang 

Hipro 
Biotechnology Co., 

Ltd）

石家庄 试剂研发工程师
Reagent R & D Engineer

1.生物、免疫、医学、临床检验等专业，研究生及以上学历或有

相关工作经验1年以上。

2.扎实的免疫学、检验医学方面的理论和实践，能独立解决问题
。

3.在化学发光、酶免、金标领域技术扎实，熟悉相关技术及工艺

流程，或有研发成果，具有胶体金、荧光免疫层析、免疫比浊、

6 面议

石家庄 电子研发工程师
Electronic R & D Engineer

1.精通模拟、数字电路原理，有整体系统设计经验。

2.能进行电气结构设计。

3.熟悉AC-DC转换和DC-AC逆变。

4.熟悉51、ARM系列单片机及外围电路。
1. Proficient in analog and digital circuit principles, with overall 
system design experience.

6 面议

92 华鹰电机科技有限
公司

Huaying Electric 
Motor Co., Ltd

沧州市
CangZhou City

嵌入系统工程师
Embedded systems engineer

1、3年以上嵌入系统开发经验

2、DSP及嵌入系统实操经验

3、系统支持及现场测试
1、3 more years Experiences in embedded system development.
2、Conduct DSP and embdedded system
3、Support system and on-site testing.

2 年薪52.5万人民币
Annual Salary；70,000 USD

93 承德市双桥区师达

教育培训学校
Stars Education 

and Training 
School

承德
Chengde

英语培训经理
English Training Manager

母语为英语，无不良嗜好，无犯罪记录。
Native speaker.No bad habits,no criminal record.

2 15000 bamwboo@163.c
om/1883148052

5

俄语培训经理
 Russian  Training Manager

母语或第二外语为俄语，英文流畅，无不良嗜好，无犯罪记录。
Native speaker or the second language is Russian,fluent 
English,no bad habits, and no criminal record.

1 10000

塞尔维亚语培训经理
Serbian Language Training 
Manager

母语或第二外语为塞尔维亚语，英文流畅，无不良嗜好，无犯罪

记录。
Native speaker or the second language is Serbian,with fluent 
English,no bad habits and no criminal record.

1 10000

舞蹈老师（芭蕾）
Dance Teacher (Ballet)

有一年以上的教学经验，有耐心，英文流畅者优先。
More than one year of teaching experience, patience,English 
fluency is preferred.

1 10000
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93 承德市双桥区师达

教育培训学校
Stars Education 

and Training 
School

承德
Chengde

音乐老师
 music teacher

有一年以上的教学经验，无不良嗜好，无犯罪记录，英文流畅者

优先。
More than one year of teaching experience, no bad habits,no 
criminal record,English fluency is preferred.

10000

bamwboo@163.c
om/1883148052

5

94 河北阿木森滤纸有
限公司

HEBEI AMUSEN 
FILTER PAPER 

CO., LTD

河北省辛集市
XINJI CITY, 

HEBEI 
PROVINCE

销售
SALES REPRESENT

有当地市场资源，善于开拓
Full of energy of development, have power of market and 
customers resouses

2 协商
NEGOTIABLE

sales01@cnamu
sen.com  /0311 

83312251

95 辛集市工业设计创
新中心

Xinji Industrial 
Design Innovation 

Center

辛集市
XinJI

设计师
Designer

不限
No limit

入驻合作
Cooperation

xjsjcxzx@163.co
m 

/13673234969

96 雪川农业集团股份
有限公司

Snowvalley 
Agricultural 

Development 
Co.,Ltd.

张家口察北管理

区黄山管理处
Chabei 

Administration 
District, 

Zhangjiakou,hebe
i 

Province,076481,
P.R.China

财务总监
financial director

1．战略规划管理
协助上级制定财务与资产部规划与年度计划报告，并负责制

定分管财务系统规划与年度计划报告
协助上级对财务系统规划与年度计划的实施，并根据变化向

上级提出调整部门及分管中心规划与年度计划的建议
协助上级建立并完善财务管理体系

1 面议
Negotiable

hr@snowvalleyfo
od.com

工艺研发负责人
Process R&D Manager

职责描述：

1.根据研发计划，负责公司冷冻薯制品工艺研究，提升产品创新
能力。

2.负责新品向生产转移过程中的工艺对接，主导新产品工厂转

化顺利进行。

3.负责对公司冷冻薯制品现有生产工艺的分析及优化，解决生

1 面议
Negotiable

hr@snowvalleyfo
od.com

OA项目经理
project manager

职位描述

OA办公系统

自动化办公

岗位职责：

1、对集团自动化办公平台进行规划，与各业务部门核心对接人

进行需求收集，不定期提出集团数字化办公协同平台优化方案

1 面议
Negotiable

hr@snowvalleyfo
od.com

马铃薯库房控制工程师
岗位职责：

1、负责马铃薯储藏库温控设备的使用、维修与维护；

2、负责对储藏产品进行储藏监测，各项数据记录；

3、不断改善储藏条件，提高仓储产品损耗，保证质量。
1. Responsible for the use, repair and maintenance of 

1 面议
Negotiable

hr@snowvalleyfo
od.com

97 河北凯威制药有限

责任公司        
KIVIpham

张家口
Zhangjiakou

研发分析专员   R&D 熟练使用气相液相等相关检测设备，能独立完成设备操作，进

行数据处理及分析。Able to use high performance gas 
chromatography, high performance liquid chromatography，and 
other related detection equipment proficiently, and be able to 

2 10KRMB+ 18034036501

98 河北帝斯杰奥科技
有限公司           

Hebei DSF-GEOS 
Technology 

Co.,Ltd.

张家口市
Zhangjiakou

科研助理Research Assistan 有地球物理或地质学科学士及以上学历基础，熟练掌握中俄文

听说读写Bachelor degree or above in geophysics or geology, 
proficient in listening, speaking, reading and writing in Chinese 
and Russian

2 10k RMB+ 19931363223

99 中溶科技股份有限
公司

唐山市 首席技术指导/首席科学家 氢能、生物质能、精细化工技术领域专家 1 面议 ygzheng@zhrtec
h.com

0315-3228097

（电话/传真）

100 唐山广野食品集团
有限公司

Tangshan Guangye 
Food Group Co., 

Ltd

遵化市
Zunhua City

研发专家
R & D expert

产品研发
Product development

1
One

面议
Face to face discussion

gyjt2008@163.c
om

管理专家
Management expert

精益化管理
Lean Management

1
One

面议
Face to face discussion
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101 唐山市人民医院
Tangshan people's 

Hospital

唐山市Tangshan 
City

病理专业Pathology 博士PhD 1 同类人员加绩效
Similar personnel plus performance

rmyy_bgs@163.c
om/0315287494

9

影像专业Medical imaging 博士PhD 1 同类人员加绩效
Similar personnel plus performance

rmyy_bgs@163.c
om/0315287494

9

102 唐山美特隆展览设
施有限公司

Tangshan Metron 
exhibition and 

facilities Co.,Ltd

唐山汉沽管理区
Hangu district in 

Tangshan

采购经理 Purchase Manager
岗位职责：Duties and responsiblites:     

 1-联系供应商进行报价和价格谈判. Contact suppliers for 
quotations and price negotiation.

2-寻找新的供应渠道，维护和开发现有供应商的关系.Source 
new supply channels. Maintain and develop relationships with 

1 1-有吸引力的基本工资，加上行业领先

的绩效激励计划An attractive base 
salary, plus an industry leading 

performance based incentive program.

2-法定的社会保险和住房公积金 Social 
security benefits.

3-职业发展和晋升Career advancement 
and promotions.

4-德国公司文化和办公环境German 
company culture and office 

environment.

5-具体薪酬面议 salary negotiable

becky.liu@metro
n-china.com

103 唐山职业技术学院
Tangshan 

Vocational and 
Technical College

唐山
Tangshan

专业课外教
Professional foreign teacher

工业机器人方向相关专业，硕士及以上学历，45周岁以下，有相

关企业经历和职业资格证书，熟练使用英语
Major in industrial robot, master degree or above, under 45 years 
old, have related experience and professional qualification 
certificate, good command of English

1 面议
Negotiable 

wangchunhang@
tsvtc.edu.cn

#For Internal Use Only

mailto:becky.liu@metron-china.com


103 唐山职业技术学院
Tangshan 

Vocational and 
Technical College

唐山
Tangshan

专业课外教
Professional foreign teacher

智慧农业方向相关专业本科及以上学历、55周岁以下、熟练使

用英语
Major in Smart agriculture, master degree or above, under 45 
years old, have related experience and professional qualification 
certificate, good command of English

1 面议
Negotiable

wangchunhang@
tsvtc.edu.cn

专业课外教
Professional foreign teacher

信息技术方向相关专业、本科及以上学历、55周岁以下、熟练使

用英语
Major in information technology, master degree or above, under 
45 years old, have related experience and professional 
qualification certificate, good command of English

1 面议
Negotiable

wangchunhang@
tsvtc.edu.cn

104 唐山市工人医院
Tangshan GongRen 

Hospital

河北，唐山
Tangshan,Hebei

外聘专家
External Expert

心血管外科
Cardiovascular Surgery

1
one

根据专家来院学术交流情况报销往返

车船费、工作期间住宿费，支付讲课费
。

Reimbursement of round-trip travel 
expenses, accommodation expenses 
during work and lecture fees shall be 

paid according to the academic 
exchanges of experts in the hospital.

Maqing2001840
325@163.com
13932517716

外聘专家
External Expert

神经外科Neurosurgery

脑血管病临床方向
treatment of cerebrovascular disease

1
one

根据专家来院学术交流情况报销往返

车船费、工作期间住宿费，支付讲课费
。

Reimbursement of round-trip travel 
expenses, accommodation expenses 
during work and lecture fees shall be 

paid according to the academic 
exchanges of experts in the hospital.

Lwapple168168
@sina.cn

139 3259 6550

外聘专家
External Expert

肿瘤放化疗
Radiation Oncology

1
one

根据专家来院学术交流情况报销往返

车船费、工作期间住宿费，支付讲课费
。

Reimbursement of round-trip travel 
expenses, accommodation expenses 
during work and lecture fees shall be 

paid according to the academic 
exchanges of experts in the hospital.

lhm505@126.co
m

13623336286

外聘专家
External Expert

内分泌与代谢病
Endocrinology and Metabolism

2
Two

根据专家来院学术交流情况报销往返

车船费、工作期间住宿费，支付讲课费
。

Reimbursement of round-trip travel 
expenses, accommodation expenses 
during work and lecture fees shall be 

paid according to the academic 
exchanges of experts in the hospital.

fanghui2818@12
6.com

13831581838

105 长城汽车股份有限
公司

Great Wall Motor 
Company Limited

保定
Baoding

造型设计总监
Design Director

1、掌握国际化造型设计流程并能够结合我司实际进行融合；

2、具有造型趋势把握能力，能够结合我司车型战略，指导设计

师开展造型设计工作；

3、具有团队协作精神，能够综合车型定位、成本目标等因素，

指导团队高质量的完成车型设计。
1.Knowledge in the international  design process and be able to 

1     待定
    TBD

Email: 
yangpeiye@gwm

.cn

保定
Baoding

整车耐久试验专家
Expert in Vehicle Endurance 
Test

1.基于公司全球化战略，建立满足全球市场需求的整车可靠耐

久策划及验证能力；

2.基于公司新车型战略（轿车、SUV、越野等），制定差异化的整

车可靠耐久试验方案；

3.负责整车可靠耐久试验规范制定及持续优化，提升验证质量；

4.通过技术培训等方式，提升人员技术能力，完善技术人才梯队

1     待定
    TBD

Email: 
yangpeiye@gwm

.cn

日本 日本市场总监 岗位职责：

协同制定、实施长城汽车日本3-5年总体战略，包含不限于销量

利润目标、商品企划、渠道建设、品牌宣传、销售管理、售后服

务、经营预测等，负责长城汽车日本公司的日常运营管理，构建

经营管理团队和组织架构，制度设定及实施 

1. 负责制定日本市场3-5年产品规划；

1 面议 yangchengxi@g
wm.cn

15175231858 杨
先生（同微信）

#For Internal Use Only
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105 长城汽车股份有限
公司

Great Wall Motor 
Company Limited

迪拜 GCC市场COO 工作职责

1-制定区域战略：负责GCC分公司的业务拓展及管理工作。不

限于发展战略、实施战略、市场机会挖掘、业务创新与变革等；

2-负责根据GCC汽车行业及相关政策进行深度解读，分析市场

发展趋势，制定中长期战略发展规划、年度营销计划及各阶段

工作目标；

1 面议 yangchengxi@g
wm.cn

15175231858 杨
先生（同微信）

智利圣地亚哥 智利子公司渠道总监 工作职责：

1、二级经销商招商及渠道开发；

2、每日零售和批发监控，对经销商网络销售业绩的激励以及双

月批发销售驱动；

3、每日跟踪经销商贷款账户的未付款项，并向相关经销商报

告，追回款项；

1 面议 gjzp@gwm.cn

15131249005 贾
女士

智利圣地亚哥 智利子公司COO 工作职责：

1.承担集团公司对智利子公司的战略经营目标，并落地执行，保

证在规定时间内完成经营目标

2.负责智利汽车市场，汽车法规趋势，消费习惯等市场调研研

究，开展竞品对标等，有效支撑公司战略规划制定，包括产品规

划，品牌建设等

1 面议 gjzp@gwm.cn

15131249005 贾
女士

河北省保定市
Baoding, Hebei 

province

冲压SE分析工程师
Stamping SE analysis 
engineer 

1.国籍：日本籍                      

2.学历：本科及以上                          

3.专业：机械相关 

4.工作经验：20年以上汽车冲压工艺经验，40周岁以上     
5.技能要求：

 A 必要能力：冲压SE及工艺设计、质量管理，冲压件精度面品

1 面议
Negotiable  

eczhaopin@gwm
.cn

河北省保定市
Baoding, Hebei 

province

焊装工艺规划工程师
Welding process planning 
engineer

1.国籍：日本籍                      

2.学历：本科及以上                          

3.专业：机械相关 

4.工作经验：20年以上汽车焊装工艺经验，40周岁以上     
5.技能要求：

①全球汽车焊装领域带头人；熟悉日系车型开发体系；

1 面议
Negotiable  

eczhaopin@gwm
.cn

河北省保定市
Baoding, Hebei 

province

涂装涂料技术工程师
 Coating technical engineer

1.国籍：日本籍                          

2.学历：本科及以上                         

3.专业：机械设计，涂料化学相关

4.工作经验：20年以上汽车涂装工艺经验，40周岁以上   
5.技能要求：

①材料预研、工艺方案开发及颜色预研开发能力；

1 面议
Negotiable  

eczhaopin@gwm
.cn

106 蜂巢传动系统有限
公司 Honeycomb 

Transmission 
System Co., Ltd

保定Baoding 标定开发岗
calibration development  
engineer

1.工作年限及资历：工程学士学位，硕士学位优先，15年以上标

定及软件开发经验

2.必要能力：有成功完成TCU车辆标定和车辆上市的经验

3.岗位技能：能承受一定的工作压力，良好的英语沟通能力

4.工具技能：：熟练运用标定相关工具，如INCA, CANape,"
 1. Working years and qualifications: Bachelor's degree in 

5 50W guoshuai@hycet
.com

东莞/上海/保定 
Dongguan/Shang

hai/Baoding

Controller Algorithm Engineer 

控制器算法工程师
"1、学历要求：大学本科及以上，电机、电力电子、自动化、电气

及其自动化、软件工程、微电子及计算机、车辆工程等相关专

业；

2、工作经验要求：5年以上新能源汽车主驱电机控制算法经验；

3、 专业技能：

(1) 精通电机控制和运动控制的基本原理，具备良好的自动控制

5 50W guoshuai@hycet
.com

保定/东莞
Baoding/Donggu

an

EMC专家
EMC expert

1. 10年以上EMC开发经验；

2. 具有5年以上硬件开发经验；

3. 精通Ansys/CST相关软件。
 1. At least 10 years experience in EMC development;
 2. At least 5 years hardware development experience;
 3.Proficient in Ansys/CST related software.

    待定
    TBD

guoshuai@hycet
.com

东莞/上海/保定 
Dongguan/Shang

hai/Baoding

电控系统架构工程师
Electrical control system 
architecture engineer

"1、具备扎实的汽车电子理论知识；

2、具备电机控制器系统架构或软件架构设计经验；

3、熟悉AUTOSAR软件架构；

4、熟悉汽车电子/ECU常见软硬件架构；

5、具备良好的技术沟通及协调能力；

6、具备专业的技术文档编写能力；

    待定
    TBD

guoshuai@hycet
.com

东莞/上海/保定 
Dongguan/Shang

hai/Baoding

软件功能安全专家

Software functional security 
expert

"1、 汽车电子等相关专业本科/硕士学历；

2、 5年左右嵌入式产品开发经验，3年左右功能安全产品开发经

验；

3、 熟悉ISO 26262标准，尤其是Part6；

4、 熟悉Matlab/Simulink、以及ETAS底层软件开发工具链，
Isolar-A/B、EB等；

1 100W guoshuai@hycet
.com

东莞/上海/保定 
Dongguan/Shang

hai/Baoding

Software architecture design 
specialist

 软件架构设计专家

"工作经验：有3-5年或以上的嵌入式软件架构分析或开发经

验，有汽车级单片机开发经验者优先；

主要知识结构：计算机科学理论，主流嵌入式处理器硬件体系

架构及外设，汇编语言，C语言，MISRA-C编程规范，面向对象

设计思想，统计学， CMMI/ASPICE流程及管理，有AUTOSAR、

功能安全开发背景者优先；

1 100W guoshuai@hycet
.com

上海Shanghai 封装CTO
 encapsulate CTO

"1. 功率模块行业15年以上工作经验；
 "1. More than 15 years working experience in power module 
industry;

2. 必要能力：产品设计、开发、仿真、验证全局把控能力；
 2. Necessary ability: global control ability of product design, 
development, simulation and verification;

1 100W guoshuai@hycet
.com

#For Internal Use Only
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106 蜂巢传动系统有限
公司 Honeycomb 

Transmission 
System Co., Ltd

上海Shanghai 芯片设计CTO  
Chip design CTO

"1. 功率半导体芯片设计行业15年以上工作经验；
 "1. More than 15 years working experience in power 
semiconductor chip design industry;

2. 必要能力：芯片设计、开发、仿真、验证全局把控能力；
 2. Necessary abilities: chip design, development, simulation and 
verification of global control ability;

1 100W guoshuai@hycet
.com

上海Shanghai 芯片加工CTO 
Chip processing CTO

"1. 功率半导体芯片加工行业15年以上工作经验；

2. 必要能力： 芯片加工工艺开发、设备导入、厂房规划；

3. 岗位职能： 指导完成厂房建设、设备选型、工艺定型，以及试

制和量产；

4. 工具技能：工艺开发、设备管理工具"
 "1. More than 15 years working experience in power 

1 100W guoshuai@hycet
.com

上海Shanghai 封装设计专家
 Package design expert

"1. 功率模块设计行业10年以上工作经验；

2. 必要能力： 模块设计、仿真、试制；

3. 岗位职能：设计公司模块产品，规划下一代模块技术路线。跟

踪试制和量产结果，不断优化改进模块设计；

4. 工具技能：模块设计相关工具（CAD，ANSYS等）"
 "1. More than 10 years working experience in power module 

1 100W guoshuai@hycet
.com

107 精诚工科汽车系统

有限公司（简称“精

工汽车”）
Exquisite 

Automotive 
Systems Co., Ltd 

(short for “EA 
group”)

河北保定
Baoding Hebei

主动悬架开发总监
Active Suspension 
Development Director

1.具备标杆公司10年以上项目整体策划和运营经验，了解项目

运营目标，掌握项目运营策略、运营方向；

2.掌握BBA等高端客户的开发需求，具备建立或完善项目开发

流程及标准的丰富经验；

3.具备市场需求分析，公司产品战略、产品定位和规划能力。
1.Have more than 10 years of overall project planning and 

1 预算：税前100-200万RMB

带薪探亲假，

往返路费报销，

话费、差旅报销等。
Budget:pre-tax annual salary 1 million to 

2 million RMB

Mail:joecai@bdjg
qc.com

Phone:+86 
18903123789

河北保定
Baoding Hebei

EDC减振器驾评总工程师
Electronic Damper Control 
Test Drive Chief Engineer

1.8年以上标杆公司驾评工作经验；

2.熟悉整车驾评工况及评价准则；

3.具有培养他人提升驾评能力的经验；

4.具备根据驾评感受调整减振器阻尼力的经验；

5.具备指导他人编制驾评报告的能力；

6.在汽车底盘工程方面有良好的技术记录。

1 预算：税前100-200万RMB

带薪探亲假，

往返路费报销，

话费、差旅报销等。
Budget:pre-tax annual salary 1 million to 

2 million RMB

Mail:joecai@bdjg
qc.com

Phone:+86 
18903123790

上海/张家港
ShanghaiZhangji

agang

1-Box电控总工
1-Box electronic control 
chief engineer

1.8年以上标杆公司电子制动开发（如能力较强，年限可以放

宽）； 

2.能带领团队开发1-Box电控系统并协调处理该系统设计与其

他系统的协同关系； 

3.具有汽车电子制动系统设计、匹配相关实践经验，具有现场技

术问题的分析和整改能力。

1 预算：税前100-150万RMB

带薪探亲假，

往返路费报销，

话费、差旅报销等。
Budget:pre-tax annual salary 1 million to 

1.5 million RMB

Mail:jgqczp@bdj
gqc.com

Phone:+86 
15632296886

上海/张家港
ShanghaiZhangji

agang

电控开发总工
Electronic control 
development chief engineer

1.8年以上标杆公司电子制动开发（如能力较强，年限可以放

宽）； 

2.能带领团队开发1-Box、2-Box、EMB电控系统并协调处理该

系统设计与其他系统的协同关系； 

3.具有汽车电子制动系统设计、匹配相关实践经验，具有现场技

术问题的分析和整改能力。

1 预算：税前100-150万RMB

带薪探亲假，

往返路费报销，

话费、差旅报销等。
Budget:pre-tax annual salary 1 million to 

1.5 million RMB

Mail:jgqczp@bdj
gqc.com

Phone:+86 
15632296886

上海/张家港
ShanghaiZhangji

agang

EMB电控总工
EMB electronic control chief 
engineer

1.8年以上标杆公司电子制动开发（如能力较强，年限可以放

宽）； 

2.能带领团队开发EMB电控系统并协调处理该系统设计与其他

系统的协同关系； 

3.具有汽车电子制动系统设计、匹配相关实践经验，具有现场技

术问题的分析和整改能力。

1 预算：税前100-150万RMB

带薪探亲假，

往返路费报销，

话费、差旅报销等。
Budget:pre-tax annual salary 1 million to 

1.5 million RMB

Mail:jgqczp@bdj
gqc.com

Phone:+86 
15632296886

108 未势能源科技有限
公司保定分公司

FTXT Energy 
Technology Co.,Ltd 

Baoding Branch

保定
Baoding

储氢气瓶总工程师
Chief engineer of hydrogen 
storage tank

1.本科及以上学历，机械设计、工程力学、化工压力容器、材料

成型相关专业，7年以上压力容器相关工作经验；

2.对碳纤维增强环氧树脂复材的特性有丰富的知识；

3.熟悉IV型压力容器高压密封技术；

4.熟悉高分子材料涉氢特性；

5.熟悉塑料内胆全缠绕压力容器失效模式；

1 面议
Negotiable

wangyueyi@ftxt
-e.com

保定
Baoding

氢安全技术专家
lead of hydrogen safety 
technology

1.硕士以上学历，5年以上安全评价工作经验；

2.具有危化品行业从业经验且不低于3年，有氢行业从业经验优
先；

3.熟悉危化品行业安全准则与评价标准；

4.熟悉国内外安全评价服务体系与服务流程；

5.熟悉安全分析评价的标准和数据分析方法；

1 面议
Negotiable

wangyueyi@ftxt
-e.com

保定
Baoding

膜电极工艺主管工程师(浆
料)
MEA process technical lead 
engineer(slurry)

1.负责批量浆料制备工艺的开发；

2.负责制浆设备的选型和工艺验证；

3.负责浆料表征手段及方法的开发；

4.负责批量制备中浆料异常问题的解决和整改；

5.支持涂布工艺过程，辅助解决涂布过程中的异常问题；

6.负责浆料制备工艺技术、设备技术协议等文件的审核；

1 面议
Negotiable

haoyingying@ftx
t-e.com

保定
Baoding

上海
Shanghai

燃料电池电堆开发总工程师
Fuel Cell Stack Chief 
Engineer

1. 电堆技术路线制定及持续优化；

2. 负责电堆产品开发流程编制及持续优化；

3. 负责客户SOR的确认及问题反馈；

4. 负责电堆总布置图设计；

5. 负责电堆总成设计规格书编制；

6. 指导下属完成电堆膜电极设计规格书的编制；

1 面议
Negotiable

haoyingying@ftx
t-e.com

保定
Baoding

上海
Shanghai

单电池设计开发岗（三代电

芯设计总师）
Single cell design and 
development  (chief designer 
of three-generation battery 
cells)

1.识别达到目标的关键研发课题并开展前瞻技术预研;   

2.开展第三代创新流场技术研究;                                                

3.基于NEDO的技术路线进行分析，形成一个初步的SOR做目标

分解;                                                   4.识别招聘需求，参与

招聘相关领域专家/材料科学家。                                                                       
1. Identify key research and development topics to achieve the 

1 面议
Negotiable

haoyingying@ftx
t-e.com
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108 未势能源科技有限
公司保定分公司

FTXT Energy 
Technology Co.,Ltd 

Baoding Branch

保定
Baoding

上海
Shanghai

燃料电池系统总师                    
Fuel Cell System Chief 
Engineer

1.负责燃料电池发动机开发过程中的总体技术把关/决策、技术

支持、技术纠偏；                                                                         

2.负责燃料电池发动机技术路线制定、功能规划和需求定义；                                                                                                                

3.负责燃料电池发动机整体设计，并对产品开发、试验验证过程

中的各项技术难题进行分析、对策、解决、标准化及知识转化；                                         

4.负责项目开发计划的制定、工作分配、项目组间的工作协调、

1 面议
Negotiable

haoyingying@ftx
t-e.com

109 河北青竹画材科技
股份有限公司

Hebei Chinjoo Art 
Materials 

Technology Co., 
Ltd

河北省衡水市
Hengshui

Hebei

外贸经理
Foreign trade manager

1、5年以上外贸工作经验；

2、具备独立开发客户的经验；

3、本科及以上学历，国际贸易相关专业优先。
1.More than 5 years working experience in foreign trade;
2.Experience in independently developing customers
3.Bachelor degree or above, major in international trade is 

10 面议，高额提成；
Negotiable，High commissions

hebeiqingzhu@1
26.com

18631881318

研发工程师
R&D Engineer

1、5年以上研发经验；

2、具有独立研发成果；

3、化工或高分子相关专业，硕士及以上学历。
1.More than 5 years of R & D experience
2.With independent research and development results
3.Chemical or polymer related major, master degree or above

10 面议，高额研发奖励；
Negotiable，High R&D awards

职业经理人
Professional manager

1、8年以上大型企业全面管理经验；

2、本科以上学历；

3、有上市企业管理经验者优先。
1.More than 8 years of experience in the overall management of 
large enterprises
2.Bachelor degree or above

1 面议
Negotiable

110 河北冀衡药业股份
有限公司Hebei 

Jiheng 
Pharmaceutical 

Co.,Ltd

河北省衡水市
Hengshui Hebei

化学合成Chemical Synthesis 1.制药相关专业              

2.硕士及以上学历            

3.可熟练使用药学实验室各项实验器材                      

4.可根据研究课题独立完成实验项目
1. Pharmaceutical-related majors 
2. Master's degree or above 

1 税后年薪20万200,000rmb annual salary 
after tax

jhlihui125@163.c
om

111 衡水奇佳停车设备
有限公司

Hengshui Qijia 
Parking Equipment 

Co. , Ltd.

河北省衡水市
Hengshui Hebei

机械工程师
Mechanical Engineer

1.本科以上学历

2.机械设计或机电一体化专业

3.5年以上设计经验
1. Bachelor degree or above 
2. Mechanical design or mechatronics engineering
3.At least 5 years design experience

2 月薪1.5万，免费住宿
15000rmb a month，free accommodation

2403132686@qq
.com 

13303388698  

电气工程师
Electrical Engineer

1.本科以上学历

2.电气设计或机电一体化专业

3.5年以上设计经验
1. Bachelor degree or above 
2.Major in electrical design or mechatronics engineering
3.At least 5 years design experience

2 月薪1.5万，免费住宿
15000rmb a month，free accommodation

112 安平县鑫隆丝网制
造有限公司

Anping Xinlong 
Wire Mesh 

Manufacturing Co. 
, Ltd.

衡水安平县
Anping County

Hengshui

报价员
offerer

在产品报价方面需要根据环境计算产品抗腐蚀性的报价人员
In terms of product quotation, it is necessary to calculate the 
corrosion resistance of the quotation personnel according to the 
environment

2 3000rmb+ 付乐君
13482922046

113 安平县飞畅电工合
金有限公司

Anping County 
Feichang Electrical 

Alloy Co. , Ltd.

衡水安平县
Anping County

Hengshui

技术人员
Technical personnel

银丝、银箔产品技术方面的人才
Silver wire, silver foil product technical specialt

3 5000rmb 闫红彩
15933818689

114 南宫市维佳羊绒纺

织有限公司

河北邢台南宫市

段芦头镇

企业管理人员 1.负责制定企业内部行政管理制度;2.负责监督各项制度的实施

与执行;3.负责解决公司相关法律事务;

4.负责企业文化以及企业形象的策划及管理工作;5.掌握和了解

公司内部各方面动态，及时向总经理反映，并提出建议。

1 4000元/月 1137846499@qq
.com
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